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Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 00625120373

Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 04/06/1956

Sistema di amministrazione o . . . .
consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale SCOPO DELLA SOCIETA' E' L' ESERCI ZI O DELLA CASA DI CURA DI CASTI GLI ONE DEl
PEPOLI ED I N GENERE L' ESERCI ZI O DI CASE DI CURA E DI SALUTE.
LA SOCI ETA' POTRA' SVOLGERE L' ATTIVITA DI PREPARAZI ONE DI PASTI DA
ASPORTO.

Poteri da statuto AL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE SPETTANO TUTTI | POTERI DI ORDI NARI A E
STRACRDI NARI A AMM NI STRAZI ONE, SENZA LI M TE ALCUNO, ' SALVO QUANTO
| NDEROGABI LMENTE DI SPOSTO DALLA LEGGE. LA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA

SOCl ETA
Altri riferimenti statutari Gruppi societari
Estremi di costituzione
iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 00625120373

del Registro delle Imprese di BOLOGNA
Precedente numero di iscrizione: BO006-12035
Data iscrizione: 19/02/1996

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma il 31/10/2023

informazioni costitutive Denominazione: CASA DI CURA PROF. NOBILI S.R.L.
Data atto di costituzione: 04/06/1956
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Sistema di amministrazione

e controllo

durata della societa
scadenza esercizi

sistema di amministrazione e
controllo contabile

organi amministrativi
collegio sindacale

Oggetto sociale

Poteri

poteri da statuto

ripartizione degli utili e delle
perdite tra i soci

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso

clausole di prelazione

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

Data termine: 31/12/2050

Scadenza degli esercizi al 31/12

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale collegiale
Soggetto che esercita il controllo contabile: societa' di revisione

consiglio di amministrazione (in carica)

Numero effettivi: 1

SCOPO DELLA SOCI ETA' E L' ESERCI ZI O DELLA CASA DI CURA DI CASTI GLI ONE DEI
PEPOLI ED I N GENERE L' ESERCI ZI O DI CASE DI CURA E DI SALUTE.

LA SOCI ETA' POTRA' SVOLGERE L' ATTIVITA' DI PREPARAZI ONE DI PASTI DA ASPORTO.
LA SOCI ETA' POTRA' EFFETTUARE LA COMVERCI ALI ZZAZI ONE AL DETTAGLI O DI PRESI DI
SANI TARI .

LA SOCI ETA' POTRA' ASSUMERE E CONCEDERE AGENZI E, COW SSI ONI, RAPPRESENTANZE E
MANDATI NONCHE' COWPI ERE TUTTE QUELLE OPERAZI ONI COMVERCI ALI, | NDUSTRI ALI,
MOBI LI AR, | MMOBI LI ARl E FI NANZI ARI E RI TENUTE DALL' ORGANO AMM NI STRATI VO
STRUMENTALI, NECESSARI E O UTILI AL CONSEGUI MENTO DELL' OGGETTO SCCl ALE, CON
ESCLUSI ONE DI ATTI VI TA' FI NANZI ARl E RI SERVATE, COME DEFI NI TE DALLA LEGGE

| TALI ANA.

SEMPRE Al FI NI DEL CONSEGUI MENTO DELL' OGGETTO SOCI ALE, LA SOCI ETA' POTRA'
PRESTARE AVALLI, FIDEIUSSIONI E OGNI ALTRA GARANZI A REALE O PERSONALE, ANCHE
PER OBBLI GAZIONI DI TERZI .

LA SOCI ETA' POTRA" ALTRESI' ASSUMERE, DI RETTAMENTE O | NDI RETTAMENTE,

PARTECI PAZI ONI O | NTERESSENZE I'N ALTRE SOCI ETA' O | MPRESE DI QUALUNQUE NATURA,
CON ESCLUSI ONE DI OGNl ATTI VI TA' RI SERVATA Al SENSI DI LEGGE E DI OGN

OPERAZI ONE NEI' CONFRONTI DEL PUBBLI CO.

AL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE SPETTANO TUTTI | POTERI DI ORDI NARI A E

STRAORDI NARI A AMM NI STRAZI ONE, SENZA LI M TE ALCUNO, SALVO QUANTO

| NDEROCGABI LMENTE DI SPOSTO DALLA LEGGE. LA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA SOCI ETA'
SPETTA AL PRESI DENTE DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE ED Al SI NGOLI CONSI GLI ERI
DELEGATI, SE NOM NATI, NEI LIMTI DELLE LORO DELEGHE.

GLI UTILI RISULTANTI DAL BI LANCI O REGOLARVENTE APPROVATO, PREVI A DEDUZI ONE
DELLA QUOTA DESTI NATA A RI SERVA LEGALE, FINO A CHE QUESTA NON ABBI A RAGGE UNTO
I'L QUINTO DEL CAPI TALE, SONO DI STRI BU TI' Al SOCI O ACCANTONATI SECONDO QUANTO
STABI LI TO DAl SOCI NELLA DELI BERA DI APPROVAZI ONE DEL BI LANCI O

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

ADQOZI ONE DI UN NUOVO TESTO DI STATUTO SOCI ALE EX D. LGS 17 GENNAIO 2003 N. 6 IN
ATTUAZI ONE DELLA LEGGE 3 OTTOBRE 2001 N. 366.

I L CONTROLLO CONTABI LE E' AFFI DATO AL COLLEG O SI NDACALE Al SENSI DELL' ART.
2409-BI S DEL C.C. DAL 20/5/ 2005
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modifica articoli dello statuto 27/11/2020: MODI FI CA ARTT. 5-10 E 12
* k k
CON | L VERBALE RI CEVUTO DAL NOTAI O CLARA SGOBBO DI ROMA | N DATA 10.01.2023
REP. N. 1.448/970 LA SOCI ETA' HA DELI BERATO L' ELI M NAZI ONE DEL DI RI TTO DI
PRELAZI ONE | N | POTESI DI CESSI ONE DELLE PARTECI PAZI ONI, CON CONSEGUENTE
MODI FI CA DEL PARAGRAFO 6 ED ELI M NAZI ONE DEL PARAGRAFO 7 DELL' ART. 6 DELLO
STATUTO SOCI ALE, L' NTRODUZI ONE DI UNA CLAUSOLA DI ESCLUSI ONE PER | L SOCI O
I NERTE E CON CONSEGUENTE | NSERI MENTO | N STATUTO DEL PARAGRAFO 8.4. E MODI FI CA
DELL' ART. 13.1 DELLO STATUTO SOCI ALE E LA MODI FI CA DELLE MODALITA' DI
SVOLG MENTO DELLE RIUNIONI DEGLI ORGANI SOCI ALI CON CONSEGUENTE MODI FI CA DEGLI
ARTI COLI 10.2, RI GUARDANTE L' ASSEMBLEA, 17.9 RI GUARDANTE L' ORGANO
AWM NI STRATI VO E 21.3 Rl GUARDANTE L' ORGANO DI CONTROLLO.

gruppi societari INIZIO DI SOGGEZI ONE ALL' ALTRUI ATTIVITA DI DI REZI ONE E COORDI NAVENTO.

2 Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato: 104.000,00
Sottoscritto:  104.000,00
Versato: 104.000,00

3 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
guote sociali al 25/11/2024

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui é stato depositato I'elenco dei soci:
104.000,00 Euro

Proprieta’ Quota di nominali: 104.000,00 Euro
Di cui versati: 104.000,00
GAROFALO HEALTH CARE S.P.A. Codice fiscale: 06103021009
Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante
comune

ROMA (RM) PIAZZALE DELLE BELLE ARTI 6 CAP 00196
Indirizzo di posta certificata: ghcspa@legalmail.it

Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto I'elenco
soprariportato
pratica con atto del 20/11/2024 Data deposito: 25/11/2024
Data protocollo: 25/11/2024
Numero protocollo: BO -2024-123323

4 Amministratori
Presidente Consiglio GALLINA LUIGI Rappresentante dell'impresa
Amministrazione
Consigliera GAROFALO MARIA LAURA
Consigliere RINALDI ALESSANDRO MARIA

Organi amministrativi in
carica
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consiglio di amministrazione
Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
GALLINA LUIGI

domicilio

carica

carica

carica

poteri

CASA DI CURA PROF. NOBILI S.R.L.
Codice Fiscale 00625120373

Numero componenti: 3

Rappresentante dell'impresa

Nato a CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO) il 12/04/1963

Codice fiscale: GLLLGU63D12C296I

CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO)

VIA FIERA 25 CAP 40035 C/O SEDE LEGALE DELLA SOCIETA'
Indirizzo di posta elettronica certificata: |.gallina@legalmail.it

presidente consiglio amministrazione

Data atto di nomina: 25/03/2024

Data di prima iscrizione: 26/04/2021

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

consigliere

Data atto di nomina: 25/03/2024

Data di prima iscrizione: 26/04/2021

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

consigliere delegato

Data atto di nomina: 25/03/2024

Data iscrizione: 24/04/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

CONFERENDOGLI | SEGUENTI POTERI DI ORDI NARI A AMM NI STRAZI ONE ( NONCHE'

STRAORDI NARI A AMM NI STRAZI ONE, LADDOVE EVENTUALMENTE NECESSARI O E CON ESCLUSI VO
RI FERI MENTO ALLA GESTI ONE DELLE TEMATI CHE RELATI VE ALLA TUTELA DELLA SALUTE E
DELLA SI CUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO E DELL' AMBI ENTE), DA ESERCI TARSI

DI SG UNTAMENTE E CON FI RVA SI NGOLA, TENUTO CONTO DEI LIMTI INDI CATI IN

RELAZI ONE A SPECI FI CHE ATTI VITA® COME DI SEGU TO RI PORTATI, CON POTERE DI
CONFERI RE DELEGHE E FACOLTA' DI RI LASCI ARE PROCURA A TERZI, DA ESERCI TARSI NEL
PI ENO RI SPETTO DELLA LEGGE E DEI LIMTI DEL BUDGET ANNUALE APPROVATO DAL

CONSI GL1 O DI AMM NI STRAZI ONE ( SALVO PER QUANTO RI GUARDA QUELLI RELATI VI ALLA
GESTI ONE DELLE TEMATI CHE SULLA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SI CUREZZA SUL LUOGO
DI LAVORO E DELL' AMBI ENTE) :

1) CURARE RI GORCSAMENTE L' OSSERVANZA DELLE NORVMVE VI GENTI I N TEMVA DI
COLLOCAMENTO, DI PREVI DENZA ED ASSI STENZA OBBLI GATORI A E DI PREVENZI ONE
I'NFORTUNI, ASSI CURANDCSI CHE DAl COVPETENTI UFFICI DELLA SOCI ETA' VENGA DATA
ADEGUATA ASSI STENZA | N PROPCSI TO A TUTTI | DI PENDENTI .

CON PARTI COLARE RI FERI MENTO ALLA DI SCI PLI NA CONTENUTA NEL D.LGS. 81/2008 E
SUCCESSI VE MODI FI CHE NONCHE' AD OGNl ALTRA NORVA VOLTA A TUTELARE LA SI CUREZZA
E LA SALUTE DEI LAVORATORI E L' AMBI ENTE DI LAVORO, |L CONSI GLI ERE DELEGATO,
TRAM TE | POTERI ALLO STESSO DELEGATI E DI SEGUI TO ELENCATI, DEVE ATTUARE A
PROPRI A Pl ENA DI SCREZI ONE, SOTTO LA PROPRI A ESCLUSI VA OPERATI VI TA' E SENZA
NECESSI TA" DI ALCUNA AUTORI ZZAZI ONE NE' PREVENTI VA NE' CONTESTUALE, QUANTO
NECESSARI O ED OPPORTUNO PER ASSI CURARE | L PI ENO E PUNTUALE RI SPETTO DELLE

DI SPCSI ZI ONI | VI CONTENUTE.

LE FUNZIONI E | POTERI ATTRI BU TI AL CONSI GLI ERE DELEGATO, DI SEGUI TO | NDI CATI ,
POTRANNO ESSERE, IN TUTTO O I N PARTE, DA QUESTI A SUA VOLTA DELEGATI Al SENSI,
PER GLI EFFETTI E NEI LIMTI D CU ALL'ART. 16 D.LGS. N. 81/2008, A UNO O PIU
SOGGETTI. QUESTI ULTIM SOGGETTI POTRANNO, A LORO VOLTA, SUBDELEGARE, | N TUTTO
O IN PARTE, DETTI POTERI E FUNZIONI, PREVI A I NTESA CON | L DELEGANTE E NEI
LIMTI D CU ALL'ART. 16, CO 3-BIS, D LGS. N 81/2008.

I'N PARTI COLARE, |L CONSI GLI ERE DELEGATO ASSUVE LA QUALI FI CA DI DATORE DI LAVORO
IN TEMA DI SALUTE E SI CUREZZA SUL LAVORO, Al SENSI DELL'ART. 2, CO 1, LETT.
B), D.LGS. N 81/2008 E AD ESSO VENGONO DELEGATI TUTTI | POTERI E LE FUNZI ONI
PREVI STE DAL D.LGS. 81/2008 I N RELAZI ONE A TALE QUALIFICA, TRA CU, A TITOLO
ESEMPLI FI CATI VO E NON ESAUSTI VO, | SEGUENTI POTERI E FUNZI ONI:
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A) DI DECISIONE, DI CONTROLLO E DI VI G LANZA SULL' ATTIVITA' SVOLTA DA TUTTO I L
PERSONALE ADDETTO, A PRESCI NDERE DALLA SUA DI PENDENZA FUNZI ONALE;

B) DI VALUTAZIONE DI TUTTI | RISCH | N RELAZI ONE ALLA NATURA DELL' ATTI VI TA'
SVOLTA ALL' | NTERNO DELLA SOCI ETA' ED ALLA CONSEGUENTE ELABORAZI ONE DEL
DOCUMENTO | NDI VI DUATO ALL' ARTI COLO 28, D.LGS. N. 81/2008; DI AGG ORNARE
COSTANTEMENTE | L DOCUMENTO DI VALUTAZI ONE DEI RI SCH ED OGNl ALTRA FORVA DI
PREVENZI ONE, ANCHE | N RELAZI ONE AGLI EVENTUALI E FUTURI MJTAMENTI ORGANI ZZATI VI
E PRODUTTI VI RILEVANTI Al FINI DELLA SALUTE E SI CUREZZA, OVVERO | N RELAZI ONE AL
GRADO DI EVOLUZI ONE DELLA TECNI CA, DELLA PREVENZI ONE E DELLA PROTEZI ONE, OVVERO
ANCORA A EVENTUALI MJTAMENTI DELLE CONDI ZI ONI DI LAVORO, DI DI SPORRE PERI ZI E,

I SPEZI ONI ED OGNl ALTRA FORVA DI | NTERVENTO A SCOPO CONCSCI TI VO, AL FI NE DEL
COSTANTE AGG ORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI VALUTAZI ONE DEI RISCHI E

DELL" ADEGUAMENTO ALLA NORMATI VA I N MATERI A DI SI CUREZZA ED | G ENE SUL LAVOROQ,
CON POTERE DI | MPEGNARE DI RETTAMENTE LA SPESA;

C DI NOM NA DI DELEGATI DI FUNZIONI Al SENSI, PER GLI EFFETTI E NEI LIMTI
DELL' ART. 16 D.LGS. N. 81/2008;

D) DI NOM NA DI PREPGSTI, SOLLEVANDO EVENTUALMENTE DALL' | NCARI CO QUELLI
ATTUALI, ANCHE DI SPONENDO UNA DI VERSA ALLOCAZI ONE DEI LAVORATORI, NEL RI SPETTO
DELLE COVPETENZE FUNZI ONALI DELLA SOCI ETA', AL FINE DI REALI ZZARE L' OBl ETTI VO
DEL PUNTUALE ADEMPI MENTO ALLA NORMATI VA | N MATERI A DI SALUTE E SI CUREZZA SUL
LAVORO.

NEL CASO I L CONSI GLI ERE DELEGATO NOM NASSE PREPOSTI, DEVE CURARE LA LORO

I STRUZI ONE, FORMAZI ONE E AGG ORNAMENTO

E) DI REALIZZAZI ONE DI | NTERVENTI E DI | MPEGNARE DI RETTAMENTE LA STESSA

SOCI ETA', SENZA LIMTI DI SPESA (SECONDO LE MODALITA' DI SEGUI TO PREVI STE)
QUALORA DETTI | NTERVENTI PRESENTI NO CARATTERE DI URGENZA ED EMERGENZA, OVVERO
QUANDO L' OMESSA ADQZI ONE DEGLI STESSI SI A TALE DA METTERE | N GRAVE ED | MVEDI ATO
PERI COLO LA SALUTE E L' I NCOLUM TA'" DEI LAVORATORI, CON L' OBBLI GO DI COMUNI CARE
AL CONSI GLI O GLI I NTERVENTI | N QUESTI ONE. TALI | NTERVENTI, TUTTAVI A, DOVRANNO
ESSERE COVWPATI BI LI CON L' I NTERESSE SOCI ALE E CON LA CAPACI TA'" ECONOM CA DELLA
SCOCI ETA' ;

F) DI SOSPENSI ONE CON EFFETTO | MVEDI ATO, ANCHE PARZI ALMENTE, DELL' ATTIVITA
LAVORATI VA, OWERO DEGLI | MPI ANTI, DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI MEZZI DI
TRASPORTO E L' UTI LI ZZO DEI MEZZI DI PRODUZI ONE, QUALORA LA STESSA ATTIVITA SIA
SVOLTA I'N VI OLAZI ONE DELLA NORMATI VA DI PREVENZI ONE, OVWVERO QUALORA PCSSA

DERI VARE DALLA PROSECUZI ONE DELL' ATTI'VI TA" MEDESI MA PERI COLO PER LA SALUTE DEI
LAVORATORI O PER L' AMBI ENTE OPPURE DI POTENZI ALE VI OLAZIONE DI LEGE E
REGOLAMENTI ; I N DETTA | POTESI |L CONSI GLI ERE DELEGATO HA L' ONERE DI COMUNI CARE
| MVEDI ATAMENTE LE SUE DELI BERAZI ONI AL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE;

G DI ADOZI ONE DI OGNl M SURA NECESSARI A AD ADEMPI ERE AGLI OBBLI GH DI

| NFORVAZI ONE, FORVAZI ONE E ADDESTRAMENTO DI CUl AGLI ARTT. 36 E 37, D.LGS. N
81/ 2008;

H) DI DESI GNAZI ONE DEL RESPONSABI LE DEL SERVI ZI O DI PREVENZI ONE E PROTEZI ONE
DAl RISCH E GLI ADDETTI AL SERVI ZI O STESSO SECONDO LE REGOLE DI CU AGLI ARTT.
31-32, D.LGS. N. 81/2008;

1) DI NOM NA DEL MEDI CO COVPETENTE PER L' EFFETTUAZI ONE DELLA SORVEGLI ANZA

SANI TARIA NEI CASI PREVI STI DAL D.LGS. N. 81/2008 E, | N PARTI COLARE, Al SENSI
DELL' ART. 41 DEL MEDESI MO DECRETO LEQ SLATI VO

J) DI DESI GNAZI ONE PREVENTI VA DEI LAVORATORI | NCARI CATI DELL' ATTUAZI ONE DELLE
M SURE DI PREVENZI ONE | NCENDI E LOTTA ANTI NCENDI O, DI EVACUAZI ONE DEI LUCGH DI
LAVORO I N CASO DI PERI COLO GRAVE E | MVEDI ATO, DI SALVATAGA O, DI PRI MO SOCCORSO
E, COMUNQUE, DI GESTIONE DELL' EMERGENZA, PROVVEDENDO ALTRESI' ALLA PERTI NENTE
FORMAZI ONE DEI MEDESI M LAVORATCRI ;

K) DI FORNI RE Al LAVORATORI | NECESSARI E | DONEI DI SPCSITIVI DI PROTEZI ONE

I NDI VI DUALE, SENTI TO | L RESPONSABI LE DEL SERVI ZI O DI PREVENZI ONE E PROTEZI ONE E
I'L MEDI CO COVPETENTE, NONCHE RI CH EDERE AGLI STESSI LAVORATORI, ANCHE

SI NGOLARMENTE, SI A L' OSSERVANZA DELLE NORVE VI GENTI E DELLE DI SPGSI ZI ONI

AZ| ENDALI | N MATERI A DI SI CUREZZA E | G ENE DEL LAVORO, CHE L' USO COSTANTE ED
APPROPRI ATO DEI MEZZI DI PROTEZI ONE COLLETTIVI E DEI DI SPCSITIVI DI PROTEZI ONE
I NDI VI DUALE MESSI A LORO DI SPCSI ZI ONE, ACCERTANDO ALTRESI' CHE VI SIANO IN
CONCRETO LE CONDI ZI ONI PER ADEMPI ERE LE DI RETTI VE AZI ENDALI APPENA RI CHI AMATE;
L) DI VIG LARE AFFINCHE' | LAVORATORI PER | QUALI VI GE L' OBBLI GO DI

SORVEGLI ANZA SANI TARI A NON SI ANO ADI BI TI ALLA MANSI ONE LAVORATI VA SPECI FI CA
SENZA | L PRESCRI TTO G UDI ZI O DI | DONEI TA' ;

M DI CONTROLLARE (CON OBBLI GO DI SOPRALLUOGO PERI GDI CO) COSTANTEMENTE

L' | DONEI TA' DEGLI EDIFICl DEI LOCALI (COWPRESI | SERVIZI ACCESSCRI), DEGLI

I MPI ANTI, DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO, DEI MEZZI DI TRASPORTO, , CON

PARTI COLARE RI GUARDO Al DI SPCsSI TIVI DI SI CUREZZA | N CONFORM TA' ALLE

I NDI CAZI O\l DEI FABBRI CANTI, RI SPETTO ALLA NORMATI VA VI GENTE E DI FUTURA
EMANAZI ONE, ADOTTANDO LE M SURE DI PREVENZI ONE E DI PROTEZI ONE | NDI VI DUATE NEL
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DOCUMENTO DI VALUTAZI ONE DEI RI SCHI ED OGNl ALTRA M SURA CHE RI TENGA E CHE SI

RI VELI NECESSARI A PER LA TUTELA DELLA S| CUREZZA E DELLA SALUTE DElI LAVORATORI E
PROVVEDENDO AD ELI M NARE OGNI | NCONVENI ENTE CHE POSSA PREG UDI CARE LE STESSE,
ANCHE AL FINE DI EVI TARE RI SCH PER LA SALUTE DI TERZI E PER NON DETERI ORARE

L' AVBI ENTE ESTERNO, CON PARTI COLARE ATTENZI ONE ALLE EM SSI ONI | N ATMOSFERA ED
ALLO SMALTI MENTO DEI' RI FI UTlI SPECI ALI ;

N) DI VERI FICARE, NEL CASO DI LAVORI/SERVIZI DA ESEGUI RE ALL' I NTERNO DI LUOGHI
DI LAVORO DA PARTE DI | MPRESE APPALTATRI ClI, SUBAPPALTATRICI O DI LAVORATORI
AUTONOM , L' | DONEI TA' TECNI CO- PROFESSI ONALE DEGLI STESSI SOGGETTI ANCHE
ATTRAVERSO L' | SCRI ZI ONE ALLA CAMERA DI COMMVERCI O, PROVVEDENDO I N CASO PCSI Tl VO
A. A FORNI RE LORO DETTAGLI ATE | NFORVAZI ONI SUI RI SCHI SPECI FI CI  ESI STENTI

NELL" AMBI ENTE | N CUI SONO DESTI NATI AD OPERARE E SULLE M SURE DI PREVENZI ONE E
DI EMERGENZA ADOTTATE DALLA SOCI ETA" I N RELAZI ONE ALLA PROPRIA ATTIVITA" DI

| MPRESA;

B. AD ACCERTARE CHE LE | MPRESE APPALTATRI Cl, SUBAPPALTATRICI O | LAVORATORI
AUTONOM  FORNI SCANO TUTTE LE | NFORVAZI ONI I N MERI TO Al RI SCHI SPECI FI Cl

DERI VANTI DALLA PROPRI A ATTIVITA';

C. A PROMUOVERE LA COCPERAZI ONE PER L' ATTUAZI ONE DELLE M SURE DI PREVENZI ONE E
PROTEZI ONE DAl RI SCHI SUL LAVORO | NCI DENTI SULLE ATTI VI TA' LAVORATI VE OGGETTO
DELL' APPALTO O DEL SUBAPPALTO, COsl' COVE | L COORDI NAMENTO DEI RELATI VI

I NTERVENTI E L' I NFORVAZI ONE RECI PROCA ANCHE AL FINE DI ELI M NARE | RI SCHI

DOVUTI ALLE | NTERFERENZE TRA | LAVORI DELLE DI VERSE | MPRESE CO NVOLTE;

D. AD ELABORARE |L DOCUMENTO DI VALUTAZI ONE DEI RI SCH DA | NTERFERENZA, DI CUl
ALL' ARTI COLO 26, CO 3, D.LGS. N 81/2008, E, SU RICH ESTA DEL RAPPRESENTANTE
DEI LAVORATORI PER LA SI CUREZZA E PER L' ESPLETAMENTO DELLE FUNZI ONI ALLO STESSO
EX LEGE ATTRI BUI TE, CONSEGNARNE TEMPESTI VAMENTE COPI A A QUEST' ULTI MO,

O SALVO QUANTO PRECI SATO Al PUNTI PRECEDENTI, DI ADOTTARE LE M SURE NECESSARI E
Al FINI DELLA PREVENZI ONE | NCENDI E DELL' EVACUAZI ONE DElI LUOGHI DI LAVOROQ,
NONCHE' PER I L CASO DI PERI COLO GRAVE E | MVEDI ATO, SECONDO LE DI SPOSI ZI ONI DI
CU ALL' ARTI COLO 43, D.LGS. N 81/2008. TALI M SURE DEVONO ESSERE ADEGUATE ALLA
NATURA DELL" ATTI VITA", ALLE DI MENSI ONI DELL' AZI ENDA O DELL' UNI TA'" PRODUTTI VA, E
AL NUMERO DELLE PERSONE PRESENTI ;

P) NELL' AMBI TO DELLO SVOLG MENTO DI ATTIVITA" |IN REG ME DI APPALTO E DI
SUBAPPALTO PRESSO TERZI SOGGETTI COW TTENTI, DI MUNIRE | LAVORATORI DI

APPCSI TA TESSERA DI RI CONOSCI MENTO, CORREDATA DI FOTOGRAFI A,  CONTENENTE LE
GENERALI TA' DEL LAVORATORE, L'I|NDI CAZI ONE DELLA RAG ONE SCClI ALE DELLA SOCI ETA
E GLI ESTREM DELL' AUTORI ZZAZI ONE AL SUB APPALTO. DI VERSAMENTE, NELL' AMBI TO
DELLO SVOLG MENTO DI ATTIVITA' IN REG ME DI APPALTO O SUBAPPALTO, QUALE
SOGGETTO COW TTENTE O SUBAPPALTANTE, PRETENDERE CHE | DI PENDENTI DELLE | MPRESE
APPALTATRI CI E SUBAPPALTATRI CI SI ANO MUNI TI ED ESPONGANO L' APPCSI TA TESSERA DI
Rl CONOSCI MENTO, CORREDATA DI FOTOGRAFI A, CONTENENTE LE GENERALI TA" DEL
LAVORATORE, L'INDI CAZI ONE DELLA RAG ONE SOCI ALE DELL' | MPRESA APPALTATRI CE O
SUBAPPALTATRI CE E GLI ESTREM DELL' AUTORI ZZAZI ONE AL SUB APPALTO

Q DI RAPPRESENTARE LA SOCI ETA' | NNANZI AGLI ENTI E AGLI ORGANI PUBBLI CI
PREPCSTI ALL' ESERCI ZI O DELLE FUNZI ONI DI CONTROLLO, | SPETTIVE E DI VI G LANZA
PREVI STE DALLA NORVATI VA VI GENTE E DI FUTURA EMANAZI ONE, I N TUTTI | RAPPORTI
ATTI NENTI L' ESERCI ZI O DELLE FUNZI ONI DELEGATE, PRESENZI ANDO AGLI ACCESSI ED
ALLE VI SI TE PRESSO GLI UFFICI ED ACCEDENDO ALLE LEG TTI ME R CH ESTE FORMULATE
DAl PUBBLI CI FUNZI ONARI ;

R) DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA" IN G UDI ZI O | N QUALUNQUE SEDE E GRADO ALLO
SCOPO NOM NANDO E REVOCANDO AVVOCATI, PROCURATORI E CONSULENTI TECNICl, NEL
CASO DI PROCEDI MENTI APERTI DALLE AUTORI TA' COWPETENTI PER PRESUNTE VI OLAZI ONI
DELLE NORMATI VE VI GENTI E DI FUTURA EVANAZI ONE COMMESSE NELL' AMBI TO DEGLI

UFFI CI' E PRESENTANDO MEMORI E E DI CHI ARAZI ONI';

S) DI OGNl ALTRO COWPI TO O ADEMPI MENTO GRAVANTE SUL DATORE DI LAVORO SECONDO LA
NORMATI VA VI GENTE E COMUNQUE | DONEO A GARANTI RE LA PI ENA ED EFFETTI VA

APPLI CAZI ONE DELLE NORVATIVE VI GENTI | N TEMA DI SI CUREZZA NEI LUCGH DI LAVORQO.
2) ADOTTARE TUTTE LE M SURE E | PROVVEDI MENTI NECESSARI AD ASSI CURARE

L' OSSERVANZA DI QUANTO DI SPOSTO DAL D. LGS. 152/2006 E SUCCESSI VE MODI FI CHE E

I NTEGRAZI ONI, NONCHE' DALLE ULTERI ORI VI GENTI NORMATI VE | N MATERI A DI TUTELA
DELL" AVMBI ENTE, EFFETTUARE E CURARE TUTTI GLI ADEMPI MENTI PRESCRI TTI DALLE
SUDDETTE NORMATIVE, CON | PIU AMPI POTERI GESTORI ORGAN ZZATIVI E DI
RAPPRESENTANZA E CON FACOLTA' DI NOM NARE PROCURATORI SPECI ALI, DELEGARE TERZI
E/ O DI PENDENTI DELLA SOCI ETA', E AUTORI ZZARE SUB- DELEGHE.

I POTERI E LE FUNZIONI DI CU Al PUNTI (1) E (2) SOPRA RI PORTATI SARANNO

ESERCI TATI SENZA LIMTI DI SPESA; RESTANDO | NTESO CHE QUALORA L' ESERCI ZI O DI
TALI POTERI E FUNZI ONI DETERM NI UN SUPERAMENTO DEI LIM TI DEL BUDGET ANNUALE
APPROVATO DAL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE, |L CONSI GLI ERE DELEGATO SARA'
TENUTO A:

(1) DARNE | NFORVATI VA PREVENTI VA - LADDOVE CIO NON DETERM NI UN PREQ UDI ZI O
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ALLA TUTELA DELLA SALUTE E SI CUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO E DELL' AMBI ENTE - AL
CONSI GLI O ( EVENTUALMENTE | N MODO | NFORVALE - AD ESEMPI O, TRAM TE PCSTA
ELETTRONI CA | NTERNA O TELEFONATA RI BADI TA DA MESSAGG O DI POSTA ELETTRONI CA

I NTERNA - QUALORA LE Cl RCOSTANZE NON CONSENTANO UNA TEMPESTI VA CONVOCAZI ONE
DELL' ORGANO AMM NI STRATI VO); NONCHE'

(1) FORNIRE AL CONSI GLI O STESSO | L RENDI CONTO | N MERI TO ALLA DESTI NAZI ONE
DELLE SOMME SPESE.

I NOLTRE, QUALORA |L CONSI GLI ERE DELEGATO DOVESSE, NELL'ESERCI ZI O DEI POTERI E
DELLE FUNZIONI DI CU Al PUNTI (1) E (2) SOPRA, RI TENERE CHE LA DI SPONI BI LI TA'
MATERI ALE | MVEDI ATA DI FONDI POSSA NON ESSERE SUFFI Cl ENTE, SORGE PER LUI

| MVEDI ATAMENTE, E COMUNQUE NON OLTRE LE 24 ORE, L' ONERE DI | NFORMAZI ONE E DI

Rl CHI ESTA DELLE SOMME NECESSARI E AL CONSI GLI O TRAM TE POSTA ELETTRONI CA | NTERNA
O TRAM TE TELEFONATA RI BADI TA DA MESSAGGE O DI POSTA ELETTRONI CA | NTERNA.

FERMO RESTANDO CHE L' ELENCO DEI POTERI E DELLE FUNZIONI DI CU Al PUNTI (1) E
(2) SOPRA HA CARATTERE MERAMENTE ESEMPLI FI CATIVO, NEL CASO IN CUl IL

CONSI GLI ERE DELEGATO RI TENESSE NON SUFFI CI ENTI DETTI POTERI E FUNZIONI, Al FIN
DI UN EFFI CACE, SICURO E CORRETTO SVOLG MENTO DELLE DELEGHE, DOVRA' | NDI CARE AL
CONSI GLI O QUALI ULTERI ORI POTERI DI ORGANI ZZAZI ONE, GESTI ONE E CONTROLLO

RI TERRA' NECESSARI O Rl CEVERE.

3) RAPPRESENTARE LA SOCI ETA" (I) IN ASSEMBLEE DI ALTRE SOCI ETA' DA QUESTA
PARTECI PATE (CON POTERE DI DELEGA A TERZI O DI PENDENTI DELLA SOCIETA'), (I1)
PRESSO LE I STITUZIONI (ES. REGONI, ASL, ETC), (IIl) NELLE ASSOCI AZI ONI DI
CATEGORI A TERRI TORIALI E I N ALTRI ORGANI SM ASSCCI ATI VI ASSUMENDONE TUTTE LE
DECI SI ONI DEL CASO, PRESENTANDO PROPGOSTE, APPROVANDO O RESPI NGENDO

DELI BERAZI ONI  ED ESERCI TANDO IL DI RI TTO DI VOTO

4) RAPPRESENTARE LA SOCI ETA" | N QUALSI ASI CONTROVERSIA E IN G UDI ZI O CON
FACOLTA" DI NOM NARE AWOCATI E PROCURATORI, DI PROMUOVERE G UDI zI, DI

RESI STERE, DI TRANSI GERE E CONCI LI ARE LI TI.

5) COORDI NARE E DI RI GERE L' ATTI VI TA' OPERATI VA DELLA SOCI ETA', NEL RI SPETTO
DELLE LINEE DI | NDI R ZZO PROGRAMVATI CHE STABI LI TE DALL' ORGANO AMM NI STRATI VO
E/ O I NDI VI DUATE | N ACCORDO CON L' ORGANO AMM NI STRATI VO STESSO.

6) STI PULARE CONTRATTI DI FORNI TURA, PER L' ACQUI STO DI MATERI ALI DI CONSUMO, DI
GENERI ALI MENTARI, DI MEDI CI NALI E MATERI ALI SANI TARI, DI SERVI ZI NECESSARI,
FINO AD UN | MPORTO MASSI MO, PER SI NGOLO CONTRATTO, DI EURO 70. 000, 00

( SETTANTAM LA/ 00) SU BASE ANNUALE PER FORNI TORE, NONCHE' STI PULARE CONTRATTI DI
UTENZA E QUANT' ALTRO OCCORRENTE PER |'L REGOLARE FUNZI ONAMVENTO DELLA SCCI ETA' .
RESTANO ESCLUSE DALL' OPERATI VI TA' DEL LIMTE DI DETTI | MPORTI (1) TUTTE LE
OPERAZI ONI  NECESSARI E ALLA SALVAGUARDI A E ALLA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA

SI CUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO E DELL' AMBI ENTE, CHE SONO CONSENTI TE SENZA LI M TE
DI SPESA, CON LE MODALI TA' SOPRA SPECI FI CATE Al PUNTI (1) E (2); NONCHE (I1)
LE OPERAZI ONI CONCLUSE CON LA CAPOGRUPPO E/ O LE ALTRE SOCI ETA' DEL GRUPPO.

7) PRESENTARE OFFERTE DI SERVI ZI SANI TARI AD ENTI PUBBLIClI E PRI VATI,

STI PULARE, MODI FI CARE, RI SOLVERE E RESCI NDERE CONVENZI ONI, STABI LI RE LE

RELATI VE CONDI ZI O\l CONTRATTUALI DETERM NANDO ED ACCETTANDO CORRI SPETTI VI E
RETTE E TUTTI GLI ALTRI PATTI E CONDI ZI ONI, CONVENI RE CAUZI ONI E GARANZI E.

8) ORGANI ZZARE L' ATTIVITA' NECESSARI A ALLA SCRUPOLCSA ESECUZI ONE DEI CONTRATTI
STI PULATI CON ENTI PUBBLICI E PRI VATI, NONCHE LA ATTIVITA NECESSARI A ALLA
CURA, PERSONALMENTE O TRAM TE DELEGATO ADEGUATO, DELLA ATTUAZI ONE DEI CONTRATTI
STESSI. | N PARTI COLARE, |L CONSI GLI ERE DELEGATO DEVE PREDI SPORRE LA PI U
CORRETTA MODALI TA' DI ESECUZI ONE RI SPETTO ALLE CONDI ZI ONI CONTRATTUALI DEL
COW TTENTE. E' SPECI FI CA RESPONSABI LI TA' DEL CONSI GLI ERE DELEGATO PROVVEDERE
ALLA CORRETTA FATTURAZI ONE, ALLA RI CHI ESTA E ALLA RI SCOSSI ONE DEI RELATI VI

I MPORTI .

9) ESIGERE, RI SCUOTERE CREDI TI ED I N GENERE QUALSI ASI SOMVA DOVUTA ALLA

SOCI ETA' DA QUALUNQUE AWM NI STRAZI ONE ED ENTE PUBBLI CO E PRI VATO E PER

QUALSI ASI TI TOLO, RILASCI ARE QUI ETANZA, CONCEDERE PROROGHE E SI STEMARE CONTI

DI VERSI .

10) CURARE L' ORGANI ZZAZ|I ONE CONCERNENTE GLI ADEMPI MENTI FI SCALI NONCHE'

ORGANI ZZARE | L PROCESSO DI FORNI TURA BENI E SERVI ZI PER LA VERI FI CA DELLA
ESATTA CORRI SPONDENZA TRA LE PRESTAZI ONI ACQUI STATE E QUELLE FORNI TE.

DEVE RAPPRESENTARE LA SOCI ETA" IN TUTTE LE SUE RELAZIONI CON GLI UFFIC

FI SCALI, FI NANZI ARI, AWM NI STRATIVI E G UDI ZI ARl DELLO STATO, DELLE PUBBLI CHE
AWM NI STRAZI ONI I N GENERE, SIA | N SEDE CENTRALE CHE PERI FERI CA, NEI CONFRONTI
DI QUALSI ASI AUTORI TA' AWM NI STRATI VA, POLI TI CA, M LI TARE SI NDACALE, A LIVELLO
REG ONALE, PROVI NCI ALE E COMUNALE, COWPRESE LE AUTORI TA' TRI BUTARI E ED

I NVESTI GATI VE.

CURARE LA PREDI SPCSI ZI ONE DI QUALSI ASI DI CHI ARAZI ONE E CERTI FI CAZI ONE FI SCALE
DELLA SCCl ETA', OBBLI GATORI E O COMUNQUE UTI LI O NECESSARI E, COVWPRESE LE

CERTI FI CAZI O\l MODELLO CUD, LE DI CHI ARAZI ONI | VA PERI ODI CHE ED ANNUALI, LE

DI CHI ARAZI ONI MODELLO UNI CO E MODELLO 770, SOTTOSCRI VERE LE DI CHI ARAZI ONI
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SUDDETTE | N NOVE DELLA SOCI ETA', PROVWEDERE AL LORO TEMPESTI VO | NOLTRO NEI

TERM NI DI LEGGE.

11) TENERE | RAPPORTI CON L' UFFICI O DI COLLOCAMENTO, L'INPS, L'INAIL ED ALTRI

I STI TUTI PREVI DENZI ALI ED ASSI CURATI VI, L'UFFICl O DEL LAVORO, L'I SPETTORATO DEL
LAVORO, LE ORGANI ZZAZI ONI S| NDACALI DEI LAVORATORI E DEI DATORI DI LAVORO,
QUALSI ASI ALTRO UFFI CI O, ENTE OD AUTORI TA', RAPPRESENTANDO LA SOCI ETA" I N OGNI

I NTERVENTO CHE SI RENDESSE NECESSARI O | N MATERI A RI GUARDANTE | L LAVORO ED I L
PERSONALE, CON FACOLTA' ALL' UOPO, DI DELEGARE DI VOLTA IN VOLTA ALTRI

DI PENDENTI DELLA SCCI ETA'.

12) COWPI ERE OPERAZI ONI FI NANZI ARI E CON BANCHE ED | STI TUTI DI CREDI TO QUALI :
APRI RE E CHI UDERE RAPPORTI DI CONTO CORRENTE | N NOVE DELLA SOCI ETA', UTI LI ZZARE
CONTI CORRENTI ATTIVI E PASSI VI PRESSO QUALSI ASI BANCA O I STITUTO DI CREDI TO O
CASSA DI RI SPARM O E PRESSO L' AMM NI STRAZI ONE DEI CONTI CORRENTI POSTALI,
EFFETTUARE SULLE STESSE OPERAZI ONI DI VERSAMENTO E DI PRELEVAMENTO, EMETTERE
ASSEGNI, ORDINI DI BONI FI CO, VERI FI CARE TALI CONTI E DARE LORO I L BENESTARE,
EFFETTUARE OPERAZI ONI DI PRELI EVO ALLO SCOPERTO SUI CONTI CORRENTI STESSI NEI
LIM Tl RISPETTI VAMENTE CONCESSI DALLE BANCHE, COSTI TUIRE DEPOCSITI DI TITOLI A
CUSTODI A O I N AMM NI STRAZI ONE E COWPI ERE OGNI OPERAZI ONE CONNESSA A TALI

DEPCSI TI .

13) G RARE SI A PER LO SCONTO SI A PER L' I NCASSO, EFFETTI CAMBI AR, ASSEGNI E
TITOLI DI CREDI TO I N GENERE ED ESI GERE | L RELATI VO | MPORTO, PROTESTARE E

QUI ETANZARE EFFETTI E TITOLI ALL' ORDI NE; LOCARE, APRI RE E DI SPORRE DI CASSETTE
DI SI CUREZZA, RITI RARE E DEPCSI TARE SOWE, VALORI E TITOLI; EMETTERE TRATTE E
RI CEVUTE BANCARI E | N ATTUAZI ONE DI CONTRATTI; EMETTERE POSTAG RI ED ASSEGNI A
COPERTURA GARANTI TA; ESI GERE, QUI ETANZARE MANDATI DI PAGAMENTO, ASSEGNI,

VAGLI A, FEDI DI CREDI TO EMESSI A FAVORE DELLA SCCI ETA' DA QUALSI ASI

AWM NI STRAZI ONE PUBBLI CA - COWPRESE LA TESORERI A DELLA BANCA D I TALIA - E

PRI VATA E PER QUALSI ASI TI TOLO, ELEVARE PROTESTI, | NTI MARE PRECETTI .

14) EFFETTUARE OPERAZI ONI FI NANZI ARI E DI FACTORI NG, MEDI ANTE CESSI ONE DI

CREDI TI PRESENTI E FUTURI DERI VANTI DAGLI ORDI NI / CONTRATTI STI PULATI E DA

STI PULARE TRA LA SOCI ETA' E LE A U S. L. PER PRESTAZI ONI DI ASSI STENZA SANI TARI A
IN RICOVERO E CURA, RESE E DA RENDERSI DALLA SOCI ETA' .

IL TUTTO CON LE PIU AMPIE FACOLTA', COWRESE QUELLE DI: CONVEN RE | L PER ODO
DELLE PRESTAZI ONI OGCGETTO DELLE CESSIONI DI CREDI TI; CONVENIRE OGNl PATTO E
CONDI ZI ONE DA | NSERI RE NEI CONTRATTI DA STI PULARE; AUTORI ZZARE | L VERSAMENTO
DEI CREDI TI VANTATI DALLA SOCI ETA' SUl CONTI | NTESTATI ALLA SCCI ETA' DI

FACTORI NG ED AUTORI ZZARE QUEST' ULTI MA A RI SCUCTERE E RI LASCI ARE QUI ETANZA CON
Pl ENA LI BERAZI ONE DEL DEBI TORE CEDUTO, PRESTARE OGNl GARANZI A CI RCA L' ESI STENZA
DEI RAPPORTI DA CU SORGONO | CREDITI E LA REGOLARE E COWPLETA ESECUZI ONE DELLE
RELATI VE PRESTAZI ONI, NONCHE' ClI RCA LA LI BERTA' DElI CREDI TI DA PEGN,

SEQUESTRI, Pl GNORAMENTI, ONERI, GRAVAM O VINCOLI DI QUALSI ASI TIPO E CHE GLI
STESSI SONO LI BERAMENTE CEDI Bl LI E CHE NON POSSONO ESSERE OPPCSTI | N

COVPENSAZI ONE, NEPPURE PARZI ALE, DI CREDI TI VANTATI DAL DEBI TORE OVVERO DA
QUALUNQUE ALTRO TERZO, PUBBLI CO O PRI VATO, CONSEGNARE ALLA SOCI ETA' DI

FACTORI NG TUTTI | DOCUMENTI PROBATORI DElI CREDI TI; SOTTCSCRI VERE | CONTRATTI DI
CU TRATTASI, G.LI ALLEGATI ED OGNl ALTRO DOCUMENTO OCCORRENTE FI NALI ZZATO ALLA
STI PULA; FARE ELEZIONE DI DOM Cl LI O FARE QUANT' ALTRO RI TERRA' NECESSARI O,

UTI LE OD CPPORTUNO PER | L PERFEZI ONAMENTO DELLE OPERAZI ONI DI FACTORI NG

15) CURARE LE ATTIVITA® OCCORRENTI PER | L MANTENI MENTO DEI REQUI SI TI TECNICI ED
ORGANI ZZATI VI DELLA STRUTTURA OSPEDALI ERA E/ O DELLA SOCI ETA' ( COMPRESE QUELLE
RELATI VE ALLA FUNZI ONE DI PROVI DER ECM PER LA FORMAZI ONE CONTI NUA | N SANITA').
"TESTO | NTEGRALE DEI POTERI COMUNI CATO CON ATTO DEL 25/ 03/2024"

Nata a ROMA (RM) il 27/04/1963

Codice fiscale: GRFMLR63D67H501Q

CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO)

VIA FIERA 25 CAP 40035 C/O SEDE LEGALE DELLA SOCIETA'
Indirizzo di posta elettronica certificata: marialauragarofalo@legalmail.it

consigliera

Data atto di nomina: 25/03/2024

Data di prima iscrizione: 26/04/2021

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
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domicilio

carica

CASA DI CURA PROF. NOBILI S.R.L.
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Nato a ROMA (RM) il 23/10/1960

Codice fiscale: RNLLSN60R23H501J

CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO)

VIA FIERA 25 CAP 40035 C/O SEDE LEGALE DELLA SOCIETA'

Indirizzo di posta elettronica certificata: alessandromaria.rinaldi@legalmail.it

consigliere

Data atto di nomina: 25/03/2024

Data di prima iscrizione: 26/04/2021

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

5 Sindaci, membri organi di controllo

Sindaco
Societa' Di Revisione

D'ELIA DOMENICO

EY S.P.A,, PER ESTESO ANCHE ERNST & YOUNG S.P.A.

Organi di controllo
collegio sindacale

Elenco sindaci, membri
degli organi di controllo

Sindaco
D'ELIA DOMENICO

domicilio

carica

registro revisori legali

Societa' Di Revisione

EY S.P.A., PER ESTESO ANCHE
ERNST & YOUNG S.P.A.

sede

carica

Numero in carica: 1

Nato a POTENZA (PZ) il 19/05/1972

Codice fiscale: DLEDNC72E19G942I

CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO)

VIA FIERA 25 CAP 40035 C/O SEDE LEGALE DELLA SOCIETA'

sindaco

Data atto di nomina: 25/03/2024

Data di prima iscrizione: 26/04/2021

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
Numero: 130467

Data: 17/10/2003

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Codice fiscale: 00434000584

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: EY S.P.A.
MILANO (MI)

VIA MERAVIGLI 12 CAP 20123

societa' di revisione

Data atto di nomina: 27/03/2026

Data di prima iscrizione: 22/03/2018

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2028
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6 Titolari di altre cariche o qualifiche

Procuratrice Speciale GALLINA MARIA ANGELA
Socio Unico GAROFALO HEALTH CARE
S.P.A.

Procuratrice Speciale

GALLINA MARIA ANGELA Nata a CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO) il 15/04/1968
Codice fiscale: GLLMNG68D55C296R
domicilio CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO)

VIA FIERA 21 CAP 40035

carica procuratrice speciale
Data atto di nomina: 20/11/2024
Data iscrizione: 04/12/2024
Durata in carica: a tempo indeterminato
Data presentazione carica: 29/11/2024

poteri CON ATTO | N DATA 20/ 11/ 2024 E REPERTORI O N. 32948 DEL DR AWV. LORENZO LUCA
NOTAI O AL NOV NATO PROCURATORE VENGONO CONFERI Tl | SEGUENTI POTERI SEGUENTI
POTERI DA ESERCI TARSI CON Fl RVA S| NGOLA:
COWPI ERE OPERAZI ONI FI NANZI ARI E CON BANCHE ED | STI TUTI DI CREDI TO, DI VALORE
NON SUPERI ORE AD EURO 20. 000, 00 ( VENTI M LA VI RGOLA ZERO ZERO), QUALI:
UTI LI ZZARE CONTI CORRENTI ATTIVI E PASSI VI PRESSO QUALSI ASI BANCA O I STI TUTO DI
CREDI TO O CASSA DI RI SPARM O E PRESSO L' AMM NI STRAZI ONE DEI CONTI CORRENTI
POSTALI, EFFETTUARE SULLE STESSE OPERAZI ONI DI VERSAMENTO E DI PRELEVAMENTO,
EMETTERE ASSEGNI, ORDINI DI BONIFI CO, VERI FI CARE TALI CONTI E DARE LORO I L
BENESTARE, EFFETTUARE OPERAZI ONI DI PRELI EVO ALLO SCOPERTO SUI CONTI CORRENTI
STESSI NEI LIMTI RISPETTI VAMENTE CONCESSI DALLE BANCHE.

Socio Unico
GAROFALO HEALTH CARE S.P.A. Codice fiscale: 06103021009
sede ROMA (RM)
PIAZZALE DELLE BELLE ARTI 6 CAP 00196
carica SOCIO unico

dal 26/11/2024
Data iscrizione: 10/12/2024

7 Societa o enti che esercitano attivita di direzione e coordinamento

Controllanti

Denominazione Codice Fiscale Tipo Dichiarazione Data direzione/
coordinamento

06103021009 inizio controllo 27/06/2018

GAROFALO HEALTH CARE S.P.A.

Ultima dichiarazione
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dichiarazione di inizio controllo Data dichiarazione: 01/10/2018
Data protocollo: 01/10/2018
Numero protocollo: BO-2018-71300
Tipo elenco: inizio controllo
richiesta di iscrizione alla sezione
controllante GAROFALO HEALTH CARE S.P.A.
Codice fiscale: 06103021009
Data riferimento direzione/coordinamento: 27/06/2018
Tipo dichiarazione inizio controllo
Tipo direzione/coordinamento: maggioranza voti esercitabili

8 Fusioni, scissioni, subentri

Fusioni e scissioni

Tipi di atto Data atto Denominazione

Progetto di scissione mediante 17/12/2024 GAROFALO HEALTH CARE REAL ESTATE S.P.A.
trasferimento nella/e societa’ C.F. 16772041006
SCISSIONE PARZIALE

Scissione mediante trasferimento del 15/01/2025 GAROFALO HEALTH CARE REAL ESTATE S.P.A.
patrimonio nella/e societa’ C.F. 16772041006

Fusioni, scissioni

progetto di scissione mediante GAROFALO HEALTH CARE REAL ESTATE S.P.A.
trasferimento nella/e societa' Codice fiscale: 16772041006

Sede: ROMA

SCISSIONE PARZIALE
estremi della pratica Data atto: 17/12/2024

Data iscrizione: 20/12/2024

scissione mediante trasferimento GAROFALO HEALTH CARE REAL ESTATE S.P.A.

del patrimonio nella/e societa’ Codice fiscale: 16772041006
Sede: ROMA
estremi della pratica Data delibera: 15/01/2025

Data iscrizione: 24/01/2025
Data atto di esecuzione: 14/04/2025
Data modifica: 23/04/2025

9 Attivita, albi ruoli e licenze

Attivita esercitata ESERCI ZI O DI CASA DI CURA, NONCHE' , DAL 9/7/1998, PREPARAZI ONE DI
PASTI DA ASPORTO

Attivita

attivita' esercitata nella sede legale ATTIVITA' : ESERCI ZI O DI CASA DI CURA, NONCHE' , DAL 9/7/1998, PREPARAZI ONE DI
PASTI DA ASPORTO
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10 Sede

Indirizzo Sede legale CASTIGLIONE DEI PEPOLI (BO)
VIA FIERA 25 CAP 40035
Telefono: 0534 91099

Domicilio digitale/PEC cdcnobili@legalmail.it

Partita IVA 00519601207

Numero repertorio economico BO - 118186
amministrativo (REA)

Data iscrizione Registro Ditte 02/07/1956

11 Protocollo evaso

Protocollo n. 38068/2026
del 23/04/2026

moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.
P -iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone
Numero modelli: 1
S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti * nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 27/03/2026
Data iscrizione: 19/05/2026
scritta

Iscrizioni Data iscrizione: 19/05/2026
VAR AZI ONE ORGANI  SOCI ALI
SI TUAZI ONE PRECEDENTE:
CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE
NUVERO COMPONENTI | N CARI CA: 3
COLLEG O SI NDACALE :
EFFETTIVI : 1
SUPPLENTI : 0
INCARICA : 1
SI STEMA DI AMM NI STRAZI ONE ADOTTATO. AMM NI STRAZI ONE PLURI PERSONALE COLLEG ALE
CONTROLLO CONTABI LE:  ORGANO MONOCRATI CO

Data iscrizione: 19/05/2026

*EY S.P.A.

Codice fiscale: 00434000584

CONFERVA NELLA CARI CA DI :

SOCI ETA' DI REVI S| ONE DURATA: FI NO APPROVAZI ONE DEL BI LANCI O AL 31/ 12/ 2028
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