Repertorio n. 2.288 Raccolta n. 1.476
VERBALE DI ASSEMBLEA NON CONTESTUALE
della societa
GAROFALO HEALTH CARE S.P.A.
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventicingque, il giorno cinque del mese di mag-
gio in Roma, piazzale delle Belle Arti n. 6, alle ore quindi-
ci e minuti trenta

05 - 05 - 2025
Innanzi a me dott.ssa Clara SGOBBO, notaio in Roma, iscritta
nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velle-
tri e Civitavecchia,

E' PRESENTE
il Prof. Alessandro Maria RINALDI nato a Roma 1l 23 ottobre
1960, domiciliato a Roma, per la carica, presso la sede del-
la societa di seguito indicata, 11 quale dichiara di interve-
nire al presente atto nella qualita di Presidente del Consi-
glio di Amministrazione della societa:
"GAROFALO HEALTH CARE S.p.A."
con sede in Roma, piazzale delle Belle Arti n. 6, con capita-
le sociale interamente versato pari ad Euro 31.570.000,00
(trentunomilionicinquecentosettantamila/00), rappresentato
da numero 90.200.000 (novantamilioniduecentomila) azioni or-
dinarie, prive del valore nominale, codice fiscale ed iscri-
zione al registro imprese n. 06103021009, iscritta al R.E.A.
presso la Camera di Commercio di Roma con il n. 947074.
Detto comparente, della cui identita personale e qualifica
io notaio sono certo, mi ha richiesto di redigere il verbale
dell'assemblea dei soci, della predetta societa, che si e
riunita, alla mia costante presenza, 11 giorno trenta del me-
se di aprile dell'anno in corso alle ore dieci e minuti tren-
ta in Roma, piazzale delle Belle Arti n. 6, presso la sede
della societa Garofalo Health Care S.p.a., per discutere e
deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO
Parte Ordinaria

1. Bilancio di esercizio di Garofalo Health Care S.p.A. al
31 dicembre 2024. Relazione degli Amministratori sulla ge-
stione dell’esercizio 2024. Relazione del Collegio Sinda-
cale e della Societa di Revisione. Presentazione del bi-
lancio consolidato al 31 dicembre 2024 e della rendiconta-
zione consolidata di sostenibilita ai sensi del D.Lgs. 27
gennaio 2010, n. 39 e del Regolamento (UE) 2020/852 (Rego-
lamento Tassonomia) relativa all’esercizio 2024. Delibere
inerenti e conseguenti.

2. Destinazione dell'utile di esercizio e distribuzione del
dividendo. Delibere inerenti e conseguenti.

3. Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai
sensi degli articoli 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998,

>
Clara Sgobbo
NOTAIO

Registrato a

Roma 2

UFFICIO DELLE ENTRATE
IL 09/05/2025

N. 16806

SERIE 1T

VERSATI € 200,00



n. 58 (TUF) e 84-gquater del Regolamento Consob n.

11971/1999 (Regolamento Emittenti) :

3.1. voto vincolante sulla politica in materia di remu-
nerazione relativa all’esercizio 2025 illustrata
nella prima sezione della relazione. Delibere ine-
renti e conseguenti;

3.2. consultazione sulla seconda sezione della relazio-
ne avente ad oggetto i compensi corrisposti nell’e-
sercizio 2024 o ad esso relativi. Delibere ineren-
ti e conseguenti.

4. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie (buy back) ai sensi e per gli effetti degli arti-
coli 2357 e ss. c.c., 132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58 (TUF), 144-bis del Regolamento Consob n. 11971/1999
(Regolamento Emittenti), 5 del Regolamento (UE) n.
596/2014 (MAR), 3 e 4 del Regolamento delegato (UE) n.
2016/1052, previa revoca, per la parte non eseguita, del-
la precedente autorizzazione all’acquisto e alla disposi-
zione di azioni proprie. Delibere inerenti e conseguenti.

5. Modifica del regolamento assembleare. Delibere inerenti e
conseguenti.

Parte Straordinaria

1. Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della dele-
ga, ai sensi dell’art. 2443 c.c., ad aumentare il capita-
le sociale, in una o piu volte e anche per tranches, in
ogni caso a pagamento, in via scindibile e con esclusio-
ne del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi
4 e 5, c.c. Conseguente modifica dell’art. 5 dello Statu-
to Sociale. Delibere inerenti e conseguenti.

Io notaio, aderendo alla richiesta, do atto delle risultanze

dell’assemblea come segue.

Si precisa che le risultanze dell'assemblea verranno narrate

mediante l'utilizzo del tempo presente storico.

* x %

Assume la presidenza dell’assemblea, a norma dell'art. 20

del vigente Statuto, il comparente Prof. Alessandro Maria Ri-

naldi il quale
constata e da atto che:

1) la presente assemblea si svolge nel rispetto della vigen-

te normativa in materia, dello statuto sociale e del regola-

mento assembleare approvato dall’assemblea ordinaria dei so-
ci;

2) 1’assemblea & stata regolarmente convocata presso la sede

legale della societa, 1in Roma, piazzale delle Belle Arti n.

6, per oggli 30 aprile 2025, alle ore dieci e minuti trenta

in unica convocazione, a norma di legge e di statuto, median-

te avviso di convocazione pubblicato in data 28 marzo 2025

sul sito internet della societa nonché sul meccanismo di

stoccaggio “Emarketstorage” e, per estratto, sul quotidiano

“I1 Sole 24 Ore”; di esso & stata data, altresi, notizia me-



diante comunicato stampa;
3) come consentito dall’art. 135-undecies.l del TUF e previ-
sto dall’articolo 19, paragrafo 3, dello statuto sociale e
conseguentemente indicato nell’avviso di convocazione della
presente assemblea, 1’intervento in assemblea di coloro ai
quali spetta 11 diritto di voto e consentito esclusivamente
tramite il rappresentante designato, anche per mezzo di dele-
ghe e/o sub-deleghe ai sensi dell’articolo 135-novies del
Tuf, in deroga all’articolo 135-undecies, comma 4, del Tuf;
4) a norma dell’articolo 19 dello statuto sociale, ai parte-
cipanti e consentito l'intervento in assemblea, mediante mez-
zi di teleconferenza e videoconferenza (fermo 1’intervento
presso la sede legale della societa, a norma di gquanto indi-
cato nel suddetto avviso di convocazione, da parte del Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione e del Segretario del-
la riunione) e, a tal fine, dichiara che:
* T mezzi di comunicazione adottati garantiscono
0 1l’identificazione dei partecipanti,
0 la possibilita degli stessi di intervenire attivamente
alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del gior-
no e di esprimere il proprio voto in tempo reale, nonché
di ricevere, trasmettere e visionare documenti, e
0 la contestualita dell’esame e della deliberazione.
* La societa ha comunicato ai partecipanti, in anticipo ri-
spetto all’odierna riunione, i dettagli necessari per il col-
legamento in teleconferenza;
5) il capitale sociale sottoscritto e versato e pari ad euro
31.570.000,00 diviso in numero 90.200.000 azioni ordinarie
senza indicazione del valore nominale, negoziate sul segmen-
to “Euronext STAR Milan” del mercato “Euronext Milan” orga-
nizzato e gestito da Borsa Italiana (in precedenza denomina-
to “Segmento STAR”), delle quali, al termine della giornata
contabile del settimo giorno di mercato aperto precedente la
data fissata per 1’Assemblea, 17 aprile 2025 (c.d. Record da-
te) :
o N. 88.527.000 azioni con diritto di voto semplice;
o N. 1.673.000 azioni con diritto di voto doppio, a segui-
to dell’iscrizione nell’elenco speciale appositamente isti-
tuito ai sensi dell’articolo 7 dello statuto sociale e
dell’art. 127-quinquies del Tuf (c.d. Voto maggiorato) e del-
la decorrenza del termine di possesso continuativo di 24 me-
si, corrispondenti a circa 1’1,85% del capitale sociale e,
per effetto della maggiorazione, a circa il 3,64% dei dirit-
ti di voto; tali azioni sono riferibili ad azionisti titola-
ri di partecipazioni non rilevanti;
6) Alla data di svolgimento dell’assemblea il numero comples-
sivo dei diritti di voto e pari a 91.873.000;
7) Alla data di svolgimento dell’assemblea, la societa detie-
ne n. 1.940.326 azioni proprie, pari a circa il 2,15% del ca-
pitale sociale, per le quali il diritto di voto € sospeso e,



pertanto, il numero complessivo dei diritti di voto esercita-
bili e pari a 89.932.674.
I1 Presidente, proseguendo con le verifiche necessarie per
poter accertare la regolare costituzione dell'assemblea
ATTESTA CHE
1. dell'Organo Amministrativo sono presenti:
se medesimo in qualita di Presidente;
1'"Amministratrice delegata nella persona del Cav. Lav.
Avv. Maria Laura Garofalo, presente nel luogo di convo-
cazione dell'assemblea;
la dott.ssa Claudia Garofalo, consigliera, presente
nel luogo di convocazione dell'assemblea;
il dott. Luca Matrigiani, consigliere, in collegamento
audio video;
la dott.ssa Alessandra Rinaldi Garofalo, consigliera,
in collegamento audio video;
il prof. avv. Federico Ferro - Luzzi, consigliere, pre-
sente nel luogo di convocazione dell'assemblea;
la dott.ssa Franca Brusco, consigliera, in collegamen-
to audio video;
1’avv. Giancarla Branda, consigliera, presente nel luo-
go di convocazione dell'assemblea;
il dott. Alberto Oliveti, consigliere, in collegamento
audio video;
2. per 1'Organo di Controllo sono presenti,:
la dott.ssa Sonia Peron - Presidente, presente nel luo-
go di convocazione dell'assemblea;
la prof.ssa Francesca di Donato, sindaca effettiva,
presente nel luogo di convocazione dell'assemblea;
il prof. Alessandro Musaio, sindaco effettivo, in col-
legamento audio video;
3. in rappresentanza degli azionisti intervenienti & pre-
sente, collegato in video audioconferenza, in qualita di Rap-
presentante Designato ai sensi dell’art. 135-undecies.l del
TUF e dell’articolo 19, paragrafo 3, dello statuto sociale,
"Monte Titoli S.p.a.", con sede legale in Milano, piazza de-
gli Affari n. 6, Codice Fiscale n. 03638780159, appartenente
al Gruppo Euronext, 1in persona del dott. Alessandro OLDANI
nato a Vizzolo Predabissi il 25 febbraio 1978, dipendente
della societa e in forza della delega conferitagli in data 7
febbraio 2025 dal CEO e General Manager di Monte Titoli
S.p.a.
4. per far fronte alle esigenze tecniche ed organizzative
dei 1lavori, sono stati ammessi all’assemblea, ai sensi
dell’articolo 4 del Regolamento Assembleare, di persona e me-
diante collegamento in audio conferenza, alcuni dipendenti e
collaboratori della societa, che assisteranno il Presidente
nel corso della riunione assembleare, nonché alcune persone
incaricate dalla societa di fornire supporto tecnico/operati-

vo per lo svolgimento dell’odierna assemblea.



Il Presidente dichiara di aver accertato l'identita e la le-
gittimazione ad intervenire in assemblea dei partecipanti al-
la stessa.
I1 Presidente, sempre continuando nella verifica dei presup-
posti di legittimita della presente assemblea e nelle relati-
ve dichiarazioni preliminari,

COMUNICA E DA' ATTO CHE:
- non sono state presentate da parte degli azionisti richie-
ste di integrazione dell’ordine del giorno dell’assemblea,
ai sensi e nei termini di cui all’art. 126-bis del Tuf;
- non sono state presentate da parte degli azionisti propo-
ste di deliberazione sugli argomenti all’ordine del giorno
ai sensi e nei termini di cui agli artt. 126-bis e
135-undecies.l, comma 2, del Tuf;
- nessuno degli aventi diritto ha fatto pervenire domande
sulle materie all’ordine del giorno prima dell’assemblea ai
sensi dell’articolo 127-ter del Tuf;
- non risulta sia stata promossa, in relazione alla presente
assemblea, alcuna sollecitazione di deleghe di voto ai sensi
degli artt. 136 e seguenti del Tuf;
- 11 rappresentante designato ha dichiarato che esercitera
il voto esclusivamente sulla base delle istruzioni impartite
dai deleganti;
- riguardo agli argomenti all’ordine del giorno, sono stati
regolarmente espletati gli adempimenti previsti dalle vigen-
ti norme di legge e regolamentari; in particolare, sono sta-
ti depositati presso la sede sociale, nonche resi disponibi-
1i sul sito internet della societa e, ove applicabile per
legge, presso 1l meccanismo di stoccaggio “Emarketstorage”,
i seguenti documenti:
> In data 28 marzo 2025:
- la Relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2024 ai

sensi dell’articolo 154-ter del TUF, unitamente alle attesta-
zioni di cui all’articolo 154-bis, commi 2, 5 e 5-ter, del
TUF, la Relazione del Collegio Sindacale, la Relazione della
Societa di Revisione e la Rendicontazione consolidata di so-
stenibilita al 31 dicembre 2024, redatta ai sensi del D.Lgs.
27 gennaio 2010, n. 39 e del Regolamento (UE) 2020/852 (Rego-
lamento Tassonomia), anche in formato ESEF (European Single
Electronic Format) ai sensi dell’art. 4, par. 7, della Diret-
tiva 2004/109/CE e del Regolamento delegato (UE) 2019/815;

- la Relazione sul governo societario e gli assetti pro-
prietari riferita all’esercizio 2024 ai sensi dell’articolo
123-bis del TUF;

- 1"informativa al pubblico ex art. 84-bis, comma 5, del
Regolamento Emittenti in relazione al Piano di Performance
Share 2024-2026;

- la Relazione sulla politica in materia di remunerazione
2025 e sui compensi corrisposti nel corso dell’esercizio
2024 ai sensi dell’articolo 123-ter del TUF e dell’articolo



84-quater del Regolamento Emittenti;

- le relazioni illustrative del consiglio di amministrazio-
ne all’assemblea sui punti all’ordine del giorno, redatte ai
sensi dell’articolo 125-ter del Tuf con le relative proposte
deliberative;

- i moduli di delega/subdelega ai sensi degli artt.
135-undecies e 135-novies del tuf;

- 1"informativa relativa al capitale sociale;

> In data 18 aprile 2025:

- L’informativa riguardante 1’ammontare complessivo del ca-

pitale sociale e dei diritti di voto con 1’indicazione del
numero di azioni componenti il capitale sociale alla data di
cui all’art. 83-sexies, comma 2, del Tuf, ossia il 17 aprile
2025 (c.d. “record date”).

I1 Presidente ricorda che in data 25 marzo 2021 le azioni
della societa sono state ammesse alla negoziazione sul seg-
mento Euronext Star Milan di Borsa Italiana (in precedenza
denominato “Segmento Star”); conseguentemente, in conformita
a quanto previsto dal regolamento dei mercati organizzati e
gestiti da Borsa Italiana in relazione a tale segmento, una
parte della documentazione sopra elencata e stata redatta e
pubblicata anche in lingua inglese, oltre che in lingua ita-
liana.

I1 Presidente ricorda che ¢é& stato altresi depositato, nei
termini di legge, presso la sede sociale, 11 prospetto riepi-
logativo dei dati essenziali dell’ultimo bilancio delle so-
cieta controllate incluse nel consolidamento e delle societa
collegate.

Continuando, il Presidente:

a) ricorda che alla data in cui si tiene 1l’assemblea nessun
soggetto esercita sulla societa attivita di direzione e coor-
dinamento ai sensi degli artt. 2497 e seguenti del codice ci-
vile;

b) informa che, secondo le risultanze del libro soci e le co-
municazioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del Tuf nonché
sulla base delle altre informazioni a disposizione della so-
cieta, alla data del 17 aprile 2025 (c.d. Record date) 1 so-
ci detentori, direttamente o indirettamente, di una parteci-
pazione pari o superiore al 5% del capitale sociale della so-
cieta, rappresentato da azioni con diritto di wvoto, sono 1
seguenti:

>> Maria Laura Garofalo, che detiene complessivamente una

partecipazione pari al 65,09% del capitale sociale, corri-
spondente al 63,90% dei diritti di voto complessivi, delle

quali:

o Direttamente il 12,54% del capitale sociale, corrispon-
dente al 12,31% dei diritti di voto;

o) Indirettamente tramite Larama 98 s.p.a. il 50,46% del ca-

pitale sociale, corrispondente al 49,54% dei diritti di vo-

to;



e
o Indirettamente tramite An.rama s.p.a. il 2,08% del capi-
tale sociale, corrispondente al 2,05% dei diritti di wvoto;

>> Fondazione Enasarco, che detiene direttamente, il 5,28%

del capitale sociale, corrispondente al 5,18% dei diritti
di voto complessivi.

c) Ricorda, inoltre, che, con riferimento agli obblighi di
comunicazione di cui all’art. 120 del Tuf, sono considerate
partecipazioni le azioni in relazione alle quali il diritto
di voto spetti in virtu di delega, purché tale diritto possa
essere esercitato discrezionalmente in assenza di specifiche
istruzioni da parte del delegante;

d) comunica che la societa non €& a conoscenza dell’esistenza
di accordi e/o patti rilevanti ai sensi dell’art. 122 del
Tuf;

e) ricorda che non pud essere esercitato i1l diritto di wvoto
inerente alle azioni per le quali non siano stati adempiuti
gli obblighi di comunicazione:

- di cui all’art. 120 del Tuf concernente le partecipazio-
ni superiori al 5%;

- di cui all’art. 122, comma primo, del Tuf, concernente i
patti parasociali.

A questo punto il Presidente, ricordando che, come indicato
nell’avviso di convocazione, ai sensi degli artt.
135-undecies.l del TUF e 19, paragrafo 3, dello statuto so-
ciale, 1l’intervento 1in assemblea di coloro ai quali spetta
il diritto di voto e consentito esclusivamente tramite il
rappresentante designato e che la societa ha designato Monte
Titoli S.p.a., con sede legale in Milano, Piazza degli Affa-
ri 6, quale soggetto al quale i1 soci hanno potuto conferire
delega con istruzioni di wvoto su tutte o alcune proposte
all’ordine del giorno, ai sensi degli artt. 135-undecies e
135-novies del Tuf, evidenzia come Monte Titoli S.p.a., nel-
la sua qualita di rappresentante designato, ha reso noto di
non avere alcun interesse proprio rispetto alle proposte di
deliberazione sottoposte al voto ma che, tuttavia, tenuto
conto dei rapporti contrattuali in essere tra Monte Titoli
S.p.a. e la societa relativi, in particolare, all'assistenza
tecnica in sede assembleare e servizi accessori, al fine di
evitare eventuali successive contestazioni connesse alla sup-
posta presenza di circostanze idonee a determinare 1l’esisten-
za di un conflitto di interessi di cui all’art. 135-decies,
comma 2, lett. f), del Tuf, Monte Titoli S.p.a. ha dichiara-
to espressamente che, ove dovessero verificarsi circostanze
ignote ovvero in caso di modifica od integrazione delle pro-
poste presentate all’assemblea, non intende esprimere un vo-
to difforme da gquello indicato nelle istruzioni.

I1 Presidente, accertato 11 continuo corretto funzionamento
del sistema audio video, invita 11 rappresentante designato
a rendere ogni dichiarazione richiesta per legge e ad indica-



re le deleghe pervenute nel termine di legge.
Il rappresentante designato dichiara che sono pervenute, da
parte degli aventi diritto:
- n. undici deleghe ai sensi dell’art. 135-undecies del
Tuf per complessive n. 66.624.499 azioni, rappresentative
del 73,863% del totale delle azioni corrispondenti a numero
68.297.499 diritti di voto, rappresentativi del 74,339% del
totale dei diritti di wvoto;
- n. zero deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del Tuf;
- n. una subdelega ai sensi dell’art. 135-novies del Tuf
per complessive n. 42 deleghe per complessive n. 10.505.108
azioni, rappresentative del 11,646% del totale delle azioni
corrispondenti a numero 10.500.108 diritti di voto, rappre-
sentativi del 11,434% del totale dei diritti di voto.
Monte Titoli S.p.a., tramite 1l suo rappresentante, indica,
altresi, che comunichera, prima di ogni votazione, le azioni
per le quali non sono state espresse indicazioni di wvoto da
parte del delegante.
Il Presidente evidenza che:
a) le azioni per le quali & stata conferita delega, anche
parziale, al rappresentante designato, sono computate, ai
sensi dell’art. 135-undecies, terzo comma, del Tuf, ai fini
della regolare costituzione dell’assemblea; tuttavia, le a-
zioni in relazione alle quali non siano state conferite 1i-
struzioni di wvoto sulle proposte all’ordine del giorno non
saranno computate ai fini del calcolo della maggioranza e
della quota di capitale richiesta per 1’approvazione delle
relative delibere;
b) le comunicazioni degli intermediari, ai fini dell’inter-
vento alla presente assemblea dei soggetti legittimati, sono
state effettuate all’emittente con le modalita e nei termini
di cui alle vigenti disposizioni di legge.
I1 Presidente da, quindi, lettura dei legittimati intervenu-
ti sulla base delle comunicazioni pervenute dagli intermedia-
ri e dichiara che sono presenti - mediante delega conferita
al rappresentante designato
- numero 49 legittimati al voto, rappresentanti numero azio-
ni pari al 85,510% delle azioni costituenti il capitale so-
ciale, corrispondenti a numero 78.802.607 diritti di wvoto,
pari al 85,773% dei diritti di voto totali.
I1 Presidente comunica, quindi, che, ai sensi degli artico-
1li: 20 dello statuto sociale e 9 del regolamento assemblea-
re, nonché delle vigenti disposizioni in materia, & stata ac-
certata la legittimazione per 1’intervento ed il diritto di
voto in assemblea e, in particolare, e stata verificata la
rispondenza alle vigenti norme di legge e di statuto delle
deleghe portate dal rappresentante designato.
I1 Presidente dichiara, pertanto, 1l'assemblea regolarmente
costituita in unica convocazione ed idonea a deliberare su-
gli argomenti posti all’ordine del giorno sia di parte ordi-



naria che di parte straordinaria.
Prima di iniziare con la trattazione dei punti posti all'Or-
dine del Giorno il Presidente:
- avvisa 1 presenti e gli intervenuti che, ai sensi dell’ar-
ticolo 6 del regolamento assembleare, ha autorizzato il Nota-
io ad utilizzare un impianto di registrazione durante 1l'as-
semblea ed indica che la registrazione audio dell’assemblea
e effettuata al solo fine di agevolare la verbalizzazione
della riunione e di documentare quanto trascritto nel verba-
le; specifica quindi che, la registrazione non sara oggetto
di comunicazione o diffusione e che tutti i1 dati ed i suppor-
ti audio saranno distrutti una volta completate le attivita
di verbalizzazione e trascrizione e comungque dopo che sia de-
corso 11 termine di cui all’art. 2377, comma 6, del codice
civile;
- ricorda, inoltre, che ai sensi del suddetto articolo 6
del Regolamento Assembleare, non possono essere introdotti
nei locali, entro cui si svolge 1l’assemblea, strumenti di re-
gistrazione di qualsiasi genere, apparecchi fotografici e
congegni similari, senza preventiva autorizzazione del Presi-
dente; detti strumenti, apparecchi e congegni non possono,
altresi, essere utilizzati da alcuno dei soggetti che inter-
vengono nella presente assemblea in teleconferenza;
- informa, ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 e
della normativa nazionale vigente in materia di privacy, che
i dati personali raccolti in sede di ammissione all’assem-
blea saranno trattati e conservati dalla societa, su suppor-
to informatico e cartaceo, ai fini del regolare svolgimento
dei lavori assembleari e per la corretta verbalizzazione de-
gli stessi, nonché per 1 relativi ed eventuali adempimenti
societari e di legge, come indicato nelle informative conte-
nute nei moduli di delega/subdelega pubblicati sul sito in-
ternet della societa; ricorda, altresi, che 1l'interessato
pud esercitare i diritti di cui agli artt. 15-21 del suddet-
to regolamento europeo e quindi pud chiedere, tra 1l'altro,
aggiornamenti e rettifiche dei propri dati personali.

I - Parte Ordinaria

I1 Presidente, a questo punto, avendo avuto conferma dagli
intervenuti del corretto funzionamento del sistema audio vi-
deo assembleare, passa alla trattazione dei punti posti al-
1'0Ordine del Giorno di parte ordinaria iniziando dal primo:
1. Bilancio di esercizio di Garofalo Health Care S.p.A. al
31 dicembre 2024. Relazione degli Amministratori sulla ge-
stione dell’esercizio 2024. Relazione del Collegio Sindacale
e della Societa di Revisione. Presentazione del bilancio con-
solidato al 31 dicembre 2024 e della rendicontazione consoli-
data di sostenibilita ai sensi del D.Lgs. 27 gennaio 2010,
n. 39 e del Regolamento (UE) 2020/852 (Regolamento Tassono-
mia) relativa all’esercizio 2024. Delibere inerenti e conse-

guenti.



I1 Presidente:

1. in primo luogo informa 1l'assemblea che la societa di revi-

sione EY S.p.a., incaricata di esprimere il giudizio sul bi-

lancio ai sensi del testo unico della finanza:

o ha espresso un giudizio senza rilievi, sia sul progetto
di bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024, sia sul bi-
lancio consolidato al 31 dicembre 2024, approvati dal con-
siglio di amministrazione in data 14 marzo 2025 nonché un
giudizio sulla coerenza con 1l Dbilancio di esercizio e
con il bilancio consolidato della relazione sulla gestio-
ne e di alcune specifiche informazioni contenute nella re-
lazione sul governo societario e gli assetti proprietari
indicate nell’art. 123-bis, comma 4, del Tuf, ed un giudi-
zio sulla conformita delle stesse alle norme di legge;

o ha verificato la conformita del bilancio di esercizio e
del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024 alle disposi-
zioni del regolamento delegato (UE) 2019/815 in materia
di formato elettronico unico di comunicazione (esef - eu-
ropean single electronic format); e

o) ha verificato, in qualita di revisore della sostenibi-
lita, la conformita della rendicontazione consolidata di
sostenibilita (costituente una specifica sezione della re-
lazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c.) (i) al-
le norme del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 (come modifica-
to e integrato dal D.Lgs. 6 settembre 2024, n. 125) che
ne disciplina i criteri di redazione, (ii) all’obbligo di
marcatura della rendicontazione di sostenibilita, nonché
(1ii) all’osservanza degli obblighi di informativa previ-
sti dall’art. 8 del Regolamento (UE) 2020/852 del 18 giu-
gno 2020 (i1l “Regolamento Tassonomia”), il tutto sulla ba-
se di un livello di sicurezza limitato (c.d. limited assu-
rance) ;

il tutto come risulta dalle relazioni e dalle attestazioni

di conformita emesse dalla societa di revisione EY s.p.a. in

data 27 marzo 2025;

2. continuando, comunica che 1’organo amministrativo delega-

to e 11 dirigente preposto alla redazione dei documenti con-

tabili societari e alla rendicontazione di sostenibilita han-
no rilasciato le attestazioni di cui all’articolo 154-bis,
commi 2, 5 e 5-ter, TUF;

3. ricorda, infine, che in merito alla presentazione del bi-

lancio consolidato non € prevista alcuna votazione;

4. indica che tutti i documenti predisposti dal consiglio di

amministrazione e relativi ai punti all’ordine del giorno e,

in particolare, il progetto di bilancio di esercizio, il bi-

lancio consolidato ed 1 relativi allegati, incluse le rela-
zioni del collegio sindacale e della societa di revisione,
sono stati depositati, nei termini di legge, presso la sede
legale, pubblicati sul sito internet della societa nonché re-
si disponibili sul meccanismo di stoccaggio “Emarketstora-



r”

ge”; la relazione finanziaria annuale e stata messa a dispo-

sizione sul meccanismo di stoccaggio autorizzato “EmarketSto-

rage” e sul sito internet della societa anche in formato E-

sef (European Single Electronic Format) ai sensi dell’art.

4, par. 7, della Direttiva 2004/109/ce e del Regolamento De-

legato (UE) 2019/815.

Non essendoci opposizioni, 1l Presidente omette 1la lettura

di tutti i documenti relativi agli argomenti posti all’ordi-

ne del giorno limitando la lettura alle sole proposte di de-

liberazione; nello stesso modo si indica che si procedera an-
che in relazione a tutti gli altri argomenti all’ordine del
giorno dell’odierna assemblea.

I1 Presidente, continuando la trattazione del primo punto al-

1'0DG, informa che il numero delle ore impiegate e gli onora-

ri spettanti alla societa di revisione EY s.p.a. per i servi-
zi di revisione resi sono i seguenti:

» per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della
societa al 31 dicembre 2024, inclusa 1l’attivita di verifi-
ca nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della
contabilita sociale e della corretta rilevazione dei fat-
ti di gestione nelle scritture contabili, un compenso di
euro 129 mila oltre ad iva e spese, a fronte di numero
1.270 ore previste da contratto sottoscritto, che sono in
linea con quanto consuntivato al 31 dicembre 2024;

» per la revisione contabile del bilancio consolidato al 31
dicembre 2024, un compenso di euro 434 mila oltre ad iva
e spese, a fronte di numero 7.631 ore previste da contrat-
to sottoscritto, che sono in linea con quanto consuntiva-
to al 31 dicembre 2024.

Cosl complessivamente per un totale di 8.901 ore, pari ad un

corrispettivo di euro 563 mila; il Presidente indica che 1

tempi a consuntivo risultano in linea con quelli contrattual-

mente previsti e precisa che 1 corrispettivi annuali sopra
indicati non includono il contributo dovuto alla Consob.

I1 Presidente informa, infine, che, in allegato al progetto

di bilancio di esercizio della societa ed al bilancio conso-

lidato, & riportato il prospetto dei corrispettivi di compe-

tenza dell’esercizio alla societa di revisione per i servizi
rispettivamente forniti a Garofalo Health Care S.p.a. e alle
societa dalla stessa controllate.

I1 Presidente, continuando la trattazione del primo punto al-

l'ordine del giorno, informa che - al revisore della sosteni-

bilita EY s.p.a. per l’attivita di attestazione della confor-
mita della rendicontazione consolidata di sostenibilita -

spetta un compenso di euro 50 mila oltre ad iva e spese, a

fronte di numero 602 ore previste da contratto sottoscritto,

che sono in linea con gquanto consuntivato.

I1 Presidente indica che i tempi a consuntivo risultano in

linea con quelli contrattualmente previsti e precisa che i

corrispettivi annuali sopra indicati non includono il contri-



buto dovuto alla Consob.
I1 Presidente indica che non si procedera ad illustrare il
bilancio e 1l’andamento generale del gruppo relativo all’eser-—
cizio 2024 per 1 quali si rinvia alla lettera dell’ammini-
stratore delegato agli azionisti di cui alla relazione finan-
ziaria annuale messa a disposizione del pubblico con le moda-
lita e secondo 1 termini previsti dalla normativa vigente.

I1 Presidente invita, a questo punto, la Presidente del Col-

legio Sindacale dott.ssa Sonia PERON a riferire in merito al-

la relazione dell’organo di controllo.

La dott.ssa Sonia Peron a nome dell’intero collegio sindaca-

le dichiara e conferma, come, peraltro, risulta dalle relati-

ve relazioni, che il collegio sindacale e la societa di revi-
sione hanno espresso, in sintesi e secondo le rispettive for-

mule di rito, un giudizio favorevole rispetto al bilancio di

esercizio di cui oggi si chiede 1’approvazione.

Ringraziata la Presidente del collegio sindacale il Presiden-

te procede a dar lettura della proposta di deliberazione sul

presente punto all’ordine del giorno, contenuta nella rela-
zione 1illustrativa del consiglio di amministrazione all’as-
semblea dei soci:

“L’Assemblea degli Azionisti di Garofalo Health Care S.p.A.

riunita in sede ordinaria,

- udito e preso atto di quanto esposto dal Consiglio di Am-

ministrazione;,

- esaminato il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024
di Garofalo Health Care S.p.A., costituito dallo stato
patrimoniale, dal conto economico, dal rendiconto finan-
ziario e dalla nota integrativa,

- preso atto della relazione degli amministratori sulla ge-
stione (inclusiva della rendicontazione consolidata di
sostenibilita ai sensi del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39
e del Regolamento (UE) 2020/852), dell’attestazione di
cui all’articolo 154-bis, comma 5, del D.Lgs. 24 febbra-
io 1998, n. 58, della relazione del Collegio Sindacale e
della relazione della Societa di Revisione, dell’attesta-
zione di cui all’articolo 154-bis, comma 5-ter, del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, della relazione della So-
cieta di Revisione di cui all’art. 14-bis del D.Lgs. 27
gennaio 2010, n. 39, nonché del bilancio consolidato al
31 dicembre 2024,

delibera

di approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024 in
ogni sua parte e risultanza"
I1 Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,
la proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies
del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui
¢ stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di wvoto
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega.



I1 Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.
I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate 1in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.
I1 Presidente invita, dungque, Monte titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.
Monte titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:
. Favorevoli: n. 78.802.607 voti pari al 100% dei voti
rappresentati in assemblea
I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata all'unanimita la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.
I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.
I1 Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.
Il Presidente dichiara, quindi, approvato il Bilancio di E-
sercizio al 31 dicembre 2024.

II - Parte Ordinaria
Esaurita la trattazione del primo punto posto all'ODG, il
Presidente prosegue con la trattazione del secondo punto po-
sto all'ordine del giorno di parte ordinaria:
2. Destinazione dell'utile di esercizio e distribuzione del
dividendo. Delibere inerenti e conseguenti.
I1 Presidente evidenziando che il bilancio di esercizio al
31 dicembre 2024, approvato ai sensi del primo punto all’or-
dine del giorno, riporta un utile di esercizio pari ad euro
3.005.000, ricorda che,
 J da un lato, ai sensi di legge, lo statuto prevede che
“dagli utili netti risultanti dal bilancio sociale deve esse-
re dedotto il 5% (cinque per cento) degli stessi da accanto-
nare a riserva legale, sinché questa abbia raggiunto un am-
montare pari al quinto del capitale sociale”; e
[ ] dall’altro, ai sensi dell’articolo 40 dello statuto,
“dagli wutili netti si deduce altresi un Iimporto, secondo
l’indicazione fornita dal consiglio di amministrazione, pari
a un massimo di 1% (uno per cento) degli stessi, da destina-
re ad un fondo a valere sul quale il consiglio di amministra-
zione disporra per fini scientifici e/o benefici, in piena
autonomia” .
Il Presidente:
- in relazione a quanto appena indicato, indica che la riser-
va legale non ha raggiunto un ammontare pari al quinto del
capitale sociale, sicché si rende necessario dedurre dall’u-



tile di esercizio un importo pari ad euro 150.000,00, da de-
stinarsi a riserva legale;

- rileva che il consiglio di amministrazione ha proposto di
dedurre dall’utile di esercizio, al netto dell’accantonamen-
to a riserva legale di cui sopra, un importo pari ad euro
30.000,00, nel rispetto del limite statutario, da disporsi
da parte del consiglio di amministrazione, “per fini scienti-
fici e/o benefici” ai sensi dell’articolo 40 dello statuto
sociale e di destinare alla voce “utili a nuovo” la restante
parte pari ad euro 2.825.000,00;

- a fronte del suddetto accantonamento di parte del risulta-
to d’esercizio alla wvoce di riserva “Utili a nuovo”,
quest’ultima risulta raggiungere una consistenza complessiva
di euro 14.303.000,00; tenuto conto di quanto sopra, il con-
siglio di amministrazione ha proposto la distribuzione di
parte di tale riserva agli Azionisti, distribuendo un divi-
dendo ordinario pari a euro 0,086 per ciascuna azione ordina-
ria in circolazione al netto delle azioni proprie, al lordo
delle eventuali ritenute di legge, per un importo complessi-
vo di circa euro 7,6 milioni.

In relazione a quest'ultima proposta di distribuzione del di-
videndo il Presidente evidenzia che, ai sensi dell’art.
2357-ter, comma 2, c.c., le azioni proprie non hanno diritto
a percepire utili, e che tale diritto e attribuito propor-
zionalmente alle altre azioni. Il numero effettivo di azioni
ordinarie che avranno diritto a ricevere il dividendo sara
determinato con riferimento alle evidenze dei conti relative
al termine della giornata contabile di cui all’art.
83-terdecies del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (TUF), come
individuata nella proposta di deliberazione sul presente pun-
to all’ordine del giorno - contenuta nella relazione illu-
strativa del consiglio di amministrazione all’assemblea dei
soci - ossia il 20 maggio 2025 (c.d. record date); il Presi-
dente, altresi, specifica che 1l’eventuale variazione del nu-
mero di azioni proprie detenute dalla Societa alla record da-
te rispetto a quello indicato nella proposta del Consiglio
di amministrazione e quello di cui alla data della presente
assemblea (n. 1.940.326 azioni proprie, corrispondenti a cir-
ca il 2,15% del capitale sociale) non avra incidenza sull’im-
porto del dividendo unitario lordo per azione ordinaria (co-
me sopra individuato), proponendosi di utilizzare la voce di
riserva “Utili a nuovo” (dalla quale verra tratta la provvi-
sta per la distribuzione che si propone di effettuare) per
regolare 1 saldi - a seconda dei casi, in incremento o in de-
cremento - derivanti dalla variazione del numero di azioni
proprie detenuta dalla Societa alla data della presente as-
semblea e alla suddetta record date.

Tenuto, infine, conto del calendario approvato da Borsa Ita-
liana S.p.A. per 1l’anno 2025, la proposta del Consiglio di

amministrazione €& di stabilire che la distribuzione sia cosil



regolata: data di stacco della cedola n. 1 il 19 maggio 2025
(data di stacco o ex date), legittimazione al pagamento il
20 maggio 2025 (record date) e messa 1in pagamento del divi-
dendo il 21 maggio 2025 (data di pagamento o payment date) .
I1 Presidente procede, quindi, alla lettura della proposta
di deliberazione sul presente punto all’ordine del giorno,
contenuta nella relazione illustrativa del consiglio di ammi-
nistrazione all’assemblea dei soci:
"L’Assemblea degli Azionisti di Garofalo Health Care S.p.A.
riunita in sede ordinaria, udito e preso atto di quanto espo-
sto dal Consiglio di Amministrazione,

delibera
i) di destinare:
- euro 150 migliaia a riserva legale;
- euro 30 migliaia al fondo ex art. 40 dello Statuto Socia-

- euro 2.825 migliaia alla voce di riserva “Utili a nuo-
vo”;

ii) a fronte del suddetto accantonamento di parte del ri-
sultato d’esercizio alla voce di riserva "“Utili a nuo-
vo” e tenuto conto della risultante consistenza com-
plessiva di tale riserva (pari a euro 14.303 migliaia)
di distribuire parte di tale riserva agli Azionisti,
distribuendo un dividendo ordinario pari a euro 0,086
per ciascuna azione ordinaria in circolazione al netto
delle azioni proprie, al lordo delle eventuali ritenu-
te di legge, per un importo complessivo di circa euro
7,6 milioni;

iii) di stabilire che 1l’eventuale variazione del numero di
azioni proprie detenute dalla Societa al termine della
giornata contabile di cui all’art. 83-terdecies del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (TUF) (c.d. record da-
te) non avra incidenza sull’importo del dividendo uni-
tario lordo per azione ordinaria (come sopra individua-
to), proponendosi di utilizzare la voce di riserva "“U-
tili a nuovo” per regolare i saldi - a seconda dei ca-
si, in incremento o in decremento - derivanti dalla va-
riazione del numero di azioni proprie detenuta dalla
Societa alla data odierna e alla suddetta record date;

iv) di stabilire che la distribuzione sia cosi regolata:
data di stacco della cedola n. 1 il 19 maggio 2025 (da-
ta di stacco o ex date), legittimazione al pagamento
il 20 maggio 2025 (record date) e messa in pagamento
del dividendo il 21 maggio 2025 (data di pagamento o
payment date)”

I1 Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,

la proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies

del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui
¢ stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di wvoto



per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega.
I1 Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di distruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.
I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate 1in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.
I1 Presidente invita, dungque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.
Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:
° Favorevoli: n. 78.802.607 voti pari al 100% dei voti
rappresentati in assemblea.
I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata all'unanimita la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.
I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.
I1 Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.
I1 Presidente dichiara, quindi, approvata 1la destinazione
dell'utile di esercizio come sopra indicato.
IIT - Parte Ordinaria
Esaurita la trattazione del secondo punto posto all'ODG, il
Presidente prosegue con la trattazione del terzo punto posto
all'ordine del giorno di parte ordinaria:
3. Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi
degli articoli 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
(TUF) e 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/1999 (Rego-
lamento Emittenti):
3.1 voto vincolante sulla politica in materia di remunera-
zione relativa all’esercizio 2025 illustrata nella prima
sezione della relazione. Delibere inerenti e conseguenti;
3.2 consultazione sulla seconda sezione della relazione a-
vente ad oggetto 1 compensi corrisposti nell’esercizio
2024 o ad esso relativi. Delibere inerenti e conseguenti.
I1 Presidente evidenzia che 1’argomento €& trattato nella re-
lazione illustrativa sul presente punto all’ordine del gior-
no, approvata dal consiglio di amministrazione in data 14
marzo 2025 e:
- ricorda che la relazione sulla politica in materia di remu-
nerazione 2025 e suili compensi corrisposti 2024 e stata appro-
vata dal consiglio di amministrazione della societa in data
14 marzo 2025 su proposta del comitato nomine e remunerazio-
ni, ed € stata messa a disposizione del pubblico con le moda-

lita e secondo i termini previsti dalla normativa vigente;



- informa che, ai sensi dell’articolo 123-ter, comma 3-bis,
del Tuf, l'assemblea e chiamata a deliberare sulla prima se-
zione della suddetta relazione, che illustra la politica per
il 2025 per la remunerazione degli amministratori e dei com-
ponenti del Collegio Sindacale, specificando le finalita per-
seguite, gli organi ed i soggetti coinvolti e le procedure u-
tilizzate per 1l’adozione e la sua attuazione; come previsto
dall’articolo 123-ter, comma 3-ter, del Tuf, tale delibera-

zione avra natura vincolante;

- informa che, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del Tuf
l'assemblea e chiamata a deliberare, 1in senso favorevole o
contrario, sulla seconda sezione della suddetta relazione,
nella quale si espongono 1 compensi relativi all’esercizio
2024 nominativamente per amministratori e sindaci; in confor-
mita con i1l suddetto articolo 123-ter, comma 6, del Tuf, ta-

le deliberazione non avra natura vincolante.

I1 Presidente informa che non si procedera a dare lettura in-
tegrale della relazione sulla politica in materia di remune-
razione relativa all’esercizio 2025 e suil compensi corrispo-
sti per 1l’anno 2024 (inclusiva della lettera annuale del Pre-
sidente del comitato nomine e remunerazioni, che presenta la
relazione e ne descrive 1 principali contenuti), per la qua-
le si rinvia al testo reso pubblico nelle forme e nei termi-
ni di legge.
I1 Presidente procede alla lettura della proposta di delibe-
razione sul presente punto all’ordine del giorno, contenuta
nella relazione illustrativa del consiglio di amministrazio-
ne all’assemblea dei soci.
Con riferimento al punto 3.1, la proposta di deliberazione e
la seguente:
“L’Assemblea degli Azionisti di Garofalo Health Care S.p.A.
riunita in sede ordinaria, preso atto della Relazione sulla
politica in materia di remunerazione 2025 e sui compensi cor-
risposti 2024, predisposta ai sensi dell’art. 123-ter del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (TUF) e dell’art. 84-quater
del Regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14
maggio 1999 (Regolamento Emittenti), in conformita allo sche-
ma 7-bis di cui all’Allegato 3A del Regolamento Emittenti,
nonché in conformita all’art. 5 del Codice di Corporate Go-
vernance, approvata dal Consiglio di Amministrazione in data
14 marzo 2025

delibera
di approvare la Sezione I della “Relazione sulla politica in
materia di remunerazione 2025 e sui compensi corrisposti
2024”7, che illustra la Politica per il 2025 per la remunera-
zione degli Amministratori e dei componenti del Collegio Sin-
dacale, specificando le finalita perseguite, gli organi ed i
soggetti coinvolti e le procedure utilizzate per 1’adozione
e la sua attuazione.”
Con riferimento al punto 3.2, la proposta di deliberazione e



la seguente:
“L’Assemblea degli Azionisti di Garofalo Health Care S.p.A.
riunita in sede ordinaria, preso atto della Relazione sulla
politica in materia di remunerazione 2025 e sui compensi cor-
risposti 2024, predisposta ai sensi dell’art. 123-ter del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (TUF) e dell’art. 84-quater
del Regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14
maggio 1999 (Regolamento Emittenti), in conformita allo sche-
ma 7-bis di cui all’Allegato 3A del Regolamento Emittenti,
nonché in conformita all’art. 5 del Codice di Corporate Go-
vernance, approvata dal Consiglio di Amministrazione in data
14 marzo 2025

delibera
in senso favorevole sulla Sezione II della "“Relazione sulla
politica in materia di remunerazione 2025 e sui compensi cor-
risposti 2024”7, che espone i compensi relativi all’esercizio
chiuso al 31 dicembre 2024 nominativamente per Amministrato-
ri e Sindaci, mettendo l’esito del voto a disposizione del
pubblico ai sensi dell’art- 125-quater, comma 2, del TUF."
I1 Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,
il punto 3.1 della proposta di delibera e, ai sensi
dell’art. 135 - undecies del TUF, chiede al Rappresentante
Designato, ai fini del calcolo delle maggioranze, se in rela-
zione alla proposta di cui & stata data lettura, sia in pos-
sesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali
¢ stata conferita la delega.
I1 Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.
I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.
I1 Presidente invita, dungque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.
Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:
° Favorevoli: n. 77.156.306 voti pari al 97,911% dei voti
presenti in assemblea;
° Contrari: n. 1.646.301 voti pari al 2,089% dei voti pre-
senti in assemblea;
° Astenuti: nessuno.
I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta di deliberazione di cui al punto 3.1, precedentemente
letta e che qui si intende come riportata integralmente.
I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.
I1 Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-

ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in



piena conformita.

* x %
I1 Presidente mette ora ai voti, con voto espresso ad alta
voce, 11 punto 3.2 della proposta di delibera e, ai sensi
dell’art. 135 - undecies del TUF, chiede al Rappresentante
Designato, ai fini del calcolo delle maggioranze, se in rela-
zione alla proposta di cui e stata data lettura, sia in pos-
sesso di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali
¢ stata conferita la delega.
I1 Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di distruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.
I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numero delle azioni rappresentate 1in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.
I1 Presidente invita, dunque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.
Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:
o Favorevoli: n. 74.690.409 voti pari al 94,782% dei voti
presenti in assemblea;
. Contrari: n. 3.882.198 voti pari al 4,926% dei voti pre-
senti in assemblea;
. Astenuti: n. 230.000 voti pari allo 0,292% dei voti pre-
senti in assemblea.
I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta di deliberazione di cui al punto 3.2, precedentemente
letta e che qui si intende come riportata integralmente.
I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.
Il Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.
I1 Presidente dichiara, quindi, approvata la relazione sulla
politica in materia di remunerazione 2025 e sui compensi cor-
risposti 2024.

IV - Parte Ordinaria

Esaurita 1la trattazione del terzo punto posto all'ODG, il
Presidente prosegue con la trattazione del quarto punto po-
sto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

4. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie (Buy Back) ai sensi e per gli effetti degli articoli
2357 e ss. c.c., 132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58
(Tuf) , 144-bis del Regolamento Consob n. 11971/1999 (Regola-
mento Emittenti), 5 del regolamento (EU) n. 596/2014 (MAR),
3 e 4 del regolamento delegato (UE) n. 2016/1052, previa re-
voca, per la parte non eseguita, della precedente autorizza-



zione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie. De-

libere inerenti e conseguenti.

I1 Presidente evidenziando che 1’argomento & trattato nella

relazione illustrativa sul presente punto all’ordine del

giorno, approvata dal consiglio di amministrazione in data

14 marzo 2025 redatta in conformita alle disposizioni norma-

tive, nonché alle indicazioni contenute nell’allegato 3a,

schema 4, del regolamento emittenti, ricorda all'assemblea
che:

(1) in data 29 aprile 2024, in stretta connessione con 1’ese-
cuzione del Piano di Performance Share 2021-2023 e del
Piano di Performance Share 2024-2026, 1l’Assemblea ha au-
torizzato il Consiglio di Amministrazione ad acquistare,
anche su base rotativa (revolving), azioni ordinarie del-
la Societa, senza indicazione del valore nominale, in mi-
sura tale - tenuto conto delle azioni ordinarie di volta
in volta detenute in portafoglio dalla Societa e dalle
societa da essa controllate - da non portare la Societa
a detenere di tempo in tempo piu del 3% del capitale so-
ciale della Societa alla medesima data (ivi incluse, per
meri fini di chiarezza, le azioni proprie detenute dalla
Societa alla data di celebrazione dell’Assemblea), e, in
ogni caso, per un controvalore complessivo di acquisto
non superiore a euro 7.000.000,00 (sette milioni/00),
per la durata massima di 18 mesi dalla data di delibera-
zione assembleare, nonché a disporne in conformita alle
applicabili disposizioni normative e alle prassi di mer-
cato di tempo in tempo ammesse, 1l tutto come meglio in-
dicato nella relativa delibera;

(ii) in data 15 maggio 2024, il Consiglio di Amministrazione
ha deliberato di dare avvio al programma di acquisto di
azioni ©proprie 1in esecuzione della suddetta delibera
dell’Assemblea;

(iid) in considerazione dell’approssimarsi della sca-
denza della suddetta autorizzazione e 1in stretta connes-
sione con (i) 1l’esecuzione del Piano di Performance Sha-
re 2021-2023 e Performance Share 2024-2026, (ii) le per-
duranti esigenze di stabilizzazione del titolo, nonché
(iii) la perdurante esigenza di costituire un “magazzino
titoli” da destinare, se del caso, a servizio dell’esecu-
zione di operazioni straordinarie che prevedano la dispo-
sizione di azioni proprie, si rende opportuno sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea la presente proposta di
autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azio-
ni proprie della Societa, come descritta in maggior det-
taglio nella presente Relazione Illustrativa, previa re-
voca della precedente autorizzazione all’acquisto e alla
disposizione di azioni proprie deliberata dall’Assemblea
in data 29 aprile 2024;

(iv) alla data del 30 aprile 2025, 1la Societa detiene n.



1.940.326 azioni proprie, con diritto di voto sospeso ai
sensi di legge, rappresentative di circa il 2,15% del nu-
mero totale di azioni ordinarie in circolazione pari a

90.200.000; nessuna societa controllata detiene, alla da-

ta del 30 aprile 2025, azioni della Societa.

I1 Presidente evidenzia che, come segnalato in maggior detta-
glio nella relazione illustrativa, alla quale si fa rinvio,
sul presente punto all’ordine del giorno, la proposta di au-
torizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni e so-
stanzialmente conforme alla precedente, della quale si propo-
ne la revoca per la parte non eseguita.

I1 Presidente procede qgquindi a dar lettura della proposta di

deliberazione sul presente punto all’ordine del giorno, con-

tenuta nella relazione illustrativa del consiglio di ammini-
strazione all’assemblea dei soci:

"L’Assemblea degli Azionisti di Garofalo Health Care S.p.A.

riunita in sede ordinaria,

- wudito e preso atto di quanto esposto dal Consiglio di Am-
ministrazione;

- esaminata la Relazione Illustrativa predisposta dal Consi-
glio di Amministrazione ai sensi degli articoli 125-ter
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (TUF), 73 e 144-bis del Re-
golamento n. 11971 approvato dalla CONSOB con delibera
del 14 maggio 1999 (Regolamento Emittenti), in conformita
alle indicazioni contenute nell’Allegato 3A, Schema 4,
del suddetto Regolamento;

- visto il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024 della
Societa approvato in data odierna e preso atto dell’ammon-
tare complessivo delle riserve disponibili risultanti dal
medesimo, pari ad euro 14.303 mila;,

delibera

i) di revocare, per la parte non eseguita, 1l’autorizzazio-
ne all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie de-
liberata dall’Assemblea in data 29 aprile 2024,

ii) di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sen-
si e per gli effetti degli articoli 2357 e ss. c.c., 132
del TUF, 144-bis del Regolamento Emittenti, 5 del Regola-
mento (UE) n. 596/2014 relativo agli abusi di mercato, 3
e 4 del Regolamento delegato (UE) 2016/1052 recante nor-
me tecniche di regolamentazione sulle condizioni applica-
bili ai programmi di riacquisto di azioni proprie e alle
misure di stabilizzazione (Regolamento Delegato) :

a) ad acquistare, anche su base rotativa (revol-
ving), azioni ordinarie della Societa, senza in-
dicazione del valore nominale, in misura tale -
tenuto conto delle azioni ordinarie di volta in
volta detenute in portafoglio dalla Societa e
dalle societa da essa controllate - da non por-
tare la Societa a detenere di tempo in tempo
piu del 3% del capitale sociale della Societa



b)

iii)

alla data odierna (ivi incluse, per meri fini
di chiarezza, le azioni proprie detenute dalla
Societa alla data di celebrazione dell’Assem-
blea), e, in ogni caso, per un controvalore com-
plessivo di acquisto non superiore a euro
7.000.000,00 (sette milioni/00), anche compien-
do ripetute e successive operazioni di acqui-
sto, in conformita alle applicabili disposizio-
ni normative sopra richiamate, nonché alle pras-
si di mercato di tempo in tempo ammesse, per la
durata massima di 18 mesi dalla data della pre-
sente deliberazione assembleare;

a disporre delle azioni proprie di tempo in tem-
po detenute dalla Societa, anche compiendo ripe-
tute e successive operazioni di disposizione,
in conformita alle applicabili disposizioni nor-
mative sopra richiamate, nonché alle prassi di
mercato di tempo in tempo ammesse, senza limiti
temporali, al prezzo o, comunque, secondo crite-
ri e condizioni determinati dal Consiglio di Am-
ministrazione, avuto riguardo alle modalita rea-
lizzative da utilizzare in concreto, nonché
all’andamento dei prezzi delle azioni nel perio-
do precedente all’operazione e al migliore inte-
resse della Societa;,

che la predetta autorizzazione all’acquisto di

azioni ordinarie della Societa sia vincolata:

a)

al perseguimento delle seguenti finalita:

1. costituire un “magazzino titoli” da destina-
re, se del caso, a servizio dell’esecuzione
del Piano di Performance Share 2021-2023 ap-
provato dall’Assemblea in data 30 aprile
2021 e del Piano di Performance Share
2024-2026 approvato dall’Assemblea in data
29 aprile 2024, nonché di altri eventuali
piani di incentivazione azionaria, anche a
lungo termine, da riservare ad amministrato-
ri e/o manager della Societad o di sue so-
cieta controllate;

2. intervenire, nel rispetto delle disposizio-
ni vigenti e tramite intermediari, per stabi-
lizzare il titolo e per regolarizzare 1’anda-
mento delle negoziazioni e dei corsi, a fron-
te di fenomeni distorsivi legati a un ecces-
so di volatilita o una scarsa liquidita de-
gli scambi,

3. costituire un “magazzino titoli” da destina-
re, se del caso, a servizio dell’esecuzione
di operazioni straordinarie che prevedano la
disposizione di azioni proprie (anche a tito-



lo di corrispettivo) e/o ai fini dell’ingres-
so nel capitale della Societa di investitori
istituzionali o qualificati o, comunque, di
partner commerciali, finanziari o strategi-
ci, nella prospettiva del perseguimento del
miglior interesse di medio e lungo termine
del Gruppo GHC e del suo posizionamento stra-
tegico nel proprio mercato di riferimento;,
b) al pagamento di un corrispettivo unitario per
l’acquisto delle azioni stabilito di volta in vol-
ta per ciascuna singola operazione e che, nel mi-
nimo, non sia inferiore al 10% in meno e, nel mas-
simo, non superiore al 10% in piu del prezzo di
riferimento che il titolo avra registrato nella
seduta di Borsa del giorno precedente ogni singo-
la operazione;
c) al rispetto dell’art. 132 TUF e secondo le moda-
lita di cui all’art. 144-bis, comma 1, lett. a),
b) e d-ter), del Regolamento Emittenti;,

iv) che le operazioni di acquisto di azioni ordinarie della
Societa effettuate ai sensi della presente autorizzazio-
ne potranno essere effettuate nel rispetto delle condi-
zioni previste dagli articoli 3 e/o 4, par. 2, lett. a)
e/o b), del Regolamento Delegato;

v) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso
al Presidente e all’Amministratore Delegato di tempo in
tempo in carica, anche disgiuntamente tra loro e con fa-
colta di delega, ogni piu ampio potere necessario o op-
portuno per effettuare le operazioni di acquisto e dispo-
sizione di azioni ordinarie della Societa, anche a mezzo
di intermediari autorizzati, nonché per dare attuazione
alla presente deliberazione, anche a mezzo di propri pro-
curatori, anche approvando ogni e qualsiasi disposizione
esecutiva del relativo programma di acquisto e ottempe-
rando a quanto eventualmente richiesto dalle Autorita
competenti.”

I1 Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,
la proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies
del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui
e stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di voto
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega.

I1 Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di distruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

I1 Presidente invita, dunque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-

tura dei voti.



Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

o Favorevoli: n. 78.802.607 voti pari al 100% dei voti pre-
senti in assemblea;

I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata all'unanimita la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.

I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

I1 Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.

I1 Presidente dichiara, quindi, approvata la revoca dell’au-
torizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni pro-
prie deliberata dall’assemblea in data 29 aprile 2024 per 1la
parte non eseguita, e la nuova autorizzazione all’acquisto e
alla disposizione di azioni proprie come sopra indicato.

V - Parte ordinaria
Esaurita la trattazione del quarto punto posto all'ODG, il
Presidente prosegue con la trattazione del gquinto punto po-
sto all'ordine del giorno di parte ordinaria:
5. Modifica del regolamento assembleare. Delibere inerenti e
conseguenti.
I1 Presidente iniziando la trattazione del gquinto punto al-
l'ordine del giorno, preliminarmente evidenzia che 1’argomen-
to e trattato nella relazione illustrativa sul presente pun-
to posto all'ordine del giorno, approvata dal consiglio di
amministrazione in data 14 marzo 2025.
I1 Presidente ricorda che in data 29 aprile 2024, 1’Assem-
blea ha deliberato, in sede straordinaria, di modificare gli
artt. 15, 19, 30 e 36 dello Statuto Sociale, con 1l’obiettivo
di rendere maggiormente efficace ed efficiente il funziona-
mento degli organi sociali; si propone, pertanto, di modifi-
care, 1in maniera consequenziale rispetto alle delibere adot-
tate in merito alla modifica dello statuto sociale, il Rego-
lamento Assembleare, nonché di approvare alcune ulteriori,
meno incisive, proposte di modifica al medesimo Regolamento,
mirate a rendere maggiormente efficace ed efficiente 1l fun-
zionamento dell’organo assembleare.
I1 Presidente presenta e sottopone all'attenzione dell'Assem-
blea le modifiche proposte dal consiglio di amministrazione
riguardanti gli articoli artt. da 1 a 7, da 9 a 10, da 12 a
17, 19, 21, 28, 31 del vigente Regolamento Assembleare.
I1 Presidente ricorda che la proposta di modifica & stata
pubblicata tempestivamente sul sito internet della Societa.
I1 Presidente, procede quindi a dar lettura della proposta
di deliberazione sul presente punto all’ordine del giorno,



contenuta nella relazione illustrativa del consiglio di ammi-
nistrazione all’assemblea dei soci:
"L’Assemblea degli Azionisti di Garofalo Health Care S.p.A.
riunita in sede ordinaria,
- udito e preso atto di quanto esposto dal Consiglio di Am-

ministrazione;

delibera

di modificare il testo degli artt. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9,
io0, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 28 e 31 del Regolamento
Assembleare e di approvarne il nuovo testo cosi come illu-
strato nella Relazione illustrativa del Consiglio di Ammini-
strazione, allegata alla presente delibera per farne parte
integrante e sostanziale.”.
I1 Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,
la proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies
del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui
e stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di wvoto
per tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
I1 Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.
I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci wvariazioni nel
numero delle azioni rappresentate in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.
I1 Presidente invita, dunque, Monte Titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.
Monte Titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:
o Favorevoli: n. 75.001.261 voti pari al 95,176% dei voti
presenti in assemblea;
. Contrari: n. 3.801.346 voti pari al 4,824% dei voti pre-
senti in assemblea.
I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.
I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.
Il Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.
Il Presidente dichiara, quindi, approvata la modifica del re-
golamento assembleare.
I1 Presidente consegna al notaio il testo del regolamento ag-
giornato che viene allegato, con esonero dalla sua lettura,
al presente atto sotto la lettera "A".

* * %

I - Parte Straordinaria



I1 Presidente, a questo punto, non avendo chiesto la parola
nessuno degli intervenuti ed avendo avuto conferma dagli
stessi del corretto funzionamento del sistema audio video as-
sembleare, passa alla trattazione del primo ed unico punto
di parte straordinaria.

1. Attribuzione al Consiglio di Amministrazione della dele-
ga, ai sensi dell’art. 2443 c.c., ad aumentare il capitale
sociale, in una o piu volte e anche per tranches, in ogni ca-
so a pagamento, in via scindibile e con esclusione del dirit-
to di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e 5, c.c. Con-
seguente modifica dell’art. 5 dello Statuto Sociale. Delibe-
re inerenti e conseguenti.

I1 Presidente iniziando la trattazione del primo ed unico
punto all'ordine del giorno di parte straordinaria, prelimi-
narmente evidenzia che 1’argomento € trattato nella relazio-
ne illustrativa sul presente punto posto all'ordine del gior-
no, approvata dal consiglio di amministrazione in data 27
marzo 2025.

Continuando il Presidente ricorda che il capitale sociale e
stato aumentato, da ultimo, in ragione della delibera assun-
ta in data 20 gennaio 2021 dal Consiglio di Amministrazione
in integrale esercizio della delega attribuita dall’Assem-
blea Straordinaria del 26 settembre 2018, ai sensi dell’art.
2443 c.c. In particolare, il capitale sociale € stato aumen-
tato in via scindibile, a pagamento, con esclusione del di-
ritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 4, secondo
periodo, c.c., per un importo nominale di euro 2.870.000,00,
corrispondente al 10% del capitale sociale della Societa esi-
stente a tale data, mediante emissione di n. 8.200.000 nuove
azioni ordinarie, senza indicazione del wvalore nominale.
L"aumento del capitale sociale & stato eseguito attraverso
una procedura di accelerated bookbuilding in un collocamento
privato riservato ad investitori qualificati. Il Presidente
rammenta che tale ultimo aumento del capitale sociale ha per-
seguito due finalita: (i) consentire alla Societa di reperi-
re in modo rapido ed efficiente capitale di rischio da impie-
gare per proseguire il piano di crescita e di espansione del-
le proprie attivita; (ii) allargare la base azionaria della
Societa con conseguente incremento del flottante, anche al
fine dell’accesso del titolo azionario della Societa al seg-
mento Euronext STAR Milan del mercato Euronext Milan (prece-
dentemente denominato Segmento STAR del Mercato Telematico A-
zionario), successivamente avvenuto nel mese di marzo 2021.
La delega attribuita in data 26 settembre 2018 e stata dun-
que interamente utilizzata ed e, comunque, decorso il suo
termine di durata; si rende quindi opportuno, anche nell'ot-
tica di una piu efficace e chiara lettura dello Statuto So-
ciale, eliminarne 1 riferimenti tuttora contenuti nell’art.
5 dello stesso, in quanto non piu rilevanti.

I1 Presidente evidenzia come nella prospettiva del persegui-



mento del miglior interesse di medio e lungo termine del
Gruppo GHC e del suo posizionamento strategico nel proprio
mercato di riferimento €& opportuna 1l’attribuzione al Consi-
glio di Amministrazione di una delega ad aumentare il capita-
le sociale; delega meglio descritta nel maggior dettaglio
nella Relazione Illustrativa.
I1 Presidente fa rinvio alla Relazione illustrativa, predi-
sposta ai sensi dell’art. 72 del Regolamento n. 11971 appro-
vato dalla CONSOB con delibera del 14 maggio 1999 (il “Rego-
lamento Emittenti”) e in conformita alle indicazioni contenu-
te nell’Allegato 3A, Schema 2, del Regolamento Emittenti,
pubblicata in conformita a legge, e riportante: i. la corret-
ta descrizione ed individuazione dell'oggetto della delega;
ii. le motivazioni dell'operazione e la destinazione dell'au-
mento del capitale; iii. l'individuazione dei criteri per la
determinazione del prezzo di emissione; iv. la durata della
delega ed 1 tempi di esercizio; v. l'ammontare dell'aumento
del capitale sociale; wvi. gli effetti economici - patrimonia-
1li e finanziari dell'operazione.
I1 Presente da, quindi, lettura della proposta di delibera-
zione sul presente punto all’ordine del giorno, contenuta
nella relazione illustrativa del consiglio di amministrazio-
ne all’assemblea dei soci:
“L’Assemblea degli Azionisti di Garofalo Health Care S.p.A.
riunita in sede straordinaria,
- udito e preso atto di quanto esposto dal Consiglio di Am-
ministrazione;
- esaminata la Relazione Illustrativa predisposta dal Con-
siglio di Amministrazione predisposta ai sensi dell’art.
72 del Regolamento n. 11971 approvato dalla CONSOB con
delibera del 14 maggio 1999, in conformita alle indica-
zioni contenute nell’Allegato 3A, Schema 2, del Regola-
mento Emittenti;
delibera
i) di attribuire al Consiglio di Amministrazione la delega,
ai sensi dell’art. 2443 c.c., ad aumentare il capitale socia-
le, in una o piu volte e anche per tranches, in ogni caso a
pagamento, in via scindibile e con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e 5, c.c., nei limi-
ti del 10% del capitale sociale esistente alla data di attri-
buzione della delega, ai termini e alle condizioni di cui al-
la suindicata Relazione Illustrativa e in conformita a quan-
to previsto dallo Statuto Sociale (come modificato dalla suc-
cessiva deliberazione),
ii) di modificare l’art. 5 dello Statuto Sociale inserendo,
come nuovo settimo paragrafo, quanto segue:
“In data 30 aprile 2025 1l’'Assemblea degli Azionisti, riu-
nita in sede straordinaria, ha deliberato di attribuire
al Consiglio di Amministrazione la delega, ai sensi
dell’art. 2443 c.c., ad aumentare il capitale sociale,



in una o piu volte e anche per tranches, in ogni caso a
pagamento, in via scindibile e con esclusione del dirit-
to di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e 5,
c.c., nei limiti del 10% del capitale sociale esistente
alla data di attribuzione della delega. In tale sede
1’'Assemblea degli Azionisti ha delegato il Consiglio di
Amministrazione a stabilire di volta in volta il prezzo
di sottoscrizione, comprensivo dell’eventuale sovrapprez-
zo, il quale non potra essere inferiore alla parita con-
tabile delle azioni in circolazione alla data di eserci-
zio della delega, per un periodo massimo di cinque anni
a decorrere dalla data di attribuzione della delega e,
cosi, entro il termine finale del 29 aprile 2030, tra-
scorso il quale la stessa verra automaticamente meno. Ai
fini dell’esercizio della delega di cui sopra, al Consi-
glio di Amministrazione & altresi conferito ogni piu am-
pio potere per individuare le forme tecniche di ciascun
esercizio della Delega e stabilirne le modalita, i termi-
ni e le condizioni, ivi incluso: (a) fissare, per ogni
singola tranche, il numero, il prezzo unitario di sotto-
scrizione, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, e il
godimento delle azioni ordinarie di nuova emissione, nei
limiti e in conformita agli artt. 2346, comma 5, 2438 e
2441, commi 4 e 5, c.c.; (b) individuare i destinatari
dell’offerta delle azioni di nuova emissione e stabilire
il termine per la sottoscrizione delle azioni ordinarie
di nuova emissione; (c) dare esecuzione alla delega e ai
poteri di cui sopra, ivi inclusi, a mero titolo esempli-
ficativo, quelli necessari per apportare le conseguenti
e necessarie modifiche dello Statuto Sociale di volta in
volta necessarie”.
iii) di modificare 1l’art. 5 dello Statuto Sociale eliminando
gli attuali settimo e ottavo paragrafo e, per 1l’effetto, i
riferimenti alla delega attribuita in data 26 settembre 2018
in quanto non piu rilevanti;
iv) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso
al Presidente e all’Amministratore Delegato di tempo in tem-
po in carica, anche disgiuntamente tra loro e con facolta di
delega, ogni piu ampio potere necessario o opportuno per da-
re esecuzione alla presente deliberazione, con ogni potere
allo scopo, ivi compreso quello di apportare al presente ver-
bale e allo Statuto Sociale tutte le modifiche o integrazio-
ni eventualmente richieste ai fini dell’iscrizione nel Regi-
stro delle Imprese, nonché di depositare il testo aggiornato
dello Statuto Sociale ai sensi dell’art. 2436, comma 6,
c.c., sia con riferimento all’iscrizione della presente deli-
berazione di delega ai sensi dell’art. 2443 c.c., sia per le
modifiche statutarie derivanti dall’esercizio e dalla esecu-
zione della delega stesse”
I1 Presidente mette ai voti, con voto espresso ad alta voce,



la proposta di delibera e, ai sensi dell’art. 135 - undecies
del TUF, chiede al Rappresentante Designato, ai fini del cal-
colo delle maggioranze, se in relazione alla proposta di cui
¢ stata data lettura, sia in possesso di istruzioni di wvoto
per tutte le azioni per le quali é& stata conferita la delega.
I1 Rappresentante Designato conferma di essere 1in possesso
di istruzioni di voto per tutte le azioni per le quali era
stata conferita delega.

I1 Presidente dichiara, quindi, non esserci variazioni nel
numero delle azioni rappresentate 1in assemblea rispetto a
quanto dichiarato all'inizio della seduta assemblea.

I1 Presidente invita, dungque, Monte titoli S.p.a. a dare let-
tura dei voti.

Monte titoli S.p.a., come rappresentata, da lettura delle ri-
sultanze delle votazioni come segue:

o Favorevoli: n. 78.711.912 voti pari al 99,885% dei voti
presenti in assemblea;

U Contrari: n. 90.695 voti pari allo 0,115% dei voti pre-
senti in assemblea.

I1 Presidente, ringraziando il rappresentante designato Mon-
te Titoli S.p.a., dichiara approvata a maggioranza la propo-
sta, precedentemente letta e che qui si intende come riporta-
ta integralmente.

I1 Presidente chiede al rappresentante designato, ex art.
134 del Regolamento Emittenti, se sono stati espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute.

Il Rappresentante designato dichiara che i voti non sono sta-
ti espressi in difformita alle istruzioni ricevute bensi in
piena conformita.

I1 Presidente dichiara, quindi, approvata 1l'attribuzione al
Consiglio di Amministrazione della delega ex art. 2443 c.c.
ad aumentare il capitale sociale e la conseguente modifica
all'art. 5 del vigente statuto sociale nel testo che segue,
fermo ed invariato il resto dello statuto:

"ART. 5 = I1 capitale sociale e di euro 31.570.000,00 (tren-
tunomilionicinquecentosettantamila/00) ed e diviso in numero
90.200.000 (novantamilioniduecentomila) azioni ordinarie pri-
ve del valore nominale.

I1 capitale della societa potra essere aumentato, una o piu
volte, a pagamento mediante conferimenti in denaro o di beni
in natura, di crediti o di qualsiasi altro elemento dell’at-
tivo suscettibile di valutazione economica ovvero a titolo
gratuito mediante passaggio a capitale delle riserve e/o al-
tri fondi disponibili, con deliberazione dell'Assemblea
straordinaria dei soci.

L'Assemblea straordinaria puo deliberare di aumentare il ca-
pitale sociale con esclusione del diritto di opzione, oltre
che negli altri casi previsti dalla legge, nei 1limiti del
dieci per cento del capitale sociale preesistente, a condi-

zione che 1l prezzo di emissione corrisponda al valore di



mercato delle azioni e cio risulti attestato in una apposita
relazione della societa di revisione incaricata della revi-
sione legale dei conti della Societa.

L’Assemblea, con apposita delibera adottata in sede straordi-
naria, potra attribuire all’organo amministrativo la facolta
ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile di aumentare
in una o piu volte il capitale sino ad un ammontare determi-
nato e per 1l periodo massimo di 5 (cinque) anni dalla data
della deliberazione, anche con esclusione del diritto di op-
zione. La delibera di aumento del capitale assunta dall’orga-
no di amministrazione in esecuzione di detta delega dovra ri-
sultare da verbale redatto da Notaio.

Il capitale sociale potra essere aumentato anche con 1'emis-
sione di azioni privilegiate o aventi diritti diversi da
quelli incorporati nelle azioni gia emesse. La deliberazione
di emissione di diverse categorie di azioni determina il con-
tenuto delle stesse. Ai sensi dell'articolo 2349 del Codice
Civile la Societa puo deliberare 1’assegnazione di utili ai
prestatori di lavoro dipendenti dalla societa o di societa
controllate mediante 1’emissione, per un ammontare corrispon-
dente agli utili stessi, di azioni ordinarie e/o speciali ca-
tegorie di azioni da assegnare individualmente ai prestatori
di lavoro, con norme particolari riguardo alla forma, al mo-
do di trasferimento ed ai diritti spettanti agli azionisti.
I1 capitale sociale deve essere aumentato 1in misura CcoOrri-
spondente.

I1 capitale sociale potra essere ridotto nei casi e con le
modalita di legge mediante deliberazione dell'Assemblea
straordinaria deli soci.

In data 30 aprile 2025 1’Assemblea degli Azionisti, riunita
in sede straordinaria, ha deliberato di attribuire al Consi-
glio di Amministrazione la delega, ai sensi dell’art. 2443
c.c., ad aumentare 11 capitale sociale, in una o piu volte e
anche per tranches, 1in ogni caso a pagamento, 1in via scindi-
bile e «con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’art. 2441, commi 4 e 5, c.c., nei limiti del 10% del ca-
pitale sociale esistente alla data di attribuzione della de-
lega. In tale sede 1’Assemblea degli Azionisti ha delegato
il Consiglio di Amministrazione a stabilire di volta in vol-
ta 1l prezzo di sottoscrizione, comprensivo dell’eventuale
sovrapprezzo, 11 quale non potra essere Iinferiore alla pa-
rita contabile delle azioni in circolazione alla data di e-
sercizio della delega, per un periodo massimo di cinque anni
a decorrere dalla data di attribuzione della delega e, cosi,
entro 11 termine finale del 29 aprile 2030, trascorso il qua-
le la stessa verra automaticamente meno. Al fini dell’eserci-
zio della delega di cui sopra, al Consiglio di Amministrazio-
ne e altresi conferito ogni piu ampio potere per individuare
le forme tecniche di ciascun esercizio della delega e stabi-

lirne le modalita, 1 termini e le condizioni, 1ivi incluso:



(a) fissare, per ogni singola tranche, 1l numero, 11 prezzo
unitario di sottoscrizione, comprensivo dell’eventuale so-
vrapprezzo, e 11 godimento delle azioni ordinarie di nuova e-
missione, nei 1limiti e in conformita agli artt. 2346, comma
5, 2438 e 2441, commi 4 e 5, c.c.; (b) individuare 1 destina-
tari dell’offerta delle azioni di nuova emissione e stabili-
re 1l termine per la sottoscrizione delle azioni ordinarie
di nuova emissione; (c) dare esecuzione alla delega e ai po-
teri di cuili sopra, ivi inclusi, a mero titolo esemplificati-
vo, quelli necessari per apportare le conseguenti e necessa-
rie modifiche dello Statuto Sociale di volta in volta neces-
sarie."
Il Presidente consegna al notaio 11 testo dello statuto ag-
giornato che viene allegato, con esonero dalla sua lettura,
al presente atto sotto la lettera "B".
R S 4

I1 Presidente non avendo nessuno degli intervenuti chiesto
la parola dichiara chiusa 1l'assemblea alle undici e minuti
quarantotto.

* * *
I1 Presidente chiede a me Notaio di procedere all'allegazio-
ne, al presente verbale, oltre al Regolamento Assembleare,
sub "A" ed allo Statuto Sociale aggiornato all'odierne deli-
berazioni, sub "B", i seguenti documenti:
Allegato "C" - L’elenco nominativo dei partecipanti all’as-
semblea, completo di tutti 1 dati richiesti dalla Consob,
con l’indicazione del numero delle azioni per le quali & sta-
ta effettuata la comunicazione da parte dell’intermediario
all’emittente, ai sensi dell’art. 83-sexies del Tuf;
Allegato "D" - I risultati, allegati in unica fascicolazio-
ne, di tutte le votazioni con 1l’elenco nominativo dei sogget-
ti che (i) hanno espresso voto favorevole, (ii) hanno espres-
so voto contrario, (iii) si sono astenuti, e (iv) pur essen-
do precedentemente o successivamente intervenuti, hanno mani-
festato il proprio “non intervento” in relazione a una o piu
deliberazioni (non avendo conferito istruzioni di voto su
una o piu proposte all’ordine del giorno), nonché 1l relati-
vo numero di azioni rappresentate e di diritti di voto.
Allegato "E" - Situazione dei soci rappresentati.
Allegato "F" - Rendiconto sintetico delle votazioni.
Il comparente esonera me notaio dalla lettura degli allegati.
Le spese di questo atto e dipendenti sono a carico della so-
cieta.
Richiesto 1o notaio ho redatto il suesteso verbale che ho
letto al comparente il quale, a mia domanda, lo approva.
Scritto, con mezzo elettronico, a norma di legge, da persona
di mia fiducia, completato, a mano da me notaio, consta di
fogli diciassette per facciate sessantasei fino a qui.
Viene sottoscritto alle ore quindici e minuti trentotto.
F.to Alessandro Maria Rinaldi



F.to Clara Sgobbo notaio
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Regolamento Assembleare

CAPO PRIMO
DISPOSIZIONI PRELIMINART

Articolo 1 e

I1 presente regolamento (il '“Regoiamento”) disciplina 1lo
svolgimento dell'Assemblea ordinaria e straordinaria di Garcfalo
Health Care S.p.A., con sede in Roma, Piazzale delle Belle Arti
n. 6 {(di seguite, la “Sccietd”), con effetto dal momento
dell’inizio delle negeoziazioni delle azioni della Societd su
FEuronext Milan (gid Mercato Telematico Azionario) organizzato e
gestito dalla Borsa Italiana S.p.A., successivamente ammesse alla
negoziazione sul segmento Euronext STAR Milan di detto mercato.

Per guanto gui non espressamente disciplinato, si intendeno
richiamate le norme dello statuto vigente riguardanti 1/ Assemblea
della Societa che, in caso di contrasto rispetto alle disposizioni

contenute nel Regolamente, prevalgono su queste ultime.

Articolo 2

Tl Regolamento, inizialmente approvato dall Assemblea ordlnarla
degli azionisti in data 31 1luglio 2018 e successivamente
modificato in data 30 aprile 2025, & a disposizione degli
azionisti presso la sade sociale della Societd e presso 1 luoghi
in cui si svolgeramnno di volta in volta le adunanze assembleari,

nonché sul sitec internet della Societa,

CAPO SECONDO
COSTITUZICNE DELL'ASSEMBLEA

Articolo 3

Possone intervenire in Assemblea, in propric ¢ per delega, coloro
che hanno diritto di parteciparvi in base zlla legge e allo
statuto, secondo le modalitd indicate nell’avvisgo di convecazione
ai senszi di legge e statuto (di seguito, 1 “Legittimati

all’Intervento”). Resta inteso, per meri fini di chiarezza, che
nella categoria dei Legittimati all’Intervento rientra il
rappresentante designato dalla Societd ai sensi dell’articolo 19,
paragrafo 3, dello statuto.




Articolo 4

Allc svolgiﬁento dei lavori assembleari possonc incltre
assistere, su invito del Presidénte, gquali semplici uditori senza
diritto di voto e di intervento, i dipendenti della Societd e altre
persone {di seguitc gli “Invitati”} la cul partecipazione sia
ritenuta dal FPresidente dell’Assembiea (come individuato
all’art. 8; di seguito, il “Presidente”) utile in relazicne agli

argomentli da trattare o per lo svolgimentoc dei lavori.

Assistono inoltre all’Assemblea, senza poter prendere la parcla,
gli eventuali commessi e gli eventuali scrutatori non soci
incaricati dello svelgimento delle funzioni previste dail
successlvi articoli del presente Regolamento.

Il Presidente pud ammettere la presenza, in quallitd di Invitati,
di esperti ed analisti finanziari, di rappresantanti della
soclietd di revisione alla quale & stato conferito 1'incarico di
revisione del billancic e delle relazioni semestrali e/o di
attestazicne sulla rendicontazione di scstenibilita, di
censulenti della Societd, di dipendenti di quest'ultima, nonché
di glornalisti operanti per conto di gilornali <quotidiani e
pericdici e di reti radiotelevisive, in conformita alle

raccomandazioni emesse da Censob in proposito.

A richiesta di uno o pit Legittimati allf Intervento, il Presidente
da lettura, nel corso delle operazioni assembleari preliminari,

dell’elenco nominativo degli Invitati e delle loro qualifiche.

Articolo 5
Hanno diritto di wvetare sulle materie allfordine del gicrne di
clascuna riunione dell’Assemblea 1 Legittimati all’Intervento.

I Legittimati all’Intervento, al pari degli eventuali Invitati,
devono farsi identificare mediante esibizione (materiale o
telematica) di un documento a tal fine idoneo, anche per quanto
riguarda i poteri spettanti in eventuale rappresentanza di

persona gluridica.

Qualora 1"Assemblea si svolga, in tutto o in parte, con intervento
fisice, pressc 1l lucgo di convocazione, dei Legittimati
all’Interventc e degli eventuall Invitati, questi devone ritirare
dagli incaricati della Societa collocati all’ingresso dei locall
in cul si svolge 1l'Assemblea (di seguito, gli “Incaricati”} il
biglietto di ammissione & 1'apposita scheda ¢ altro strumento di
partecipazione alla votazicne, da conservare per 1'intera durata
dei laveori assembleari, da esibire per eventuali controlli e
comungue da restituire in caso di allontanamento dall’Assemblea

prima del termine della stessa. v

Gli Invitati devono ritirare, se richiesti, apposito contrassegnc




di controllo.

Qualora 17Assemblea si svolga mediante mezzi di teleconferenza
e videoconferenza, deve essere garantita la possibilitd degli
stessi di intervenire attivamente alla trattaziene degli
argomenti affrontati e di esprimere il preprio voto in tempo
reale, nonché di ricevere, trasmettere e visionare documenti. In
tal caso dovra altresi essere garantita la contestuallta
dellfesame e della deliberazione e dovranno essere indicati e/o
comunicati i luoghi audio e/o video collegatl a cura della Societa

nei quali i Legittimati all’Intervento potrannc affluire.

In ogni caso di contestazione sul diritto di partecipare
all'Assemblea decide i1l Presidente, sentito il presidente del
collegic sindacale o, in sua assenza, 1l pit anzianc d’eta dei
compenenti effettivi del collegic sindacale presenti.

Articoleo 6

Il Presidente ha facoltd di disporre che i lavori dell’Assemblea
vengance video registrati o audio registrati, ai soli fini di
rendere pit agevele la redazicne del verbale dell’Assemblea.

Non possono essere utilizrzati nei leocali in cul si svolge
1 Assamblea, né dai Legittimati all’Intervento né dagli Invitati,
strumenti di registrazione di gqualsiasi geners, ‘apparecchi
fotografici (ivi inclusi 4 telefoni cellulari dotati di
dispositivi fotografici) e congegni similari, senza preventlva
specifica autorizzazions del Presidente. Il Presidente, qualora
autcrizzi 17uso di dette apparecchiature, ne determina condizioni
e limiti. Allo stesso modo, gqualora 1'Assemblea si sveolga mediante
mezzi di teleconferenza e videoconferenza, non possonoe essere
utilizzati i suddetti strumenti, apparecchi e congegni, senza
preventiva specifica autorizzazione del Presidente.

Articolo 7
Tutti i Legittimati all’Intervento che, per qualsiasi ragione,
si allontanano dai lecali in cui si svelge 17 Assemblea sono tenutl

a darne comunicazicne agli Incaricati. Per essere riammessi, essi
dovranno esibire il biglietto di ammissione all’Assemblea. Allc
stessoc modo, qualcra 1lAssemblea si svolga mediante mezzi di
telecconferenza e videoconferenza, dellfabbandenc della “sa%éf
virtuale” deve essere data comunicazione e in caso di nuoj@{

accesso dovra rocedersi all’identificazione del relati
P
L

Leglttimato all’ Intervento.
Articoloe 8
All'ora fissata nell’avviso di convocazione assume la presidenza

dell'Asgemblea la persona lndicata dallo statuto.

guindi il Presidente comunica all’/Assemblea 11 nominativo dei




componenti del consiglic di amministrazione e del collegio

sindacale presenti.

Articolo &

Il Presidente & assistitc dal segretario dellfAssemblea (come
individuato allfart. 210; di seguitec, il “S8egretario”), dai
censiglieri, dai sindaci, dal notalc nei casi previsti dall’art.
10, primo comma, nonché dai dipendenti della Societd ammessi quali
Invitati.

Tl Presidente pud farsi assistere dal soggetti autorizzati a
partecipare all’Assemblea, incaricandoli altresi di illustrare
gli argomenti all’ordine del giorno e di rispendere alle domande

poste in relazione a specifici argomenti.

In base alle registrazioni -effettuate all’ingresso dagli
Incaricati ovvero, qualora 1l'Assemblea si svolga mediante mezzi
di teleconferenza e videoconferenza, al momento dell'accesse alla
“sala virtuale”, 11 Presidente, con lfausilio del Segretario,
comunica all’Assemblea i1 numero del Legittimati all’ Intervento
presentl ed 1l numerc deli voti cui essi hanno diritto.

Il Presidente, con 1l'ausilioc degli Incaricatl, wverifica la
regolarita delle deleghe e il diritto degli intervenuti a
partecipare all’Assemblea e comunica all’Assemblea lresito ai
tale verifica. Il Presldente, qualoras ritenga irregolari una o
pit deleghe, pud escludere il diritto di intervento e di voto
dell’azicnista o del suoc rappresentante che abbiano esibito

deleghe irregolari.

Gli elenchi deil Legittimati allfIntervento, con 1’ indicazione di
guelli effettivamente presenti al momento del voto, formano parte
integrante del verbale assembleare.

Ove siano raggiunti i quorum previsti dallo statuto, il Presidente
dichiara l'&Assemblea validamente costituita ed aperti i lavori;
in casc contrario, non prima che sia trascorsa un’cra da quella
fissata per 1'inizio dell’ Assemblea, proclama deserta
1’Aggenblea stessa e rinvia ad altra eventuale convocazione. Nel
caso l'Assemblea sia andata deserta, viene redatto appesito
verbale sottoscrittce dal Presidente &, se presente, da un sindaco
oltre che dal Segretario.

Articole 10

Il Presidente & assistito da un Segretario designate dal medesimo,
salve diversa determinazions dell'Assemblea a maggioranza
semplice del capitale presente, guando il verbale non sia redatto
da un Notaio (per obbligo di legge ovverc per decisione del
Presidente, -salvo diversa determinazione dell'Assemblea),
nonché, eventualmente, da appositi Incaricati da lui prescelti




tra i presenti,

I1 Segretario pud essere assistito dagli Incaricati, da
dipendenti e/o collaboratori della Sceieta purché regolarmente

Invitati.

Articolo 11
Il Presidente pud disporre la presenza di un servizio d’ordine

assolto da commessi, forniti di appositi segni di riconoscimento.

Articolo 12
Ove 11 Presidente disponga che la votazione avvenga a mezzo
schede, 11 medesimo procede alla nomina di due scrutatori, anche

non soci, incaricati di effettuarne lo spoglio.

Articole 13 ‘

I lavori dell’Assemblea si svolgono, di norma, in un’unica
adunanza, nel corso della guale il Presidente, ove ne ravvigi
l'cppertunitd e 1/Assemblea (a maggioranza semplice) non si
opponga, pud interrompere anche piu volte i lavori per un arco
temporale non superiore a due ore (per ciascuna interruzione).

Fermo restando quante scpra, ove l'Assemblea, nel rispetto delle
disposizioni di legge o regolamentari applicabili, si tenga
mediante mezzi di teleconferenza o videoconferenza e il
collegamento venga menc {0 1 partecipanti riscontrinc problemi !
tecnici significativi} nel corsc deil lavorl assembleari, il
Presidente potra sospendere la riuniocne e, nel caso in cul sia
posaibile rimediare all’interruzicone (o al problemi tecnici
riscontrati) del collegamento in un arco temporale non superiore
a 2 {due) ore (per cilascuna interruzione), i lavori assembleari
proseguiranno dope lfinterruzione. Nel caso in cui, invece,
l7interruzicne causata da malfunzionamento dei mezzi di

teleconferenza o videcconferenza si protragga (o 1 problemi
tecnici si protraggano) e non sia possibile darvi rimedio
nell’arco temporale sopra individuato, il Presidente potra
dichiarare sciolta la riunione  per impossibilita di
funzionamento, con la consequente necessita di riconvocazione
della stessa e facendo eventualmente salve le "delibere gia
approvate ovvere, in alternativa, rinviare 1’Assemblea ad altra
data per la sua prosecuzione, fermo restandc che, nel caso in cuif ~
siano state previste anche convocazioni successive alla prima,h

la prosecuzicne dell’Assemblea dovrd avvenire in una datal
antecedente a quella fissata per 1’ eventuale seconda convocazione
dell’Assemblea.

Fermo restando guanto previste dallfart, 2374 cod. civ.,
l7Assemblea con deliberazione assunta a maggloranza semplice su
proposta del Presidente ovvero di intervenuti che rappresentinc

almeno i1 20% del capitale sociale pud decidere di aggiornare 1




laveori ogniqualvolta ne ravvisi 1fopportunita, fissando
contemporaneamente 1l giocrnc e l'ora per la prosecuzione dei
lavori medesimi ad un termine,” anche superiore a cingque gilornd,

comungue congruo rispetto alla motivazione dell’aggiornamentc.

CAPO TERZO
DISCUSSIONE

Articolo 14

I1 Presidente nonché, su suo invite, gli altri soggetti
autorizzati a norma del presente Regolamento, i consiglieri e i
sindaci, per quanto di loro competenza, illustrano gli argomenti
posti all'erdine del giorno e le propeste sottoposte

all'approvazione dell'Assemblea.

Nel porre 1in discussione detti argomenti e proposte, il
Presidente, previa approvazione dell'Assemblea (assunta a
maggiocranza semplice) ove unc o pil Legittimati all’Intervento
vi si oppongano, pud seguire un ordine diverso da quello
risultante dall’avviso di convocazione e pué¢ disporre che tutti
o alcuni degli argomentl posti all’ordine del giorno siano
discussi unitariamente.

Su preventiva richiesta dei Legittimati all’Intervento
interessati, gli interventi vengcno riassunti a norma dell’art.

2375 c.c. nel verbale.

Articolo 15 7 .

Tl Presidente regola la discussione dando la parola al Legittimati
allfIntervento che 1’abbianc richiesta a norma del successive
art. 16, comma 2, ai consiglieri, ai sindacil ed al Segretario,
nenché agli altri Invitati ove ocpportunc ai fini della discussione
e della trattazicne degli argomenti all'ordine del giorno.
Nell’esercizio di tale funzicne, egli si attiene al principio
secondo cui tutti i Legittimati all’Intervento, 1 consiglieri,
i sindaci ed il Segretario hanno diritto di esprimersi liberamente
su materie all'ordine del giornc dell'Assemblea nel rispetto
delle disposizioni di 1legge, di statuto e 'del presente

Regolamento.

Articolo 16

T Legittimati all’Intervento, i consiglieri e i sindaci hanno il
diritto di ottenere la parocla su clascunc degli argomenti posti
in discussione e di formulare proposte attinenti agli stessi con

le modalita e nei termini previsti nell'avviso di convocazione.

I Legittimati all’Intervento che intendono parlare devenc farng
richiesta &l Presidente, dopce che sia stata data lettura

dell’argcmento peste all’crdine del giorno al quale si riferisce




la domanda di intervento e che sia stata .aperta la discussione
e prima che il Presidente abbia dichiarato la chiusura della

discussione sullfargomento in trattazione.

La richiesta deve essere formulata per alzata di manc, gualora
il Presidente non abbla disposto che si proceda mediante richieste
scritte, ovvero, in casc di intervento mediante mezzi di
teleconferenza o videoconferenza, con richiesta scritta tramite
gli strumenti a disposizione della piattaforma in uso. Nel caso
si proceda per alzata di manc, il Presidente conceds la parcla
a c¢chi abbia alzato la mano per primo; ove non gli sia possibile
stabilirlo con esattezra, il Presidente concede la parcla secondo
17ordine dallo stesso stabilitc insindacabilmente. Qualora =si
proceda mediante richieste scritte, 1l Presidente concede la

parcla secondo 1'ordine di iscrizione dei richiedenti.

Articolo 17

Tl Presidente e/o, su suo invite, 1 consiglieri e i sindaci - con
l’eventuale ausilioc dei soggetti individuati al precedente art.
15, comma 1 —, per quanto di loro competenza o ritenute utile dal
Presidente in relazione alla materia da trattare, rispondeno ai
Legittimati all’ Intervento dopo 17 intervento di ciascuno di essi,
ovverc dopo esauriti tutti gli interventl su ogni materia
all’ordine del gicrro, seconde guanto disposto dal Presidente,

Articolo 18

I Legittimati all’Intervento hanno diritte di svolgere un solo
intervento su ogni argomento all’ordine del giorno, salvo
un’ eventuale replica ed una dichiarazione di voto, ciascuna di

durata non superiore a dieci minuti.

Articolo 19
Il Presidente, tenuto contc dell’oggetto e dell’importanza dei
singeli argementi all’ordine del giorno, indica, in misura di

norma non inferiore a 5 minuti e non supericre a 10 minuti, 1il.

tempe a dlisposizione di ciascun Legittimato all’Intervente per
svolgere il proprio intervente. Trascorso il tempe stabilito il
Presidente pud invitare 11 Legittimate all’Intervento a
concludere nei 5 minuti successivi. Successivamente, ove
17 intervente non sia ancora terminato, il Preslidente provvede ai

sensi del secondo comma, lett. a) dellfart., 20.

Nel casc in cui, in conformitd alle disposizioni di legge o

regclamentari pro tempere vigenti, 17 intervento in Assemblea dei

Legittimati all’Intervento e 1’esercizic del diritto di voto
avvenganc tramite rappresentante designato in via esclusiva,
quest’ultimo potra dare lettura e consegnare al Presidente per
la verbalizzazione eventuali interventi e/c dichiarazioni
presentati dai Legittimati all’Intervento tramite delega o
sub-delega, fermo restando che, anche in deroga a gquanto previsto




ai precedenti commi del ﬁzesente articole, non €& consentita la
presentazione di proposte di deliberazione in Assemblea e il
diritte di porre domande sullglhaterie all’ordine del giorno potra
esgere esercitate unicamente prima dell’Assemblea, secondo le
medalita e le tempistiche previste dall’avviso di convecazione
e in conformita alle disposizioni di legge o regolamentari pro

tempcre vigenti.

Articole 20
Il Presidente ha il compito di mantenere 1’ ordine nell’Assemblea,
di garantire il corretto svolgimento dei lavori e di evitare abusi

del diritto di intervento.

A questi effetti, egli pud togiiere la parcla:

a) gualora il Legittimato all’Intervento parli senza averne
facolta, o continui a parlare trascorsc 1l tempo
assegnatogli al sensi del presente Regolamento;

b) previa ammonizione, nel caso di chiara ed evidente non
pertinenza dell’interventc alla materia posta in
discussions;

¢) nel caso in cuil 11 Legittimate allfIntervento pronunci
parole, frasi o esprima apprezzamentl sconvenienti od
ingiuriosi;

d) nel caso di incitamento alla viclenza ¢ al disordine.

Articolo 21

Qualora una ¢ pil persone intervenute all’Assemblea impediscano
il corretto svolgimento del lavori, il Presidente 1i richiama
allfosservanza del presente Regolamento.

Ove tale ammonizione risulti wvana, 1l Presidente dispone
l7allontanamento delle persone precedentemente ammonite dai
locali ove si svolge 1'Assemblea ovvereo, qualora l'Assemblea si
svolga mediante mezzi di teleconferenza e videoconferenza, dalla

“sala virtuale” per tutta la durata della discussione.

In tal caso la persona esclusa, ove sla tra 1 Legittimati
all’ Intervento, pud appellarsi all’Assemblea, che delibera in
proposito a maggioranza semplice. '

Articoleo 22
Esauriti tutti gli interventi, le risposte e le repliche, il
Preslidente conclude dichiarando chiusa la discussione.

Dopo la chiusura della discussione, nessun Legittimato

all’Intervento pud ottenere la parola per sveolgere ulteriori

interventi,

CAPC QUARTO



VOTAZICNE
Articolo 23 o
Prima di dare inizioc alle veotazioni, il Presidente riammette
allfAssemblea colorc che ne fossero stati esclusl a norma
deli’art. 21 e verifica il numerc del Legittimati all’Intervento
presenti ed 11 numerc dei wvoti cul essi hannc diritto. I
provvedimenti di cui agli artt. 20 & 21 del presente Regolamento
possono essere adottati, ove se ne verifichino i presupposti,
anche durante la fase di votazione,

Articoleo 24

Il Presidente pud disporre che la wvotazione avvenga dopo la
chiusura della discussione di ciascun argomentc all’ordine del
glorno, ovverc al termine della discussione di tutti gli argomenti
posti all’ordine del giorno.

Articole 25

Le votazioni dell’Assemblea vengono effettuate a scrutinio
palese. Spetta al Presidente stabllire guale dei seguenti metodi
di espressione del voto adottare: (i) per alzata di manc, mediante
richiesta da parte del Presidente o del Segretario di espressicne
di tutti 1 woti faverevoli, di tutti 1 voti contrari e delle
astensioni, previa identificazione di cilascun Legittimato
all'Intervento voctante; (ii} per appello nominalé, mediante
chiamata ed espressione del voto da parte di ciascun Legittimato
all’Intervento; (iii) a mezzo schede, nel qual caso il Presidente
fissa il tempo massimo entro il guale 1 Legittimati all’ Interventoe
possono esprimere 11 voto consegnando le schede debitamente L
compilate agli scrutaterl, che le pongono in un’urna collocata (:::r\
nei locali in cul si svolge 1'Assemblea; {iv) a mezzc di modalita

elettroniche.

I Legittimati all’Intervento che, pur risultando presenti,
nonostante 1’invito del Presidente non abbianc effettuato le
votazioni secondo le modalitd indicate, sonc consideratil

astenuti.

Articolo 26
Le schede costitulscono strumento per le votazioni e, pertanto,

vengono predisposte dalla Societd secondo un modello uniforme.
Le schede scno coﬁpilate dagli Incaricati con 1'indicazione de#ff
nominativo del titolare delle azioni cui lneriscono 1 diritti dQK
voto esercitabili e del numero del voti corrispondenti. Le schede\j
devono portare un numerc diverso per ognunce degli argomenti suil )
quali 1’Assemblea & chiamata a deliberare; in alternativa, le
schede possono avere un colore diversc per ognunc degli argomenti
sul guali 1'Assemblea & chiamata a deliberare, fermo restando che
le stesse dovranno contenere 1’indicazione del numero di voti

compilata dagli Incaricati. I votl espressi su schede non conformi




sono nulli.

Le schede sono consegnate dagli Incaricati all’ingresso dei
locall dove si svolge 1'Assemblea.

Articolo 27

Il votoc per corrispondenza o mediante mezzil elettronici &
esercitato seconde le modalitd indicate nell’avvisc di
convocazione, nel rispetto delle disposizioni statutarie e

normative applicabili.

Articolo 28

Le candidature alle cariche sociali deveno essere presentate
entro i termini e con le medalitd stabiliti dalla legge e dallo
statuto., Prima di dare inizio alle votazioni per le nomine alle
cariche sociali, 1l Presidente: (1) d& lettura delle eventuali
liste, ove previste, presentate per la nominaz e dei nominativi
dei soci che le hanno presentate; (ii) segnala gli estremi di messa
a disposizione del pukblico delle liste presentate, delle
dichiarazioni rese dagli azionisti proponenti e dai candidati per
le nomine alle cariche sociali, nonché dei curricula vitae
presentati; {iii) comunica gquali liste e/o quali candidature

devono considerarsi come non presgentate e le relative ragioni.

Articelo 29

Qualora la votazione avvenga @ mezzc schede, trascorso il tempo
stabilito dal Presidente per la loro consegna, gli scrutatori
effettuano lo spoglio delle schede e comunicanc il relativo
risultato al Presidente. Ad esito delle votazioni il Presidente
ne proclama il risultato, dichiarando approvata la proposta che
abbia ottenute il votc favorevole con i quorum stabiliti dalla
legge o dallo statuto.

Articole 30
Esaurite la discussione e la votazione sugli argomenti all’ ordine
del giorno, il Presidente dichiara chiusa 1‘adunanza.

CAPO QUINTO
DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 31

Il presente Regclamento pud essere modificato dallfAssemblea
ordinaria degli azionisti con le maggioranze stabilite dalle
disposizioni wvigenti.

L'Rssemblea ordinaria pud altresi delegare al consiglio di
amministrazione le modifiche o integrazioni del presente
Regolamentec o di singcle clauscle di esso.




Il consiglio di amministrazione potrd procedere ad aggicrnamenti,
integrazioni e/o modifiche al presente Regolamento che sianc: (&)
meramente formali, (b) conseq{lenziali e/o attuative rispetto a
deliberazioni assunte dall’Assemblea (ivi incluse modifiche
dello statuto), ovvero {(c} richieste da successive disposizioni
legislative c regolamentari.
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- STATUTO
" delia societa
"GARCFALO HEALTH CARE S.P.A"

DENOMINAZ!IONE - SEDE - DURATA - OGGETTO
Art. 1 = La societa & denominata: "GAROFALQ HEALTH CARE S.p.A." 0, in breve, "GHC S.p.A.".

Art. 2 = La Societa ha sede legale nel Comune di Roma.

All'Assemblea Straordinaria & attribuita la competenza di trasferire ta sede in altro Comune
facente parte del territorio nazionale o all'estero. I Consiglio di Amministrazione & competente
a deliberare il trasferimento della sede ad altro indirizzo nell'ambito dello stesso Comune.

Il Consiglio di Amministrazione ha altresi facolta di istituire, trasferire e/o sopprimere sedi
secondarie, uffici amministrativi, direzioni, succursali, rappresentanze ed agenzie in ltalia ed
all'estero.

Art. 3 = La durata della Societa & stabilita al 31 dicembre 2100 ed & prorogabile una o pid volte
nelle forme di legge. Ai sensi dell’art. 2437, secondo comma, cod. civ., in caso di proroga del
termine, i soci che non abbiano concorso all’approvazione della relativa deliberazione non
avranno diritio di recedere.

Art. 4 = La Societa ha per oggetto I'esercizio di attivit3 di assunzione di-partecipazioni nel settore
della sanita in genere, nonché in quelli ad esso connessi o correlati, nei limiti di quanto
consentito dalla legge, con esclusione espressa delle attivita riservate perlegge ed in particolare
delle attivita riservate alle imprese di cui al Testo Unico delle leggi in materia bancaria e
creditizia approvato con D.Lgs. 385/93 e successive integrazioni e modifiche (“Testo Unico
Bancario”) e al Testo Unico delle disposizioni in materia di intermediazione finanziaria
approvato con D.lgs. 58/1998 e successive integrazioni e modifiche (“Testo Unico
dell'iIntermediazione Finanziaria”).

In particolare, nell’ambito di detta attivitd potra assumere, negoziare e gestire partecipazioni,
interessenze e diritti, rappresentati o meno da titoli, sul capitale in altre societd, imprese o altri
enti, di qualsiasi forma, costituiti o costituendi, in Italia ed all’estero, quotati o non guotati, di
maggioranza o di minoranza, e potra sottoscrivere altri strumenti finanziari in genere (quali
definiti dall'art. 1, comma 2, del Testo Unico dell'Intermediazione Finanziaria) emessi da tali
societa, imprese o altri enti. La Societd potrd esercitare attivity di indirizzo gestionale e
coordinamento strategico, tecnico amministrativo e finanziario delle societa, imprese o altri enti
nei quali siano state assunte partecipazioni.

La Societa potra altresi svolgere attivitd di acquisto, vendita, gestione, costruzione, nonché
locazione a terzi di immobili di sua proprieta e di proprieta delle societd, imprese o altri enti in
cui ha assunto partecipazioni.

~ Al fini del perseguimento dell'oggetto sociale la Societd pud: compiere operazioni mobiliari,
immobiliari (come acquistare, permutare, concedere o acquisire in locazione, immobili
strumentali alla propria attivitd), commerciali, industriali e finanziarie; contrarre mutui e
ricorrere a finanziamenti e concedere garanzie mobiliari ed immodbiliari, reali o personali,
comprese fideiussioni, a garanzia di obbligazioni proprie ovvero di societd o imprese in cui abbia,
direttamente o indirettamente, interessenze o partecipazioni ovvero sottoposte a comune
controllo; compiere attivita che abbiano attinenza, anche indiretta, con lo scopo sociale; il tutto
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in quanto operazioni ritenute utili od opportune alla realizzazione dell’oggetto sociale stesso.
CAPITALE - AZIONI - DOMICILIC DEI SOCI

Art. 5 = Il capitale sociale & di euro 31.570.000,00 (trentunomilionicinquecentosettantamila/00)
ed & diviso in numero 90.200.000 {novantamilioniduecentomila) azioni ordinarie prive del valore
nominale.

il capitale della societa potra essere aumentato, una o pil volte, a pagamento mediante
conferimenti in denaro o di beni in natura, di crediti o di qualsiasi altro elemento dell’attivo
suscettibile di valutazione economica ovvero a titolo gratuito mediante passaggio a capitale
delle riserve efo altri fondi disponibili, con deliberazione dell'Assemblea straordinaria dei soci.

L'Assemblea straordinaria pud deliberare di aumentare il capitale sociale con esclusione del
diritto di opzione, oltre che negli aitri casi previsti dalla legge, nei limiti del dieci per cento del
capitale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di
mercato delle azioni e cio risulti attestato in una apposita relazione della societa di revisione
incaricata della revisione legale dei conti della Societa.

L’Assemblea, con apposita delibera adottata in sede straordinaria, potra attribuire all’organo
amministrativo Ia facolta ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile di aumentare in una o pit
volte il capitale sino ad un ammontare determinato e per il periodo massimo di 5 (cinque) anni
dalla data della deliberazione, anche con esclusione del diritto di opzione. La delibera di
aumento del capitale assunta dall’organo di amministrazione in esecuzione di detta delega
dovra risuitare da verbale redatto da Notaio.

Il capitale sociale potra essere aumentato anche con I'emissione di azioni privilegiate o aventi
diritti diversi da quelli incorporati nelle azioni gia emesse. La deliberazione di emissione di
diverse categorie di azioni determina il contenuto delle stesse. Ai sensi dell'articolo 2349 del
Codice Civile la Societa pud deliberare I'assegnazione di utili ai prestatori di lavoro dipendenti
dalla societa o di societa controllate mediante 'emissione, per un ammontare corrispondente
agli utili stessi, di azioni ordinarie e/o speciali categorie di azioni da assegnare individualmente
ai prestatori di lavorao, con norme particolari riguardo alla forma, al modo di trasferimento ed ai
diritti spettanti agli azionisti. |l capitale sociale deve essere aumentato in misura corrispondente.
Il capitale sociale potra essere ridotto nei casi e con le modalita di legge mediante deliberazione
dell'Assemblea straordinaria dei soci.

In data 30 aprile 2025 I’Assemblea degli Azionisti, riunita in sede straordinaria, ha deliberato di
attribuire al Consiglio di Amministrazione la delega, ai sensi dell’art. 2443 c.c., ad aumentare il
capitale sociale, in una o pil volte e anche per tranches, in ogni caso a pagamento, in via
scindibile e con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4 e 5, c.c., nei
limiti del 10% del capitale sociale esistente alla data di attribuzione della delega. In tale sede
I'Assemblea degli Azionisti ha delegato il Consiglio di Amministrazione a stabilire di volta in volta
il prezzo di sottoscrizione, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, il quale non potra essere
inferiore alla parita contabile delle azioni in circolazione alla data di esercizio della delega, per
un perlodo massimo di cinque anni a decorrere daIIa data di attribuzione deIIa delega e, G@’g’l"“‘*"

meno. Ai fini dell’esercizio della delega dl cui sopra, al Consiglio di Ammlnlstrazmne!egaltre.
conferito ogni pilt ampio potere per individuare le forme tecniche di ciascun eserc-:2|o della’-
delega e stabilirne le modalita, i termini e le condizioni, ivi incluso: {a) flssare, per og‘

tranche, il numero, il prezzo unitario di sottoscrizione,

agli artt. 2346, comma 5, 2438 e 2441, commi 4 e 5, c.c.; (b) individuare i destinatari dell’of'fefta
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delle azioni di nuova emissione e stabilire il termine per la sottoscrizione delle azioni ordinarie
di nuova emissione; {c) dare esecuzione alla delega e ai poteri di cui sopra, ivi inclusi, a mera
titolo esemplificativo, quelli necessari per apportare le conseguenti e necessarie modifiche dello
Statuto Sociale di volta in volta necessarie.

Art. 6 = Le azioni sono nominative e sono indivisibili. Le azioni sono emesse in regime di
dematerializzazione.

Ogni azione da diritto ad un voto.

Lle azioni conferiscono ai loro possessori uguali diritti. Tuttavia con apposita delibera
dell'Assemblea straordinaria possoho essere create particolari categorie di azioni fornite di
diritti diversi ai sensi degli articoli 2348 e seguenti del Codice Civile. Comunque tutte le azioni
appartenenti alla stessa categoria attribuiscono uguali diritti.

In caso di creazione di dette particolari categorie di azioni, le deliberazioni dell'Assemblea che
pregiudicano i diritti di una di esse, devono essere approvate anche dall'Assemblea speciale
degli appartenenti alla categoria interessata. Alle Assemblee speciali si applicano le disposizioni
relative all'Assemblea straordinaria.

Art. 7 = In deroga a quanto previsto dal comma che precede, ai sensi dell’articolo 127-quinquies
del TUF, a ciascuna azione appartenuta al medesimo soggetto per un periodo continuativo di
almeno ventiquattro mesi a decorrere dalla data di iscrizione nell’elenco previsto dal successivo
paragrafo sono attribuiti n. 2 (due) voti. Colui al quale spetta il diritto di voto pud
irrevocabilmente rinunciare, in tutto o in parte, al voto maggiorato per le Azioni dal medesimo
detenute.

Fermo restando quanto previsto al precedente paragrafo, I'accertamento dei presupposti ai fini
dell’attribuzione del voto maggiorato viene effettuato dall’organo amministrativo — e per esso
dal Presidente o da consiglieri all'uopo delegati, anche avvalendosi di ausiliari appositamente
incaricati — sulla base delle risultanze di un apposito elenco (“Elenco”) tenuto a cura della
Societd, nel rispetto della vigente disciplina normativa e regolamentare, cui dovra iscriversi
I'azionista che intenda beneficiare della maggiorazione del diritto di voto allegando o inviando
altresi la certificazione prevista dall’articolo 83-quinguies, comma 3, del TUF.

La Societa potra definire la disciplina di dettaglio delie modalita di iscrizione, tenuta ed
aggiornamento dell’Elenco, nominare l'incaricato della gestione dell’Elenco e definire i criteri di
tenuta dell’Elenco {se del caso, anche soltanto su supporto informatico).

La Societa provvede alle iscrizioni e all’aggiornamento dellElenco secondo una periodicita
trimestrale — 31 marzo, 30 giugno, 30 settembre e 31 dicembre — ovvero secondo una diversa
periodicita eventualmente prevista dalla normativa di settore e, in ogni caso, entro la ¢.d. record
date. ‘ ,

Sebbene anteriormente ricevute, le richieste di iscrizione produrranno effetto solo con
I'intervenuto aggiornamento dell’Elenco da parte della Societa, che vi provvede entro la prima
data utile secondo la periodicita definita con le modalita sopra indicate.

La cessione delle azioni a titolo oneroso o gratuito, ivi comprese le operazioni di costituzione o
alienazione di diritti parziali sulle azioni in forza delle quali I'azionista iscritto nell’Elenco risulti
privato del diritto di voto, ovvero la cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in
societd o enti che detengono azioni a voto maggiorato in misura superiore alla soglia prevista
dall’articolo 120, comma 2, del TUF, comporta la perdita della maggiorazione del voto.

[l diritto di voto maggiorato:

¢ & conservato in caso di successione per causa di morte e in caso di fusioné e scissione del
" titolare delle azioni; ’
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+ siestende alle azioni di nuova emissione in caso di aumento di capitale ai sensi de!l’articolo
2442 del codice civile;
¢ pud spettare anche alle azioni assegnate in cambio di quelle a cui & attribuito voto
maggiorato, in caso di fusione o di scissione, qualora cid sia previsto dal relativo progetto;
* si estende proporzionalmente alle azioni emesse in esecuzione di un aumento di capitale
mediante nuovi conferimenti.
La maggiorazione del diritto di voto si computa anche per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma non ha effetto
sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del possesso di determinate aliquote di capitale.
Ai sensi dell’articolo 127-quinguies, comma 7, del TUF, ai fini della maturazione del periodo di
possesso continuativo necessario per la maggiorazione del voto, relativamente alle azioni
esistenti prima della data di awio delle negoziazioni sul Mercato Telematico Azionario
organizzato e gestito da Borsa italiana S.p.A. (“MTA”), &€ computato anche il possesso maturato ‘
anteriormente a tale momento e pertanto anteriormente alla data di iscrizione nell’Elenco. |
Anche in deroga alla periodicitd trimestrale o alla diversa periodicita eventualmente prevista i
dalla normativa di settore e applicabile ai sensi del quarto paragrafo del presente articolo, ove
un azionista dovesse richiedere V'iscrizione nell’Elenco in ragione del computo del possesso
maturato anteriormente a tale iscrizione ai sensi del paragrafo precedente del presente articolo !
7, 'iscrizione all'Elenco da parte della Societa dovra avvenire nella stessa data della richiesta di
iscrizione da parte dell’azionista e produrrad immediatamente effetto. La maggiorazione del voto |
relativamente alle azioni esistenti prima della data di avvio delle negoziazioni sul MTA si
intendera maturata a decorrere dalla data di avvio delle negoziazioni sui MTA.

Art. 8 = La qualita di azionista comporta accettazione incondizionata dell'Atto Costitutivo e dello
Statuto Sociale.

Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del soggetto al quale & demandata la
revisione legale dei conti, per i loro rapporti con la Societa, & quello che risulta dal Registro delle
Imprese o quello diverso indicato per iscritto dal soggetto interessato. In mancanza di
dichiarazione del domicilio si fa riferimento alla residenza anagrafica o alla sede legale.

Art. 9 = Le azioni sono liberamente trasferibili per atto tra vivi e trasmissibili a causa di morte.
Alle azioni si applica la normativa pro tempore vigente in materia di rappresentazione,
legittimazione e circolazione della partecipazione sociale prevista per gli strumenti finanziari
negoziati nei mercati regolamentati.

I’eventuale introduzione, modificazione o rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari
non attribuisce diritto di recesso ai soci che non hanno concorso all’approvazione della relativa
deliberazione.

STRUMENT! FINANZIARI - OBBLIGAZIONI

Art. 10 = Ai sensi dell’art. 2346, comma 6, del Codice Civile e dell’art. 2349, comma 2 del Codice
Civile, con deliberazione da assumersi da parte dell’Assembiea straordinaria in conformrta/alle..-‘
dtsposmom d| Iegge la Socneta puo emettere strumentl flnan2|ar| anche a favore dei dlpehd?ent

emissione di dettl strumenti finanziari determina il contenuto degli stessi.

Art. 11 = La societd pud emettere prestiti obbligazionari convertibili e non convertibili. - -
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L'organo amministrativo delibera I'emissione di prestiti obbligazionari non convertibili.
L'Assemblea straordinaria potra deliberare 'emissione di prestiti obbligazionari convertibili
ovvero potra attribuire all'organo amiministrativo la facolta di emetterli fissando i limiti
temporali e di importo ed in conformitd e nei limiti di quanto previsto dall’art. 2420 ter del
Codice Civile.

La delibera di emissione di un prestito obbligazionario dovra rispettare i limiti e le disposizioni
dettate dalla normativa pro tempore vigente in materia e dovra risultare da verbale redatto da
Notaio.

RECESSO

Art. 12 = |l diritto di recesso dalla Societa & esercitabile solo nei limiti e secondo e disposizioni
dettate dalla normativa pro tempore vigente e avente carattere inderogabile. E' escluso il diritto
di recesso nelle ipotesi di proroga del termine della Societa e di introduzione o rimozione di
vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

Art. 13 = In conformita a quanto prescritto dall’art. 2437-bis del Codice Civile |'intenzione del
socio di esercitare il diritto di recesso dovra essere comunicata al Consiglio di Amministrazione
mediante lettera raccomandata A/R, con lindicazione delle generalita del recedente, del
domicilio, del numero e della categoria delle azioni per le quali il recesso viene esercitato, la
quale deve essere spedita entro 15 (quindici) giorni dall'iscrizione nel Registro delle Imprese
della delibera che legittima il diritto di recesso; se il fatto che legittima il recesso & diverso da
una deliberazione da iscrivere nel Registro delle Imprese, esso & esercitato entro 30 (trenta)
giorni dalla sua conoscenza da parte del socio. Le azioni per le quali & esercitato il diritto di
recesso non possono essere cedute e, se emesse, devono essere depositate presso la sede
sociale ovvero devono essere soggette a blocco sino a quando le azioni rimarranno
dematerializzate. Dell'esercizio del recesso deve essere fatta annotazione nel libro dei soci.

Per quanto nhon espressamente qui previsto in materia di recesso del socio, si apphcano le norme
pro tempore vigenti.

ASSEMBLEA

Art. 14 = 'Assemblea regolarmente costituita rappresenta la universalita dei soci e le sue
deliberazioni prese in conformita alla legge ed al presente Statuto, vincolano tutti i soci,
ancorché non intervenuti, astenuti o dissenzienti. L'Assemblea & ordinaria o straordinaria a
norma di legge e del presente Statuto. ‘

Art. 15 = L'Assemblea & convocata dall'organo amministrativo o dagli altri soggetti aventi diritto.
La convocazione su richiesta dei soci non & ammessa per afgomenti sui quali I'Assemblea
delibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto o diuna
relazione da essi predisposta.

Ferma restando l'applicabilita di eventuali leggi speciali riguardanti societa con azioni quotate
in mercati regolamentati, in sede ordinaria |'Assemblea deve essere convocata almeno una volta
all'anno, entro 120 {centoventi) giorni dalla chiusura dell’'esercizio sociale. Qualora la societa sia
“tenuta alla redazione del bilancio consolidato o qualora lo richiedano particolari esigenze
relative alla struttura ed all'oggetto della societa, I'Assemblea ordinaria potra essere convocata
entro 180 {centottanta) giorni dalla chiusura dell'esercizio. In tali casi gli amministratori
segnalano le ragioni della dilazione nella relazione sulla gestione. ’

Fatto salvo guanto previsto dal successivo articolo 19, paragrafo 5, I'Assemblea si riunisce
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presso la sede sociale od altrove anche fuori dal Comung in cui & posta la sede sociale purché in
italia o in altro Paese dell’lUnione Europea. L’Assemblea & convocata secondo i termini e le
modalita fissate dalla legge e dalle norme regolamentari in materia di.volta in volta applicabili.

Art. 16 = L'Assemhlea si svolge in un'unica convocazione, applicandosi in tal caso i quorum
costitutivi e deliherativi stabiliti dalla legge per tale ipotesi, salvo che l'avviso di convocazione
non preveda, oltre alla prima, anche le date delle eventuali convocazioni successive, ivi inclusa
un'eventuale terza convocazione.

Art. 17 = | soci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno 1/40 (un guarantesimo) del
capitale sociale, possono richiedere, entro 10 (dieci) giorni dalla pubblicazione dell'avviso di
convocazione dell'Assemblea, salvo diverso termine previsto dalla legge, l'integrazione
dell'elenco delle materie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argomenti da essi
proposti, nei limiti e con le modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili. Delle integrazioni dell'elenco delle materie che I'Assemblea dovra trattare, a seguito
della richiesta di integrazione di cui al presente articolo, viene data notizia, nelle stesse forme
prescritte per la pubblicazione dell'awviso di convocazione, almeno 15 (quindici) giorni prima di
quello fissato per 'Assemblea, salvo diverso termine previsto dalla legge. L'integrazione non &
ammessa per gli argomenti sui quali I'Assemhlea delibera, a norma di legge, su proposta degli
amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta.

Art. 18 = Anche in mancanza di formale convocazione, I'Assemblea si reputa regolarmente
costituita quando & rappresentato l'intero capitale sociale e partecipa all'Assemblea la
maggioranza dei componenti dell'organo amministrativo e dei-componenti del Collegio
Sindacale. In tale ipotesi, dovrd essere data tempestiva comunicazione delle deliberazioni
assunte ai compaonenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale non presenti.

Art. 19 = Hanno diritto di intervenire {fatto salvo quanto previsto dai successivi paragrafi} e
votare in Assemblea i soggetti che risultino titolari delle azioni il settimo giorno di mercato
aperto precedente la data dell’Assemblea (o a quel diverso termine indicato dalla normativa pro
tempore vigente).

Fatto salvo quanto previsto dal successivo paragrafo, i soggetti legittimati a partecipare e votare
in Assemblea potranno farsi rappresentare da altra persona, fisica o giuridica, anche non socio,
mediante delega scritta nei casi e nei limiti previsti dalla legge e dalle disposizioni regolamentari
applicabili. La delega potra essere notificata per via elettronica mediante posta elettronica
certificata o utilizzo di apposita sezione del sito internet della Societa e con le altre modalita di
notifica eventualmente previste nell’avviso di convocazione, in conformita alle disposizioni di
fegge e regolamentari applicabili. '

Il Consiglio di Amministrazione designa, per ciascuna assemblea, ai sensi dell’art. 135-undecies.1
del TUF, il soggetto tramite il quale gli azionisti possono, in via esclusiva, intervenire in
assemblea ed esercitare il diritto di voto, con le modalita previste dalla normativa tempo per
tempo vigente, conferendo delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte
all'ordine del giorno. La delega cosi conferita ha effetto con riguardo alle sole proposte p’\éweﬂ '
quali siano state conferite istruzioni di voto. Al soggetto designato potranno essere gé%f

anche deleghe o sub-deleghe ai sensi dell'art. 135-novies del TUF, in deroga allfé:'f‘f
undecies, comma 4, del TUF. Il soggetto designato, le modalita e i termini per il confér m
delle deleghe, nonché i termini e le modalita di presentazione di domande e propbste d‘i‘;dg_e_likie_r
da parte dei soggetti legittimati sono riportati nell’avviso di convocazione dell’assembl'éé"‘
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In deroga a quanto previsto dal precedente paragrafo, il Consiglio di Amministrazione, per
ciascuna assemblea, dandone indicazione nel relativo avviso di convocazione, puo prevedere,
alternativamente, che (i) il soggetto designato di cui al paragrafo precedente raccolga le deleghe
degli azionisti in via non esclusiva, ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF, ovvero (i) non vi sia
alcun soggetto designato dalla Societa ai sensi degli artt. 135-undecies e 135-undecies.1 del TUF.
Ai partecipanti & consentito I'intervento in Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, mediante
mezzi di teleconferenza e videoconferenza, purché risulti garantita !identificazione dei
partecipanti, la possibilith degli stessi di intervenire attivamente alla trattazione degli argomenti
affrontati e di esprimere il proprio voto in tempo reale, nonché di ricevere, trasmettere e
visionare documenti e sia garantita la contestualitd dell’esame e della deliberazione, e stano
indicati e/o comunicati i luoghi audio e/o video collegati a cura della Societa, nei quali gli
intervenuti potranno affluire. in tal caso, '’Assemblea si considera tenuta nel luogo dove é
presente il Presidente ovvero, ove il verbale debba essere redatto dal Notaio, dove & presente
quest’ultimo. Delle modalita della telecomunicazione deve darsi atto nel verbale.

Art. 20 = L' Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio d'amministrazione o, in caso di
sua assenza o impedimento, da altra persona designata dal Consiglio di Amministrazione stesso,
in difetto di che I'Assemblea eleggera il proprio Presidente. L'Assemblea nomina un segretario
anche non socio, scelto anche tra gli amministratori presenti, e occorrendo uno o pil scrutatori,
anche non soci.

Spetta al Presidente dell'Assemblea, il quale pud avvalersi di appositi incaricati, verificarne la
regolare costituzione, accertare il diritto di intervento e di voto dei soci, constatare la regolarita
delle deleghe, dirigere e regolare la discussione e lo svolgimento dei lavori assembleari, stabilire
le modalita delle votazioni honché accertare e proclamare i relativi risultati.

Lo svolgimento delle riunioni assembleari & disciplinato dalla legge, dal presente Statuto e dal
Regolamento assembleare, approvato con delibera dell'Assemblea ordinaria della Societa.

Art. 21 = Per la nomina del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale si applica
quanto previsto agli articoli 27 e 35 del presente Statuto. '

Art. 22 = L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, delibera sulle materie attribuite dalla legge e
dal presente Statuto alla sua competenza.

Art. 23 = Ferma restando I'applicabilita di eventuali leggi speciali riguardanti societa con azioni
quotate in mercati regolamentati, nel computo del quorum costitutive non si considera il
capitale sociale rappresentato da azioni prive del diritto di voto.

Le altre azioni per le quali non pud essere esercitato il diritto di voto sono computate ai fini della
regolare costituzione dell'Assemblea e le medesime azioni (sal\}o diversa disposizione di legge)
e quelle per le quali il diritto di voto non & esercitato a seguito della dichiarazione del socio di
astenersi per conflitto di interessi non sono computate ai fini del calcolo del quorum
“deliberativo.

Art. 24 = Le deliberazioni del’Assemblea sono constatate da processo verbale firmato dal
Presidente, dal Segretario e/o dal Notaio, se intervenuto, nonché dagli scrutatori, se addetti alla
funzione dal Presidente. Nei casi di legge o quando il Presidente dell’Assemblea lo riterra
opportuno, il verbale di Assemblea sara redatto da un Notaio designato dallo stesso Presidente;
in tal caso, il Presidente potra comunque richiedere ['assistenza del Segretario.”
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AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO SULLA GESTIONE

Art. 25 = La societa @ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da non meno
di 7 (sette) membri e non pill di 11 (undici) membri, anche non soci, secondo decisione
dell'Assemblea in sede ordinaria.

Gli amministratori devono possedere i requisiti previsti dalla normativa applicabile pro tempore
vigente e dallo Statuto. Inoltre, un numero di amministratori non inferiore a quello minimo
previsto dalle disposizioni di legge applicabili deve possedere i requisiti di indipendenza di cui
agli articoli 147-ter, quarto comma e 148, terzo comma, del Testo Unico dell’ Intermediazione
Finanziaria.

Il venir meno dei requisiti richiesti per la carica ne comporta la decadenza, precisandosi che il
venir meno dei requisiti di indipendenza di cui sopra in capo ad un amministratore, fermo
I'obbligo di darne immediata comunicazione al Consiglio di Amministrazione, non ne determina
la decadenza se i requisiti permangono in capo al numero minimo di amministratori che,
secondo la normativa pro tempore vigente, devono possedere tali requisiti.

Art. 26 = Gli Amministratori sono nominati dall'Assemblea, durano in carica per il periodo fissato
dall'Assemblea, che non potra comungue superare i tre esercizi e scadono alla data
dell'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro
carica. Gli Amministratori sono rieleggibili,

Art. 27 =t componenti del Consiglio di Amministrazione sono eletti sulla base di liste di candidati
secondo [e modalita di seguito indicate:

i) tanti soci che rappresentino, anche congiuntamente, almeno il 2,5% {due virgola cinque
per cento} - ovvero la diversa percentuale stabilita dalle disposizioni applicabili - del
capitale sociale rappresentato da azioni che attribuiscono diritto di voto nelle deliberazioni
assembleari che hanno ad oggetto la nomina dei componenti dell'organo amministrativo,
ovvero la diversa misura eventualmente stabhilita dalle inderogabili disposizioni di legge o
regolamentari, possono presentare una lista di candidati in misura non superiore a quelli
da eleggere, ordinata in ordine progressivo;

ii} ogni socio, nonché i soct appartenenti ad uno stesso gruppo, aderenti ad uno stesso patto
parasociale ai sensi dell'articolo 122 del Testo Unico dell'Intermediazione Finanziaria , il
soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette al comune controllo ai sensi
dell'articolo 93 del Testo Unico dell'Intermediazione Finanziaria, non possono presentare
o concorrere alla presentazione, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, di piu
di una lista, né possono votare liste diverse, ed ogni candidato pud presentarsi in una sola
lista a pena di ineleggibilita. Ai fini dell'applicazione del presente punto ii), sono considerati
appartenenti ad uno stesso gruppo il soggetto, anche non avente forma societaria, che
esercita, direttamente o indirettamente, il controllo ai sensi dell'articolo 93 del Testo Unico
dell'Intermediazione Finanziaria sul socio in questione e tutte le societa con,wﬁté::\\
direttamente o indirettamente dal predetto soggetto;

iii) in caso diviolazione delle disposizioni che precedono da parte di uno o pil socT
conto del voto di tale/i socio/i rispetto ad alcuna delle liste presentate; :

iv) le liste devono essere depositate presso la sede della societa e [a societd di gestlone de
mercato almeno 25 {venticinque) giorni prima di quello previsto per I'Assemblea. chiamata\
a deliberare la nomina dell'organo amministrativo e messe a disposizione del b‘Ub,in;cof_..'-"
presso la sede sociale, |la societa di gestione del mercato, sul sito internet della Societa e
con le altre modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili almeno
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v)

vi)

21 {ventuno) giorni prima di quello fissato per ['Assemblea in prima convocazione. Le liste
indicano quali sono gli amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla
legge e dallo Statuto. Le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre
devono inoltre includere candidati di genere diverso, secondo quanto previsto nell’avviso
di convocazione dell’Assemblea, in modo da consentire una composizione del Consiglio di
Amministrazione nel rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.
La titolarita della quota minima necessaria alla presentazione delle liste di cui alla
precedente lettera (i) e determinata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a
favore dell'azionista nel giorno in cui le stesse liste sono depositate presso la sede della
Societa. Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni necessario alla
presentazione delle liste, i Soci che concorrono alla presentazione delle liste, devono
presentare o far recapitare presso la sede sociale copia dell'apposita certificazione
rilasciata dall'intermediario abilitato ai sensi dilegge comprovante la titolarita del numero
di azioni necessario per la presentazione della lista rilasciata almeno ventuno giorni prima
dell'Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione. Unitamente a ciascuna lista devono essere depositate: a) le informazioni
relative all'identita dei soci che hanno presentato la lista e alla percentuale del capitale
sociale da essi complessivamente detenuta; b} le dichiarazioni con le qualiisingoli candidati
accettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause
di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché l'esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente per 'assunzione della carica; ¢) le dichiarazioni di indipendenza rilasciate
ai sensi delle applicabili disposizioni legislative e regolamentari; nonché d) il curriculum
vitae di ciascun candidato, contenente un'esauriente informativa sulle caratteristiche
personali e professionali di ogni candidato con indicazione degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti;

le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono si considerano come
non presentate;

ogni azionista ha diritto di votare una sola lista.

Al termine delle votazioni risulteranno eletti i candidati delle due liste che hanno ottenuto il
maggior numero di voti, con i seguenti criteri:

A)

B)

dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti (la “Lista di Maggioranza”) viene
tratto un numero di consiglieri pari al numero totale dei componenti il Consiglio, come
previamente stabilito dall'Assemblea, meno uno; risultano eletti, in tali limiti numerici, i
candidati nell'ordine progressivo indicato nella Lista di Maggioranza;

dalla seconda lista che ha ottenuto it maggior numero di voti {la “Lista di Minoranza”) e
che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con la Lista di Maggioranza
e/o con i soci che hanno presentato o votato la Lista di Maggioranza, viene tratto un
consigliere, in persona del candidato indicato col primo numero nella Lista di Minoranza
stessa, A tal fine, non si terra tuttavia conto delle liste che non abbiano conseguito una
percentuale di voti almenao pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle
liste, di cui al paragrafo i) che precede. Qualora nessuna lista, diversa dalla Lista di
Maggioranza, abbia conseguito tale percentuale di voti, il consigliere di cui al presente
punto B) sara tratto dalla stessa Lista di Maggioranza.

In caso di parita di voti fra liste, prevale quella presentata da soci in possesso della maggior
partecipazione, ovvero in subordine dal maggior numero di soci.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata Ja nomina di un
numero di amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci

dall

'articolo 148, terzo comma del Testo Unico dell’Intermediazione Finanziaria pari al numero
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minime stabilito dalla normativa applicabile in relazione al numero complessivo degli
amministratori, i candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella
Lista di Maggioranza, sara sostituito con il primo candidato indipendente secondo I'ordine
progressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente
secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da ciascuna
ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino a che il Consiglio di Amministrazione
risulti composto da un numero di componenti in possesso dei requisiti di cui all'articolo 148,
terzo comma del Testo Unico dell’Intermediazione Finanziaria pari al numero minimo prescritto
dalla normativa applicabile. Qualora, infine, detta procedura non assicuri il risultato da ultimo
indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta dall'Assemblea con le maggioranze di
legge, previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.

Fermo restando il rispetto del numero minimo di amministratori in possesso dei requisiti di
indipendenza secondo quanto sopra previsto, qualora con i candidati eletti con le modalita
sopra indicate la composizione del Consiglio di Amministrazione non sia assicurato il rispetto
della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, il candidato del genere pil
rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella Lista di Maggioranza, sara
sostituito con il primo candidato del genere meno rappresentato secondo I'ordine progressivo
non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato del genere meno
rappresentato secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di
voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino a che il Consiglio di
Amministrazione risulti conforme alla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.
Qualora, infine, detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione
avverra con delibera assunta dall'Assemblea con le maggioranze di legge.

Nel caso in cui venga presentata un'unica lista, risulteranno eletti tutti i candidati di tale lista,
comunque salvaguardando la nomina di amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
almeno nel numero complessivo richiesto dalla normativa pro tempore vigente, nonché il
rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi. Ne! caso in cui non venga
presentata alcuna lista, I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge senza osservare il
procedimento sopra previsto. Sono comungue salve le diverse ed ulteriori disposizioni previste
da inderogabili norme di legge o regolamentari. In ogni caso deve essere assicurato il rispetto
del numero minimo di amministratori indipendenti e della normativa vigente in materia di
equilibrio tra i generi.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pil amministratori, purché la maggioranza
sia sempre costituita da amministratori nominati dall'Assemblea, il Consiglio provvede alla foro
sostituzione ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile con deliberazione approvata dal Collegio
Sindacale,

Il Consiglio di Amministrazione e successivamente 'Assemblea procederanno alla nomina, con
le maggioranze di legge senza vincolo di lista, in modo da assicurare (i) la presenza di
amministratori indipendenti nel numero complessivo minimo richiesto dalla normativa pro

tempore vigente e (ii} il rispetto della disciplina vigente pro tempore vigente inerente |' eqwhb,to- —

tra generi. ,
In ogni caso il Consiglic di Amministrazione e ['Assemblea, prevista dal prlmo, g/

dell'articolo 2386 del Codice Civile, procederanno alla nomina in modo da assicurare ia presen
di amministratori in possesso dei requisiti previsti dall'articolo 148, terzo comma del Testo Unico

la‘ Sy

dell'Intermediazione Finanziaria almeno nel numero complessivo minimo rlchlesto dall§ -

normativa pro tempore vigente, nonché il rispetto della normativa wgente in materia di\

equilibrio tra i generi. e N

Ai sensi dell'articolo 2386, primo comma, del Codice Civile, gli amministratori cosi nominati
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restano in carica fino alla prossima Assemblea e quelli nominati o confermati dall'Assemblea
durano in carica per il tempo che avrebbero dovuto rimanervi gli amministratori da essi \
sostituiti. .

Qualora per qualsiasi causa venga a mancare la maggioranza degli amministratori nominati con
delibera dell'Assemblea, si intende cessato ['intero Consiglio con efficacia dalla successiva
ricostituzione di tale organo. In tal caso, I'Assemblea per la nomina dell'intero Consiglio dovra
essere convacata d'urgenza a cura degli amministratori rimasti in carica, i quali, nel frattempo,
potranno compiere gli atti di ordinaria amministrazione,

Art. 28 = Il Consiglio di Amministrazione, ove I'Assemblea non vi abbia provveduto, elegge tra i
suoi membri un Presidente, che é rieleggibile, e pud altresi nominare uno o piu Vice Presidenti,
uno o pitt Amministratori Delegati, nonché un Segretario, scegliendo quest'ultimo anche al di
fuori-dei propri membri. In caso di assenza o di impedimento del Presidente lo sostituisce il Vice
Presidente pill anziano per etd, se nominato, oppure - in assenza del Vice Presidente - il
consigliere pil anziano per eta.

Art. 29 = 1l Consiglio di Amministrazione & investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria
e straordinaria della Societa essendo di sua competenza tutto cio che per legge o per statuto
non & espressamente riservato all’Assemblea.
Nei limiti di legge, alla competenza del Consiglic di Amministrazione sono attribuite le
determinazioni di incorporazione nella Societa o di scissione a favore delle Societa delle societa
di cui essa possegga almeno il 90% delle azioni o quote, la riduzione del capitale sociale in caso
di recesso del socio, I'adeguamento dello statuto a disposizioni normative, il trasferimento della
sede della Societa all'interno del territorio nazionale, nonché l'istituzione o la soppressione di
sedi secondarie.
Per la gestione sociale il Consiglio di Amministrazione e per l'esecuzicne delie proprie
deliberazioni, nell’'osservanza dei limiti di fegge, pud:
- istituire un Comitato Esecutivo, determinandone il numero dei componenti ed i poteri
nei limiti di legge;
- delegare gli opportuni poteri, determinando i limiti della delega nei limiti di legge, ad uno
o pil Amministratori, eventualmente con la qualifica di Amministratori Delegati;
- nominare uno o pil Direttori Generali, determinandone le attribuzioni e le facolta;
- nhominare procuratori ad negotia nonché mandatari in genere per determinati atti o
categorie di atti. '
[l Consiglio di Amministrazione pud costituire al proprio interno Comitati con funzioni consultive
e propositive, determinandone le attribuzioni e le facolta.
Gli amministratori riferiscono tempestivamente, in occasione delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione ovvero con apposita relazione, con periodicité almeno trimestrale, al Collegio
Sindacale sull’attivita svolta e sulle operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e
‘patrimoniale, effettuate dalla Societa o dalle societa controllate; in particolare, riferiscono sulle
operazioni nelle quali essi abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi, o che siano
influenzate dall’eventuale soggetto che dovesse esercitare Iattivita di direzione e
coordinamento sulle materie, sull’attivita e nei termini prescritti dalla legge.

Art. 30 = Il Consiglio di Amministrazione e convocato presso la sede sociale o altrove, dal
Presidente o - in caso di sua assenza o impedimento —da chi ne fa le veci ai sensi del precedente
art. 28. Il Consiglio di Amministrazione puo inoltre essere convocato, previa comunicazione al
proprio Presidente, dal Collegio Sindacale o da ciascun sindaco individualmente. ’
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La convocazione del Consiglio & fatta con lettera raccomandata a.r., telegramma o posta
elettronica certificata — PEC o messaggio di posta elettronica con conferma di ricezione da
spedirsi almeno 5 (cinque) giorni prima di quello fissato per I'adunanza. Nei casi di urgenza, Ia
convocazione potra effettuarsi mediante lettera raccomandata, anche a mano, telegramma,
telefax, posta elettronica certificata — PEC o messaggio di posta elettronica con conferma di
ricezione da spedirsi a ciascun consigliere ed a ciascun Sindaco effettivo almeno 2 (due) giorni
prima di quello fissato per I'adunanza.

Indipendentemente dal compimento delle predette formalitd di convocazione il Consiglio di
Amministrazione e validamente costituito con la presenza di tutti i consiglieri e sindaci effettivi
in carica.

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza od impedimento, da
chi ne fa le veci ai sensi del precedente art. 28.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione, possono essere validamente tenute in
videoconferenza o in audio conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati dal Presidente e da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale nella trattazione degli argomenti discussi, che sia
loro consentito lo scambic di documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra
venga dato atto nel relativo verbale. In tal caso, il Consiglio di Amministrazione si considera
tenuto ove si trova il Presidente ovvero, ove il verbale debba essere redatto dal Notaio, dove &
presente quest’ultimo.

Le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare su apposito registro dei verbali e sono
sottoscritte dal Presidente della riunione e dal Segretario.

Art. 31 = Per la validita delle deliberazioni del Consiglio si richiede |a presenza della maggioranza
degli amministratori in carica ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Art. 32 = Ai membri dell'organo amministrativo potra essere riconosciuto un COMpPenso annuo
stabilito dall'Assemblea per l'intero periodo di durata della carica, nonché il rimborso delle \
spese sostenute in ragione del proprio ufficio.

Per gli amministratori investiti di particolari cariche si provveder3 ai sensi dell'art. 2389, terzo
comma, del Codice Civile.

Art. 33 = La rappresentanza generale della societa, di fronte ai terzi ed in giudizio, spetta al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in caso di sua assenza o di impedimento, al Vice
Presidente o ai Vice Presidenti, se nominato/i; spetta altresi, se nominato/i, al Amministratore
Delegato o agli Amministratori Delegati nell'ambito dei poteri delegati.

COLLEGIO SINDACALE

amministrativo e contabile adottato dalla Societd e sul concreto funzionamento ed ese 'qs,! ognl
altro compito allo stesso affidato dalle leggi e dai regolamenti vigenti. P i
Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e di due supplenti. \
I sindaci durano in carica 3 (tre) esercizi e sono rieleggibili. Essi scadono alla data dell’ Assémble
convocata per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. La cessazmne
per scadenza del termine ha comunque effetto dal momento in cui il Collegio & stato ricostituito. \J
I sindaci sono scelti tra i soggetti in possesso dei requisiti, anche relativi al cumulo degli incarichi
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previsti dalla vigente normativa, anche regolamentare, tra cui quelli di professionalita in
conformita al Decreto del Ministro delle Giustizia 30 marzo 2000 n. 162 ovvero alla normativa
pro tempore vigente. o

Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se nominati o in carica decadono
dall'ufficio, coloro che sitrovano nelle condizioni previste dall'articolo 2399 del Codice Civile.
Ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma 2, lettere b) e ¢} del D.M. n. 162 del 30 marzo 2000,
per materie e settori di attivitd strettamente attinenti a quelli dell'impresa esercitata dalla
Societa si intendono le materie ed i settori di attivith connessi o inerenti all'attivith esercitata,
direttamente e indirettamente, dalla Societa, come indicato all'articolo 4 del presente Statuto.

Art. 35 = Al fine di assicurare alla minoranza |'elezione di un sindaco effettivo e di un supplente,
la nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presentate dagli azionisti nelle quali
i candidati sono elencati mediante un numero progressivo. La lista si compone di due sezioni;
una per i candidati alla carica di sindaco effettivo, I'altra per i candidati alla carica di sindaco
supplente.

Le liste che presentano un numero di candidati pari o superiore a tre devono inoltre includere
candidati di genere diverso, secondo quanto previsto nell’avviso di convocazione
dell’Assemblea, in modo da consentire una composizione del Collegio Sindacale nel rispetto
della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi. Tanti soci che rappresentino, anche
congiuntamente, almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale sociale
rappresentato da azioni che attribuiscono diritto di voto nelle deliberazioni assembleari che
hanno ad oggetto la nomina dei componenti dell'organo amministrativo, ovvero la diversa
misura eventualmente stabilita dalle inderogabili disposizioni di legge o regolamentari, possono
presentare una lista di candidati. La titolaritd della predetta quota minima necessaria alla
presentazione delle liste & determinata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a
favore dell'azionista nel giorno in cui le stesse liste sono depositate presso la sede della Societa.
Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni necessario alla presentazione delle liste,
I Soci che presentano o concorrono alla presentazione delle liste, devono presentare o far
recapitare presso la sede sociale copia dell'apposita certificazione rilasciata dall'intermediario
abilitato ai sensi di legge rilasciata entro il termine previsto per la pubblicazione delle liste. Ogni
socio, nonché i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, aderenti ad uno stesso patto
parasociale ai sensi dell'articolo 122 del Testo Unico dell’intermediazione Finanziaria, il soggetto
controllante, le societa controllate e quelle soggette al comune controllo ai sensi dell'articoio
93 del Testo Unico dell’'Intermediazione Finanziaria, non possono presentare o concorrere alla
presentazione, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, di pitt di una lista né
possono votare liste diverse, ed ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita. Ai fini dell'applicazione del comma precedente, sono considerati appartenenti ad
uno stesso gruppo il soggetto, anche non avente forma societaria, che esercita, direttamente o
indirettamente, il controllo ai sensi dell'articolo 93 del Testo Unico dell’Intermediazione
Finanziaria sul socio in questione e tutte le societd controllate direttamente o indirettamente
dal predetto soggetto.

In caso di violazione delle suddette disposizioni da parte di uno o pitl soci non si tiene conto del
voto di tale/i socio/i rispetto ad alcuna delle liste presentate.

Ferme restando le incompatibilita previste dalla legge, non possono essere inseriti nelle liste
candidati che ricoprano incarichi di sindaco in altre 5 {cinque) societa quotate o comunque in
violazione dei limiti al cumulo degli incarichi eventualmente stabiliti dalle applicabili disposizioni
di legge o regolamentari, o coloro che non siano in possesso dei requisiti di onorability e
professionalita stabiliti dalle applicabili disposizioni di legge o regolamentari. | sindaci uscenti
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sono rieleggihili. Le liste devono essere depositate presso la sede della Societa almeno 25
(venticingue) giorni prima di quello previsto per I'Assemblea chiamata a deliberare la nomina
dell'organo di controllo e sono messe a disposizione del pubblico presso |a sede sociale, sul sito
internet della Societa e con le altre modalita previste dalle disposiziconi di legge e regolamentari
applicabili almeno 21 giorni prima di tale Assemblea. Di cid sara fatta menzione nell'avviso di
convocazione. Nel caso in cui nel suddetto termine di 25 (venticinque) giorni sia stata depositata
una sola lista, owvero soltanto liste presentate da soci collegati tra loro ai sensi delle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari, possono essere presentate liste sino al terzo giorno
successivo a tale data, salvo diverso termine previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari
applicabili. In tale caso avranno diritto di presentare le liste i soci che da soli o insieme ad altri
soci siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti la meta della soglia di capitale
precedentemente individuata.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati, devono essere depositate: i} le
informazioni relative all'identita dei soci che hanno presentato la lista e alla percentuale del
capitale sociale da essi complessivamente detenuta; ii) le dichiarazioni con le quali i singoli
candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di
cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ivi incompreso il limite al cumulo degli incarichi,
nonché l'esistenza dei requisiti prescritti normativamente e statutariamente per le rispettive
cariche; iii) una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante [‘assenza di rapporti di
collegamento previsti dalla normativa applicabile con questi ultimi, nonché iv) il curriculum vitae
di ciascun candidato, contenente un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali di ogni candidato con indicazione degli incarichi di ammmlstrazmne e controllo
ricoperti in altre societa.

Le liste presentate senza {'osservanza delle disposizioni che precedeno si considerano come non
presentate.

All'elezione dei sindaci si procede come segue: _

A) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero dei voti (la “Lista di K
Maggioranza”) sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle
sezioni della lista, due membri effettivi ed uno supplente;

B} dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero dei voti (la “Lista di
Minoranza”) e che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con la Lista
di Maggioranza e/o con i soci che hanno presentato o votato Ia Lista di Maggioranza,
sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della
Lista di Minoranza stessa, il restante membro effettivo e I'altro membro supplente;

C) in caso di parita di voti fra liste, prevale quella presentata da soci in possesso della
maggior partecipazione, ovvero in subordine dal maggior numero di soci;

D} qualora il Collegio Sindacale cosi formato non assicuri il rispetto della normativa vigente
in materia di equilibrio tra i generi, I'ultimo candidato eletto dalla Lista di Maggioranza
viene sostituito dal primo candidato non eletto della stessa lista appartenente al ge’né'r"
meno rappresentato. Ove cid non fosse possibile, il componente effettivo del/gen
meno rappresentato viene nominato dall’Assemblea con le maggioranze di legge,
sostituzione dell’'ultimo candidato della Lista di Maggioranza; n.. et

E}) qualoravenga presentata una sola lista o nessuna lista, risulteranno eletti sindaci effettlvr-
e supplenti tutti i candidati a tale carica indicati nella lista stessa o rlspettlvamente,que‘l_ll_.f "
votati dall'Assemblea, sempre che essi conseguano la maggioranza relativa dei Voti.:.,
espressi in Assemblea. In ogni caso resta fermo il rispetto della normativa wgente in
materia di equilibrio tra i generi.

L

e
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La presidenza del Collegio Sindacale spetta al primo candidato della Lista di Minoranza.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente richiesti, il sindaco decade
dalla carica. :

In caso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente appartenente alla medesima lista di
guello cessato. Se la sostituzione non consente il rispetto della normativa vigente sull’equilibrio
tra i generi I'Assemblea deve essere convocata al pit presto per assicurare il rispetto di detta
normativa.

Quando 'Assemblea deve provvedere alla homina dei sindaci effettivi e/o supplenti necessaria
per l'integrazione del Collegio Sindacale si procede come segue: qualora si debba provvedere
alla sostituzione dei sindaci eletti nella Lista di Maggioranza, la nomina avviene con votazione a
maggioranze di legge senza vincolo di lista; qualora invece occorra sostituire sindaci eletti nella
Lista di Minoranza, |'Assemblea li sostituisce con voto a maggioranze di legge, scegliendoli tra i
candidati indicati nella Lista di Minoranza. Qualora |'applicazione di tali procedure non
consentisse per qualsiasi ragione la sostituzione dei sindaci designati dalla minoranza,
I'Assemblea provvedera con votazione a maggioranze di legge; tuttavia, nell'accertamento dei
risultati di quest'ultima votazione non verranno computati i voti dei soci che, secondo le
comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono anche indirettamente ovvero
anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi
dell'articolo 122 del Testo Unico dell'intermediazione Finanziaria, la maggioranza dei voti
esercitabili in Assemblea, nonché dei soci che controilano, sono controllati o sono assoggettati
a comune controllo dei medesimi. | nuovi nominati scadono insieme con quelli in carica. In ogni
caso resta fermo Fobbligo di rispettare la normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi.

Art. 36 = Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni 90 (novanta) giorni. Le riunioni del
Collegio Sindacale possono essere validamente tenute in videoconferenza o in audio
conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati dal Presidente e da
tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in
tempo reale nella trattazione degli argomenti discussi, che sia loro consentito lo scambio di
documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra venga dato atto nel relativo
verbale. Verificandosi tali presupposti, la riunione del Collegio Sindacale si considera tenuta nel
luogo in cui si trova il Presidente.

Art. 37 = La Societa approva le operazioni con parti correlate in conformita alle previsioni di
legge e regolamentari vigenti, alle disposizioni dello Statuto sociale e alle procedure adottate in
materia.

Le procedure adottate dalla Societa in relazione alle operazioni con parti correlate potranno
prevedere l'esclusione dal loro ambito di applicazione delle operazioni urgenti, anche di
competenza assembleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili.

Qualora sussistano ragioni di urgenza in relazione ad operazioni con parti correlate che non
siano di competenza dell’Assemblea o che non debbano da questa essere autorizzate, il
consiglio di amministrazione potra approvare tali operazioni con parti correlate, da realizzarsi
anche tramite societa controllate, in deroga alle usuali disposizioni procedurali previste nelia
procedura interna per operazioni con parti correlate adottate dalla Societa, purché nel rispetto
e alle condizioni previste dalla stessa procedura.

Qualora sussistano ragioni d'urgenza collegate a situazioni di crisi aziendale in relazione ad
operazioni con parti correlate di competenza dell'Assemblea o che debbano da questa essere
autorizzate, i'Assemblea potra approvare tali operazioni in deroga alle usuali dispdsizioni
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procedurali previste nella procedura interna per operazioni con parti correlate adottata dalla

Societa, purché nel rispetto e alle condizioni previste dalla medesima procedura. Qualora le |
valutazioni del collegio sindacale sulle ragioni dell'urgenza siano negative, ['Assemblea '
deliberera, oltre che con le maggioranze richieste dalla legge, anche con il voto favorevole della

maggioranza dei soci non correlati che partecipano all'Assemblea, sempre che gli stessi
rappresentino, al momento della votazione, almeno il 10 {dieci) per cento del capitale sociale

con diritto di voto della Societa. Qualora i soci non correlati presenti in Assemblea non
rappresentino la percentuale di capitale votante richiesta, sary sufficiente, ai fini
dell'approvazione dell'operazione, il raggiungimento delle maggioranze di legge.

DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI CONTABILI SOCIETARI

Art. 38 = Il Consiglio di Amministrazione nomina il dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari ai sensi dellart. 154-bis del Testo Unico dellIntermediazione
Finanziaria, previo parere del Collegio Sindacale. Salvo revoca per giusta causa, sentito il parere
del Collegio Sindacale, il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari
scade insieme al Consiglio di Amministrazione che lo ha nominato.

il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve essere esperto in
materia di amministrazione, finanza e controllo e possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per
gli amministratori. La perdita dei requisiti comporta decadenza dalla catica, che deve essere
dichiarata dal Consiglio di Amministrazione entro trenta giorni dalla conoscenza del difetto.

Il compenso spettante al dirigente preposto alia redazione dei documenti contabili societari &
stabilito dal Consiglio di Amministrazione.

BILANCIO ED UTILI

Art. 39 = L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.
L'organo amministrativo in conformita di legge redige il bilancio annuale, da presentare ai soci.

Art. 40 = Dagli utili netti risultanti dal bilancio sociale deve essere dedotto il 5% (cinque per
cento) degli stessi da accantonare a riserva legale, sinché questa abbia raggiunto un ammontare
pari al quinto del capitale sociale.

Dagli utili netti si deduce altresi un importo, secondo lindicazione fornita dal Consiglio di
Amministrazione, paria un massimo di 1% (uno per cento) degli stessi, da destinare ad un fondo
avalere sul quale il Consiglio di Amministrazione disporra per fini scientifici e/o benefici, in piena
autonomia.

Il residuo utile netto verra destinato secondo le determinazioni dell’Assemblea.

If Consiglio di Amministrazione ha la facolta di deliberare la distribuzione di acconti sui dividendi
nei limiti e con le forme previste dalla legge.

Il pagamento dei dividendi & effettuato presso le casse designate dal Con tgli
Amministrazione ed entro il termine che viene annualmente fissato dal Coé)gllo
Amministrazione stesso. of
Gli utili messi in pagamento e non riscossi entro il quinquennio dal giorno di loro 5|glbrllté si
prescrivono a favore della Societa con diretta loro appostazione a riserva. N

e

REVISIONE LEGALE DEI CONTI | S

Art. 41 = La revisione legale dei conti & esercitata, ai sensi delle disposizioni vigenti, da una
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societa di revisione iscritta nell'apposito albo, incaricata ai sensi di legge.
SCIOGLIMENTQ E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA'

Art. 42 = Verificatasi una causa di scioglimento si applicano le disposizioni di legge {(articoli 2484
e ss. del Codice Civile).
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Fu, AE H

J:Hdu r. 4-?6

Elenco dei censili partecipanti all'assemblea per il framite del Rappresentante Designato Monte Tifoli
S.p.A. nella persena del Dott, Alessandro Oldani

A

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

0,000%

257 257
AK PERM FND DFA INTLSMALL CO %887 6.887 0.007%
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 95.000 95.000 G.103%
ALLANZ AZION| ITALIA ALL STARS LL STARS 205.000 205.000 0,223%
ALLIANZ TALIA 50 SPECIAL 25,000 25.000 0.027%
AMUNDI DIVIDENDO TALIA 432578 634,578 0.691%
AMUNDI SR SPA / AMUNDI RISPAR MO TALIA 132.983 132,982 C, 1 45%
AMUNDI SCR SPA/AMUNDI SVILUPPG ATIVO TALAA 793420 793472 0,864%
AN.RAMA SPA 01157500684 1 880,400 1,880,600 2,047%
ARBEVEL MICROCAPS FURC 130.700 130.700 0.145%
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 229750 299,750 0.250%
AZ FUND 1-AZ ALLOCATON-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 48,482 28.482 0,053%
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 72.483 20,483 0,024%
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 7.557 7557 0.008%
BNPP MODERATE - FOCUS TALIA 79.091 79.091 0.086%
DIMENSIONAL FUNDS PLC 375 2375 0.003%
ENPAM 435,114 +.435.114 48277
EURIZON AM RILANCIO [TALIA TR 15.000 15.000 0,016%
EURIZON AZION! PMI TALIA 186,418 186,418 0,203%
EURIZON CAPITAL SGR-FIR ITALIA 30 1344 1.344 0.001%
EURIZON PIR ITALIA - ELTF T01.274 101.274 0.110%
EURIZON PIR ITALIA AZIONI ) 135 0.000%
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 1.806 1.806 0,002%
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 5.528 5.508 0.006%
EURIZON PROGETIO ITALIA 70 7,008 3,908 0.003%
FONDAZIONE ENASARCO 00743810587 4.760.620 4,760,620 5,182%
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 10,608,000 11,546%)
GENERALI SMART FUNDS 130,000 120,000 0,131%
GOVERNMENT OF NORWAY 1949 890 1.949 890 2,122%
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTVENT
DIMENSIONS GROUP INC 19.608 19.608 C.021%
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4839 4839 0,005%
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNAT ONAL SMALL
S T 1.776 1,776 0.002%
LARAMA?S SPA 04757121001 45,516,000 45.516,000 49,542%
LEADERSEL PM. 792.000 757,000 0,867%
LYXCR FISE TALIA MID CAP PIR 107.474 107.474 0117%
MANDARINE FUNDS - MANDARNE EUROPE MICROCAP 170.000 170.000 0,185%
NEF RISPARMIO ITALIA 153,633 153.633 0.167%
ONEMARKETS ITALY ICAY 11,250 11,250 0,012%)
PGIM STRATEGIC, INVESTMENTS, INC, 4,047 4,047 0,004%
RINALD| ALESSANDRO MARIA RNLLSNSOR23H501 J 55.000 55.000 0.060%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF&41 40 00298430025 1,201,000 1.201.000 1,307%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFG04] 46 00298430026 175.000 175.000 C,190%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFG04151 - MF2041 88 00398430026 704667 704,667 0.767%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF6041 54 - MF2041 76 00298430026 300,612 573012 0,624%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604155 00298430026 22,400 22.400 0,004%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF6041 61 00298430026 1.400.600 2.801.200 3,049%
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.222 2222 0.002%
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSICNALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 3,342 3.342 0,004%
UTAH STATE RETIREMENT SYSTERS P TR 0.000%

vy R

Totale

Elenco cansitl




|  Alkgator

GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Punto 1 della parte ordinarla
Hilanclo i esercinio di Garotalo Health Care S.p.A. al 31 dicembre 2024, Relazione degh Amministrator sulla gestione deil’esercizio

2024, Relazione del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione. Presentazione del bilancio consolidato al 3i dicembre 2024 o
dello rendicontazione consolidata di sostenibilitd ai sensi del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 3% e del Regolamento (UE) 2020/852
{Regolamento Tassonomia) refativa all’esercizio 2024, Delibere inerenti e conseguenti.

n. votl % voti rappresentati In % dei diritti di voto
assemblea
Quorum costitutlvo assemblea 78.802.607 100% 85,773%
Voti per T quali Il RD dispone di 'struzionl per
1'0dG in votaziona {guorum deliberativo): 78.802.607 100,000% 85,773%
Voti per 1 quali 1l RD
non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n, voti % partecipanti al voto % dei diritti di voto
Favorevole 78.802.607 100,000% 85,773%
Contrario o] 0,000% 0,000%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Tatali 78.802.607 100C,000% 85,773%
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
" 30 aprile 2025

Punto 1 della pante ordinarla

Bilancio di esercizio di Garefale Heoith Care S.p.A. ol 31 dicembre 2024, Relazione degli Amminisfraton sulla gestione !
dell’esercizio 2024. Reiazione del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione. Presentazione del bitancio consclidato ol [
31 dicembre 2024 e della rendicontazione consolidata di sostenibiiita of sensi dea! D.Lgs. 27 genndio 2010, n. 39 e del
Regolamento [UE) 2020/852 (Regolamento Tossonomia) relafiva oll'esercizio 2024. Delibere inerenti e conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monfe Titoli

S.p.A. nella persona del Dott. Alessandro Oldani

A

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

0,000%

£

257 F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 4.887 0.009% F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND ?5.000 0121% F
ALLIANZ AZIONI [TALIA ALL STARS LL STARS 205.000 0,260% F
ALLIANZ [TALIA 50 SPECIAL 25.000 0.032% F
AMUNDI DIVIDENDC ITALIA 634,578 0.805%| F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIQ ITALIA 132,983 0.16%% F
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SYILUPPO ATTIVC ITALIA 793.422 1.007% F
AN.RAMA SPA 01167500584 1.880.600 2.386% F
ARBEVEL MICROCAPS EURQ 13C.700 0,166% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 222.750 0.292% F
AL FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM QPPORTUNITIES 48.482 0.062% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0,029%) F
BNP PARIBAS EQUITY - FCCUS ITALIA 7.557 0,010% F
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 79.021 0,100% F
DIMENSICNAL FUNDS PLC 2.375 0,003% F
ENPAM 4.435.114 5,628% F
EURIZON AM RILANCIO TALIA TR 15.000 0,019% F
EURIZON AZICNI P! ITALIA 186,418 0.237% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR [TALIA 30 1.344 0,002% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 101.274 0.129% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 433 0,001% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 1.806 0.002% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 5.528 0.007% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 2.908 0.004% F
FONDAZICNE ENASARCO 00743810587 4.760.620 5041% F
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 13.461% F
GENERALI SMART FUNDS 120.000 0,152% F
GOVERNMENT GF NORWAY 1.942.890 2,474% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO CF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GRCOUP INC : 19.608 0.025% j
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND, 4,839 0,006% F
JOHN HANCOCK YARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL 1774 0.002% F
COMPANY TRUST. :
LARAMAGB SPA 04757121001 45.516.000 57.760% F
LEADERSEL P.M. 792.000 1.005% F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 107,474 0,136% F
MANDARINE FUNDS - MANDARINE EURCPE MICRCCAF 170,000 0.216%, F
NEF RISPARMIO ITALIA 153.633 0,195% F

Puntec 1
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11.250 0.014% F
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC, 4.047 0.005% F
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNSORZ3H501 55.000 0,070% F
SELLA FDUCIARIA SPA - MF60414C 00298430024 1.201.000 1,524% F
SELLA FHDUCIARIA SPA - MF404146 00298430024 175.000 0.222% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604151 - MF604188 00298430026 704.667 0,894% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF504154 - MF604174 00298430026 573.012 0.727% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604155 00298430026 22.4C0 0.028% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF§04161 00298430026 2.801.200 3.555% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE FTF 2.222] 0,003% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PCRTFOLIO 3,342 0.004% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1,637 0,002% F
Totale votanti 78.802.407 100%

Legemda

F - favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

NY - Non volante
NE - Non Espresso

Punto 1
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Punto 2 della parte ordinaria

Destinazione dell'vlile di esercizio e distibuzione del dividendo. Delibere inerenti e conseguenti.

n. voti % voti rappresentati in % dei diritti di voto
assemhlea
Quoerum costitutiva assemblea 78.802.607 100% 85,773%
Votl per i qualiil RD dispone di istruzionl per
"'0dG in votazicne {quorum deliberativo): 78.802.607 100,000% 85,773%
Voti per i quali il RD
non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. votf % partecipanti al voto % del diritti di voto
Favoravole 78.802.607 100,000% 85,773%)
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 0 0,000% C,000%
Totall 78.802.607 100,000% 85,773%
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Punio 2 della parte ordinaria

Destinazione deli'utile di esercizic e distibuzione del dividendo. Delibare inerenti e conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Roppresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Doft. Alessandro Cldani

Anagrafica
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUN 257 0.000% F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 6.887 0,009% F
ALGERRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 95.000 0121% F ’
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 205.000 0,260% F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25.000 0,032% F
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 634,578 0,805% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 132,983 0,169% F
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPC ATTIVO ITALIA 793.422 1,007% F
AM.RAMA SPA 01167500584 1,880,600 2,386% F <
ARBEVEL MICROCAPS EURO ) 130.700 0,166% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 229.750 0,292% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPCRTUNITIES 48.482 0,062%, F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0,029% F |
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 7.557 0,010% F |
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA ) 79.091 0,100% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 2375 0,003% F )
ENPAM 4.435.114 5.628% F 7 i
EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 15.000 0,019% F !
EURIZON AZIONI PMI ITALLA 186.418 0,237% F -
EURIZON CAPIAL SGR-PIR ITALIA 30 1.344 0,002% F
FURIZON PIR ITALIA - ELTIF 101.274 0,129% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 433 0,001% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 1.806 0.002% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 5.528 0,007% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 2.908 0,004% F
FONDAZIOMNE ENASARCO 00763810587 4.760.620 5,041% F
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 13.461% F
GENERALI SMART FUNDS 120,000 0,152% F
GOVERNMENT OF NORWAY 1.949.890 2.474% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GRQUFR INC 19608 0.025% -
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4.839 0,004% F
JOHN HANCOCK YARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATICNAL SMALL 1776 0.002%
COMPANY TRUST. )
LARAMAZE SPA 04757127001 45.514.000 57,760%
LEADERSEL P.M.| 792.000 1,005%
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 107.474 (.135%
MANDARINE FUNDS - MANDARINE EUROPE MICROCAP 170.000 0.,216%
NEF RISPARMIO ITALIA 153.633 0.195%.
ONEMARKETS ITALY ICAY 11.250 0.014%
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 4.047 0.005%
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNSOR23H501J 55.000 Q0705 ey
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF&04140 00298430026 1.201.000
Punto 2
¥




LA FIDUC - 00298430026 175.000 0,222%
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604151 - MF404188 00298430026 704,667 0.894% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFE04154 - MFS04176 N 00298430026 573.012 0.727% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604155 ' 00278430024 22,400 0,028% F
SELLA FAIDUCIARIA SPA - MF&04161 00298430026 2.801,200 3,555% F
SPDR PORTFOLID EUROPE ETF 2222 0,003% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY FORTFOLIO 3,342 0,004% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,002% F
Totale votanti 78.802.607 100%
Legenda
F - Favorevole
C - Centrario
A - Astenuto
Lx - Listar
WY - Non Votante
NE - Men Esprasse
Punto 2 6721
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria

Punto 3.1 della parte ordinarla

30 aprile 2025

Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in materia di remunerazicne e sui compensi corisposti ol sensi degli articoli 123-ter del
D.Lgs. 24 febbraic 1998, n, 58 (TUF) e 84-quater del Regolomento Consob n. 1197111999 (Regolamento Emittenti}: volo vincolante sulla
politica in materia di remunerazione relativa aii‘esercizio 2025 illustrata nella prima sezione delia relazione, Delibere inerenti e

n. votl % voti rappresentatiin % dei diritti di voto
assemblea
Quorum costitutive assemklea 78.802.607 100% 85,773%
Votl per i quali il RD dispene di istruzionl per
I'0dG in votazione {quorum deliberative): 78.802.607 100,000% 85,773%
Voti per 1 quali It RD
nen dispone di istruzioni: Q0 0,000% 0,000%
n. voti % partecipanti al voto % del dirltti di voto
Favorevole 77.156.306 97,911% 83,981%
Contrario 1.646.301 2,089% 1,792%
Astenuto 0 0,000% 0,000%|
Totali 78.802.607 100,000%, B85,773%)|
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assembleq ordinaria e straordinaria "
30 aprile 2025

Punto 3.1 della parte ordinaria

Beliberazioni inerenti afta relazicne sulla poiitica in maieria di remunerazdione e sui com pensi corisposti o sensi degii articoli
123-ter dei Dlgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (TUF] e 84-quater del Regolamento Consob . 1197 171999 (Regolamento
Emitfenti]: voto vincolante sulia politicty in materia di rem unerazione relativa ali'esercizio 2025 lusirata nelia prima sezione
della relazione. Delibere inerenti e conseguenti;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designatc Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dott. Alessandro Oldani

i

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0.000%

F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGERRIS CORE [TALY FUND £5.000 0121% F
ALLIANZ AZIONIITALIA ALL STARS LL STARS 205.000 0,260% F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25,000 0,032% F
AMUNDI DIVIDENDQ ITALIA 211,526 0.268% F
AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 132,983 0,189% F
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVO ITALIA 793,422 1,007% F
AN.RAMA SPA 01167500584 1.880.600 2,386% F
ARBEVEL MICROCAPS EURQ 130.700 0,186% F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 229.750 0.292% F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM GPPORTUNITIES 48.482 0,062% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22,483 0.029% F
BMP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 7.557 0.010% F
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 79.091 0,100% F
ENPAM 4.435.114 5.628% F
EURIZON AM RILANCIC [TALIA TR 15,000 0.019% F
EURIZON AZION! PMI ITALIA 186,418 0,237% F
EURIZON CAPITAL SGR-FIR ITALIA 30 1.344 0.002% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF - 101.274 0,129% F
EURIZON PIR TTALIA AZION| 433 0.001% £
FURIZON PROGETTO [TALIA 20 1.80s 0,002% F
EURIZON PROGETTC TALIA 4G 5.528 0,007% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 2.908 0.004% F
FONDAZIONE ENASARCO 00763810587 4.760.620 5041% F
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 13.461% F
GOVERNMENT CF NORWAY 1.949.890 2,474% F
LARAMARE SPA 04757121001 45.516.000 57,760% F
LYXOR FTSE [TALIA MID CAP PIR 107.474 0.136% F
NEF RISPARMIO ITALIA 51.211 0,065% F
ONEMARKETS ITALY ICAV 11,250 0.014% F
PGIM STRATEGIC INYESTMENTS, INC., 4.047, 0,005%, F
RINALDI ALESSANDRC MARIA RNLLSN6OR23H501 55,000 0.070% F
SELLA FIDUCIARIA SPA ~ MF604140 00298430026 1.201.000 1.524% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604146 00298430024 175.000 0,222% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFA04151 - MF£04188 00298430024 704,667 0.894% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF&041 54 - MF&04176 00298430026 573.012 0.727% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF404155 00278430026 22,400 0.028% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604141 00298430024 2.801.200 3,555%, F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2,222 0,003% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0.002% F
AK FERM FND DFA INTL SMALL CO 6.887 0,009% C

Punto 3.1 : §/21




AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 423,050 053/%| G
DIMENSIONAL FUNDS PLC 2375 0008%| G
GENERALI SMART FUNDS 120,000 0.152%]  C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 19.608 0025%  C
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4839 0006%| C
JONN HANGOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL

COMPANY TRUST. 1776 0002%  C
LEADERSEL P.M./ 792.000 1.005%] G
MANDARINE FUNDS - MANDARINE EUROPE MICROCAP 170,000 0216%]  C
NEF RISPARMIO ITALIA ' 102,422 0130%  C
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIC 3342 0004%| ¢
Totale votanti 78.802.607 100%

Legenda

F - Faverevele

C - Contrarlo

A - Asfenuto

Lx - Lista x

NV - Non Volante
NE - Nen Fspresse

Punto 3.1




GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assembled ordinaria e straordinaria

Punto 3.2 della paite ordinaria

30 aprile 2025

Deliberazioni inerenti alla relazione sulla polifica in materia di remunerazione e sui compensi comispaosti al sensi degh arficoli 123-fer del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (IUF] e 84-quater del Regolamento Consob n. 11971/1999 [Regolamento Emiftenti): consuitazione sulla
secondd sezlone della relazione avente ad oggeito i compensi comrisposti nell'esercizio 2024 o ad esso relalivi. Delibers inerenti e

n. voti % votl rappresentati in %% dei diritti di voto
assemblea
CQuorum costitutivo assemblea 78.802.607 100% 85,773%
Voti per i quali il RD dispone di istruzioni per
1'0dG In votazione {quorum deliberativo): 78.802.607 100,000% 85,773%
voti per i quali il RD
non dispone di Istruzioni: Y 0,000% 0,000%
n. voti % partecipanti al voto % dei diritti di voto
Favorevole 74.650.409 94,782%, 81,297%,
Contrario 3.882.198 4,926% 4,226%
Astenuto 230.000 0,292% 0,250%
Totali 78.802.607 100,000% 85,773%|
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Punto 3.2 della parte ordinaria

Deliherazioni inarenti alla relazione sulla politica In materia di remunerazicne & sui compensi corrsposii ol sensi degli articolf
123-ter del D.Lgs. 24 febbrgio 1998, n. 58 {TUF e 84-quater dei Regoicmenio Consob n. 1197171999 {Regolamento
Emittenti): consultazione sulla seconda sezione della relazione avente ad oggetto i compensi corrisposti nell'esercizio 2024

o ad esso relativi. Delibere inerenti & conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framife del Rappresentante Designato Monte Titoli
5.p.A. nella persona de! Dott. Alessandro Oldani

DIMENSICNS GROUP INC

AN.RAMA SPA 011467500584 1.880.600 2,386% F
ENPAM 4.435.114 5,628% F
FONDAZIONE ENASARCO 00763810587 4.760.620 6.041% F
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 13,461% F
GOVERNMENT OF NORWAY 1.949.850 2,474% F
LARAMASE SPA 04757121000 45.516.000 57,760% F
P GIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 4.047 0.005% F
RINALCI ALESSANDRO MARIA RNLLSNGORZ3HS501.) 55.000 0.070% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604140 00298430026 1.201.000 1,524% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFéC41 46 00298430026 175.000 0.222% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604151 - MF604188 00298430026 704.667 0.894% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604154 - MF604174 00298430026 573.012 0.727% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604155 00298430026 22,400 0,028% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604161 00298430026 2.801.200 3.555% F
SPDR PORTFOLIC EURGPE ETF 2,222 0,003% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,002% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0,000% C
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 6.887 0,009% C
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE TALY FUND $5,000 0,121% C
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 634,578 0,805% C
AMUNDI $GR SPA / AMUNDI RISPAR MIC [TALIA 132.983 0,169% C
AMUNDI 3GR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVO ITALIA 723,422 1,007% C
ARBEVEL MICRCCAPS EURO 130.700 0,166% C
AI FUND 1| AZ ALLOCATICN PIR {TALIAN EXCELLENCE 70 229.750 0,292% C
Al FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 48,482 0,062% C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0.029% C
BNP PARIBAS EGUITY - FOCUS ITALIA 7.557 0.010% C
BNFP MODERATE - FOCUS ITALIA 79.091 3,100% C
DIMENSICNAL FUNDS PLC 2.375 0.003% C
EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 15.00C 0,019% C
EURIZON AZIONI PM! [TALIA 186.418 0,237% C
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 1.344 0,002% C
EURIZON PIR TALIA - ELTIF 101.274 0,129% C
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 433 0.001% C
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 1.806 0,002% C
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 5,528 0,007% C
EURIZON PROGETTQ ITALIA 70 2.908 0.004% C
GENERALI SMART FUNDS 120,000 C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 19.408 c‘\‘%\

Punto 3.2




JOHN HANCOCK FUNDS IHNTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND.

4,839 0.006% C
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATFONAIL SMALL
COMPANY TRUST, . 1776 0002% €
LEADERSEL P.M.| 792000 1.005% C
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 107,474 0.136% C
MANDARINE FUNDS - MANDARINE EUROPE MICROCAP 170.000 0.2146% C
MNEF RISPARMIO ITALIA 153.633 0,195% C
ONEMARKETS [TALY ICAV 11.250 0,014% C
TRUST ]I BRIGHTHOUSERIMENSIONALINT SMALL COMPANY FORTFOLIC 3.342 0,004% C
ALLIANZ AZIONIITALIA ALL STARS LL STARS 205.000 0,260% A
ALLIANZ ITALIA 30 SPECIAL 25.000 0,032% A
Totale votanti 78.802.607 100%

| egendg

F - Favorevole

C - Conlrario

A - Astenulo

L - Lista x

NV - Non VYotante
NE - Non Espressa

Punto 3.2
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Punto 4 delia parte ordinaria

Autonzzaziong ali'acquisto e alia disposizione di Qzion propne [buy back) al senst e per git eiteitt degh arkcoll 2357 & ss. c.c., 132 del
D.Lgs. 24 febbraic 1998, n. 58 {TUF), 144-bis del Regoiamenic Consob n. 1197171999 {Regolamentfo Emittenti), 5 del Regolamento {UE) n.
596/2014 (MAR), 2 e 4 del Regolamenic delegato (UE] n. 2016/1052, previa revoca, per la parte non eseguila, della precedente
auforizzazione ali'acquisto e alla disposizione di azioni proprie. Delibere inerenti e conseguenti,

1. voti % voti rappresentati in % dei diritti di voto
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 78.802.607 100% 85,773%|
Voti per i quali il RD dispone di Istruzienl per
1'0dG In votazione [quorum deliberativo): 78.802.607 100,000% 85,773%,
Voti per i quali il RD :
non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n., voti % partecipanti al voto % dei diritti di voto
Favarevale 78.802.607 100,000%, 85,773%
Contraric 0 0,000% 0,000%
Astenuto 4] 0,000% 0,000%
Totall 78.802.607 100,000% 85,773%
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
. 30 aprile 2025

Punto 4 della parte ordinaria

Autorizzazione ail’acquisto e aila disposizione di azioni proprie {buy back] af sensi e per gii effethi degii arficoli 2357 e ss.
c.c., 132 del D.Lgs, 24 febbralo 1998, n. 58 (TUF), 144-bis del Regolamento Consob n. 1197171999 {Regolamentc Emittent],
5 del Regolamento (UE] n. 596/2014 IMAR), 3 e 4 del Regolamento delegato [UE) n. 2014/1052, previa revoca, perila parte
non eseguifa, della precedenfe autorizzazione al'acquisto e alla disposizions di azioni proprie. Delibere [nerenti ¢

conseguanti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per if tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dott. Alessandro Oldani

v

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

0,000%

L)

257 F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 4657 0.000%|  F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE TALY FUND 95,000 0121%  F
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 205,000 02605 F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25,000 0032% F
AMUNDI DIVIDENDG TALIA 434.678 0.805%] F
AMUNDI SGR SPA 7 AMUNDI RISPAR MIO ITALIA 132,983 .169%]  F
AMUND! SGR SPA/AMUNDI SYILUPPC ATTIVO TALA 793.422 007%| F
AN.RAMA SFA 01167500584 1,880,600 2.38%  F
ARBEVEL MICROCAPS EURO 130,700 0166%|  F
A7 FUND 1 AZ ALLOCATION FIR TALIAN EXCELLENCE 70 229750 0.292%|  F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 48,487 0.062%]  F
AZIMUT CAFITAL MANAGEMENT SGR SPA 22.483 0029%|  F
BNF PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 7557 0010%]  F
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 79.091 0.100%]  F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 2,375 0.003%| F
ENPAM 1435014 5,606%  F
EURIZON AM RILANCIO TALA TR 15.000 0019% _F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 186,415 0.237%| F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR TALIA 30 T 344 0.002%  F
EURIZON PIR TALIA - ELTIF 101.274 029%|  F
EURIZGN PIR ITALIA AZION] 135 0001%  F
EURIZON PROGETTO ITALA 20 1,808 0.002%| F
EURIZON PROGETTO TALIA 40 5.528 0.007%| F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 2.908 Go0d%|  F
FONDAZIONE ENASARCO 00763810587 4.780.620 6oa%|  F
CAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 13.461%| T
GENERALI SMART FUNDS 120,000 01529 F
GOVERNMENT OF NORWAY 1.949.890 2,474% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY FORTFOLIO OF DFA INVESTVENT
DIMENSIONS GROUP INC 19.608 OO25R - F
JOHN HANCOCK FUNDS 1l INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4839 0006%|  F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL STALL
COMPANY TRUST. 1776 R I
LARAMATS SPA 04757121001 45,515,000 57,7608 F
LEADERSEL F.MJ 792,000 1.005%  F
LYXOR FISE TALIA MID CAF PR 167.474 0136%| F
MANDARINE FUNDS - MANDARINE EUROPE MICROCAP 170.000 0.216% F
NEF RISPARMIC ITALIA 153,633 0095%|  F
Punto 4 14/21




QNEMARKETS ITALY ICAY i 11.250 0,014% F
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC., 4,047 0,005% F
RINALDI ALESSANDRO MARIA i RNLLSNSCR23HS01) . 55.000 0.070% F
SELLA FIDUCIARIA 5PA - MF604140 i 00298430026 1.201.000 1,524% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604146 00298430026 175.000 0.222% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604151 - pMFS04188 00298430026 704,667 0,894% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604154 - MF604176 00298430026 573.012 0.727% F
SELLA FDUCIARIA SPA - MF604155 00298430024 22,400 0,028% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604161 00298430024 2.801.200 3.555% F
SPDR PORTFOLIC EUROPE ETF 2222 0,003% F
TRUST Il BRIGHTHGUSECIMENSIONALINT SMALL EOMPANY PORTFOLIO 3.342 0.004% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,002% F
Totale votanti 78.802,607 100%
Legenda
f - Faverevole
C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Nan VYolante
NE - Non Espressa

N L
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Punto § della parte ordinaria

Madifica del regolamento assembleare, Delibere inerenti e conseguenti.

n. voti % voti rappresentati in % dei diritti di voto
assemblea
Quorum costitutivo assemblea 78.802.507 100%, 85,773%,
Votl per 1 qualiil RD dispone di istruzionl per
I'0dG in votazione {quarum deliberative): 78.802.607 100,000%, 85,773%)
Voti per I quall il RD ’
non dispone di Istruziont: 0 0,000% 0,000%
n. voti % partecipanti al voto % del dirittl di voto
Favorevole 75.001.261 95,176% 81,636%
Contrario 3.801.346 4,824% 4,137%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totall 78.802.607 100,000%, 85,773%
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assemblea ordinaria e straordinaria
.30 aprile 2025

Punto 5 della parte ordinaria

Modifica del regolamento assembleare, Delibere inerenti e conseguent!. !

Elenco dei partecipanti alla vetazione per il framite del Rappresentante Deasignato Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dott. Alessandro Oldani v

Anag otanti
ANRAMA SPA 01147500584 1,880,600 2.386%| F
ENPAM 4435114 5.628%|  F
EURIZON AM RILANCIO ITALIA TR 15.000 0019%]  F
EURIZON AZIONI PAI ITALIA 186,418 0237% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 1344 0002%
EURIZON FIR TALIA - ELTF 101,274 G
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 433 0001%| T
EURIZON PROGETTC TALIA 20 1806 0.002%|  F
EURIZON PROGETIO TALIA 40 5.508 00077 F
EURIZON PROGETTO TALIA 70 2.908 0.004%| F
FONDAZIONE ENASARCO 00763810587 4760620 Gon%|  F
GAROFALD MARIA LAURA 10.408.000 13.461%|  F .
GOVERNMENT OF NORWAY 1.949 890 0.474% F |
LARAMADS SPA 04757121001 45.516.000 57.760%| F
PCIM STRATEGIC INVESTRENTS, INC. _ 4.047 0.005%]  F !
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNGOR2311501 J 55.000 0070E| F '
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF6041 40 00298430076 1201 000 1524%]  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF&04] 46 00298430026 175,000 0220%  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFG0A 151 - MF604185 00298430026 704,667 0.894%|  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604154 - MF604176 00298430026 573012 077w F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFE04155 : 0298430025 22,400 08w F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF6041461 00298430025 2,801,200 3555%]  F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0.000%|  C
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 4837 0009%| G
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 95.000 0121%|
ALLIANZ AZION! ITALA ALL STARS LL STARS 205,000 0260% G
ALLIANT TALIA 50 SPECIAL 25,000 003 C
AMUNDI DIVIDENDO TALIA 534,578 0805%]  C
AMUNDI SGR 5PA 7 AMUNDI RISPAR MIO TALIA 132,963 0169% C
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SYILUPFO ATTIVO ITALIA 793.422 1007%  C
ARBEVEL MICROCAPS FURG 130,700 0166%|  C
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALIAN EXCELLENCE 70 229750 0.292%  C
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 46,482 0062%]  C
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22483 0029%| _ C
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA ' 7557 0010w ¢
BNFP MOBERATE - FOCUS ITALIA : 79.091 01005 <
DIMENSIONAL FUNDS PLC 2375 0003%|  C
GENERALI SMART FUNDS 120,000 0152%| ¢
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 19.608 0.025%)  C
JOHN HANCOCK FUNDS I INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4839 oooss| c
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL

COMPANY TRUST.

Punto 5




LEADERSEL P.M.I 792.000 1.005%. C

LYXOR FTSE ITALIA MiD CAP PIR ' 107.474 0,135% C

MANDARINE FUNDS - MANDARINE EUROPE MICROCAP * 170.000 0.2146% C N
MNEF RISPARMIOC TALIA ’ 153.633 0,195% C ]
ONEMARKETS ITALY ICAV 11.250 0,014% C f
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2222 0.003% C

TRUST [ BRIGHTHQUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY FORTFOLIC 3,342 0,004% C

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0,002% C

Totale votanti ' 78.802.607 100%

Legenda

F - Favorevole

C - Conkrario

A - Astenuto

Lx - Listal x

NY - Non Yetante
NE - Non Espresso
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria \
30 aprile 2025

Punto 1 della parte straordinaria
Aftribuzione al Consiglic di Amministrazione della delega, i senst dell’art, 2443 c.c., ad cumentare il capitale sociale, in una o pit

volte e anche per kranches, in ogni caso a pagamente, in via scindibile e con esclusione del dififto di opzione of sensi dell'art. 2441,
commi 4 e 5, c.c. Conseguente modifica dell'art. 5 delio Statuto Scciale. Deiibere inerenii e conseguent

n. votl % voti rappresentatiin % dei diritti di voto
assemblea
Quorum costliutive assembiea 78.802.607 100% 85,773%
Votl per i quali il RD dispone dl Istruzioni per
1'0dG in votazione (quorum dellberative): 78,802,607 100,000% 85,773%
Voti per i quali it RD
non dispone di Istruzioni: 0 0,000% 0,000%
n. voti % partecipanti al voto % del dirltti di voto
Favorevole 78.711.912 59,885% 85,671% '
Contrario 50.695 0,115% ,099%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totall 78.802.607 100,000% 85,773%
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GAROFALO HEALTH CARE S.p.A.
Assembleaq ordinaria e straordinaria
30 aprile 2025

Punto 1 della parte straordinaria

Aftribuzione ¢l Consiglio di Amministrazione della delega, oi sensi dell'art. 2443 c.c., ad aumentare il capitale sociaie, in
una o pil voite e anche per tranches, in ogni case a pagamenta, in vid scindibile e con esclusione del diritto di opzione ai
sensi dellorf. 2441, commi 4 e 5 c.c. Conseguente modifica dell'art. 5 delio Statufo Sociale. Delibere inerenti ¢
conseguenti

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designate Monte Titoli
S.p.A. nella persona del Dolt. Alessandro Oldani

Aapt 2 3 £ g BN o) da
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 257 0000%| F
AK PERM FND DFA INIL SMALL CO 4.887 0009%|  F
ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ALY FUND 95,000 0121%| T
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 205.000 0260%|  F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 25.000 0032%|  F
AMUNDI DIVIDENDG TALIA 534,578 0.805%]  F
ARMUNDI SGR SPA 7 AMUNDI RSPAR MIG TALIA 132983 169%|  F
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVO TALIA 793422 1007%| ¢
ANRAMA SPA 01167500584 1.880.600 2.386%| F
ARBEVEL MICROCAPS EURG 130,700 0.16¢%|  F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR TALAN EXCELLENCE 70 229 750 0.292%| F
AL FUND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TERM OFPORTUNTIES 48,462 0.062%|  F
ALINUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 22483 009%|  F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 2.375 0003%  F
ENPAM 4,435,114 5.4608% T
EURIZON AM RILANCIC TALIA TR 15.000 0019%|  F
EURIZON AZION! PMI TALA 186,418 0.237% F
EURIZON CAPITAL SGR-FIR ITALIA 30 T34z 0.002%]  F
EURIZON PIR ITALIA - ELTFF 101,274 0129%]  F
EURIZON PIR TALIA AZIONI 233 0001%  F
EURIZON PROGETTC [TALIA 20 1,806 0.002%| F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 5508 0007%|  F
FURIZON PROGETTO TALIA 70 2.908 0004%|  F
FONDAZIONE ENASARCO 00763610587 4.760.620 60AI%|  F
GAROFALO MARIA LAURA 10.608.000 13.461%]  F
GENERALI SMART FUNDS 120,000 0.152% F
GOVERNMENT OF NORWAY ‘ 1.949.890 2474%|  F
INTERNATICNAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF BFA INVESTVENT

DIMENSIONS GROUP INC 1.608 0.025%)  F
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 4839 0O06%  F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANGE TRUST INTERNATIONAL SVAALL

COMPANY TRUST. 1776 0002%  F
LARAMAS SPA 04757121001 4551 6,000 57.760%| F
_EADERSEL P 792,000 1005%]  F
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR . 107 474 0136%]  F
MANDARINE FUNDS - MANDARINE EUROPE MICROGAP 170.000 0216%  F
NEF RISPARMIO [TALIA 153,633 0.195%| F
ONEMARKETS ITALY ICAY 11250 0014%|  F
RINALDI ALESSANDRO MARIA RNLLSNSOR23H501) 55.000 0070%|  F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF&041 40 00298430025 1.201.000 1524%|  F

Punto 1 20/21




r.r/

SUEEE d & aLa )
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF&Q4146 00298430026 175.000 0.222% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604151 - MFS04188 00298430024 704.667 0,894% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MFS04154 - MF604174 00298430024 573.012 0.727%, F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF604155 00298430024 22.400 0,028% F
SELLA FIDUCIARIA SPA - MF6041 61 00298430026 2,801,200 3,.555% F
SPDR PORTFOLID EUROPE ETF 2222 0,003% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 3.342 0,004% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.637 0.002% F
BMNP PARIBAS EQUITY - FOCUS TALIA 7.557 0.010%) C
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 79.091 0,100% C
PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC. 4.047 0,005% C
Totale votanti 78.802.607 100%
Egenda
F - Favorevele
C - Contrarlo
A - Astenulo
Lx - Lisfa x
NV - Non Volanle
NE - Non Espresso
Punto 1 21/
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Assemblea ordinaria e straordinaria del 30 aprile 2025

Rendiconto sinfelico delle volazioni sui punti all’ordine del giorno ai sensi dell'art.125-quater,
commd 2 del D.Lgs. 58/98

Punfo 1 della parte ordinaria deil'ordine del giomo. .~ .~ 0

Bllancio di esercizio di Garofalo Health Care S.p.A. al 31 dicembre 2024. Relazione degli
. Amministratori sulla gestione dell'esercizio 2024, Relazione del Collegio Sindacale e '.della_‘

Societd di Revisione. Presentazione del bilancio consolidato al 31 dlcembre 2024

rendicontazione consolidata di sosfenibllltu al sensi del D. Lgs. 27 gennaio 2010 0.

Regolamento (UE) 2020/852 _(Regolamento Tassonomia) relahvu aII eserclzlo 202 Dellbere%

~_Inerenii ¢ conseguent], -

Voli presenti in assemblea allapertura della votazione n. 78.802.607 pari al 85773% dei
n. 21.873.000 diritti cli voto totali.

Azioni presenti in assemblea all'gperfurg della volazione n, 77.129.607 pari al 85,510% delle
n. 90.200.000 azioni costituenti il capitale scciale.

L'esito della votazione & stato il seguente:

] A » #
L)
Favorevole 78.802.607 100,000% 85,773%
Contrario 0 0,000% | 0,000%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
Totale voti | 78.802.607 | - .- - 100,000% | - . 85773% |

Punto 2 della parte ordinaria delfiordine del gioma. = ..

Votl presenti in assemblea dll'apertura della votazicne n. 78.802.607 pari a 85773% dei
n. 91,873.000 diritti di voto total,

Azioni presentl in assemblea all’apertura della votazione n. 77 129.607 pari <l 85,510% delle
n. 90.200.CCC azioni costituanti il capitale sociale.

L'esito della votazione & stato il seguente:

78.802.607 " 100,000%

Favorevole




Contrario 0| 0.000% 0,000%
Astenuto . 0 _ 0,000% 0,000%
" Totale voti 78.802407 1 100,000% | - ' -'_85,?73%'

Punto 3 della parte ordinaria deli'ordine dei glomo.” " T
Deliberazioni inerenti alla relazione sulla poiliica Tn materta di remunerazione e sul compensi
- corrisposfi ai sensi degli articoll 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (TUE) e 84-quater del.

- Regolamento Consob n. 11971/1999 (Regolamento Emittenti):

3.1 voto vincolante sulla politica in materia di remunerazione relativa allesercizio 2025 illustrata
nella prima sezione della relazione. Delibere inerent e conseguenti;

Vol presenti in assemblea all'apertura della votazions n. 78.802.407 pan al 85773% del
n. 21.873.000 diritti di vote total.

Azioni presenti in assemblea ail’apertura delia votazione n. 77.129.407 pari al 85510% delle
n. 90.200.00C azion! costituent! Il capitaie sociale,

L'esito della votazione & stato il seguente:

vegd > $11s O Tesing o ey o ig)le
Favorevole 77.1546.304 97.911% 83,281%
Conftrario 1.646.301 2,089% 1,792%
Asfenuto 0 0,000% 0,000%
Totale vofi .- .78.802.407 . 100,000%  85,773%

3.2 consultazione sulla seconda sezione deilg relazione av
nedl'esercizio 2024 o ad esso relativl. Delibere Inerenfi e co

ente ad oggetto i compensi corrisposti
nseguenfi.

Voli presentt in assemblea all'a
n. 91.873.000 diritti di voto total,

Azion! presenti In assembleq all’ aperture
n. $0.200.000 azioni costituent

L'esite della votazione & stato il seguente:

pertura della votazione n. 78.802.407 pari al 85,773% dei

delia votazione n. 77.129.607 pari al 85,510% dalle
il capitale sociale.

- L] C
) > * 2144 Pt o IO ol
Blig
Favorevole 74.690.409 94,782% 81,297%
Contrario 3.882.198 4.926% 4,226%
Astenuto 230.000 0,292% 0,250%
Totale voti 78.802.407 100,000% | 85,773% |

Punto 4 della parte ordinaria dell'ordine del glomo,
Autorizzazione all'acquisto e alia disposizione di azloni proprie (buy back) i sensi e per gt effett
degll articoli 2357 e ss. c.c.; 132 del D.Lgs. 24 febbraic 1998, n. 58 (TUF), -Z:'J_'4.4.-bls def
_Regolamento Consob n. 11971/1999 (Regolamento Emiltenti), 5 del Regolamento (UE) 'n,




" 594/2014 (MAR) 3ed del Regolamento de[egqio (UE} n. 2014/1052, previa revoca per [a;
parte non eseguita, délla precedente auforizzazione all ucquisto e alla dEsposizione di qzionlj
. proptie, Delibere inerenﬁeconseguenﬂ ' : o - o

Voli presenti in assemblea all'apertura della. votazione n. 78.802.607 pari al 85773% dei

n. 91.873.000 diriti di voto total,
Azioni presenti In assemblea all'apertura della volazione n. 77.129.607 par al 85510% dele
n. 90.200.000 azicni costituenti il capitale sociale.

L'esito della votazione & stato il seguenie:

=il ] ofo Alelilziwtinle 5 oioy roiko
Favorevole 78.802.607 100,000% 85,773%
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 0 0,000% 0,000%
" Totcde voti o 78.802.607 "~ 100,000%  85,773%

Punto 5 della parte ordinaria dell'ordine del giorno.

Voli presenti in assemblea all'aperturag della votozione n. 78.802.607 pari ol 85773% dsi

n. 91.873.000 diritti di voto totall.
Azioni presenti in assemblea all'apertura della votazione n. 77.129.407 pari ol 85510% delle

n. £0.200.000 azioni costituent! 1 capitale seciale,

L'esito della votazione & stato i seguente:

- ® BIEA sla i *id W
Favorevole - 75.001.261 95,176% | 81,636%
Contrario 3,801.344 4,824% 4137%
Astenuto _ 0 _ _ 0,000% o 0,000%
" Totale voti - L 78.802.607 | . 100,000% | ¢ 85,773%

Punto 1 della parte straordinaria dell'ordine del giomo. . =

Aftribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensu dell‘ort 2443 c.C., adﬁ
‘aumentare il capitale soclale, in una o pib volte e anche per tranches, in ognE caso a
‘pagamento, in via scindibile e con esclusione del diritto di opzione al sensi dell'art. 2441,
commi 4 e 5, c.c. Conseguenie modlflcu dell'qri 5 dello S’rqtuto Socmfe Delibere Inerenfl e;

Voli presenti In assemblea all'apertura della votazione n. 78.802.607 par al 85773% dei

n. $1.873.000 diritti di voto totali,
AZioni presenti 'n assemblec allapertura della votazione n. 77.129.607 pari al 85,510% delle

n. $0.200.00C azieni costituenti il capitale sociale.

L'esito della votazione & stato il seguente:




L UG

Favorevole 78.711.912 29,885% 85,674%
Contrario 20.695 0,115% 0,099%
Astenuto 0 0,000% 0,000%

Totale votl 78.802.607 100,000% B5,773%
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Certificazione di conformita di copia redatta su supporto

digitale a originale redatto su supporto analogico

(art. 68ter L. not. e art. 22 d.lgs 7 marzo 2005 n. 82)

Certifico io sottoscritta Dott.ssa Clara SGOBBO, notaio in

Roma, iscritta nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti

di Roma, Velletri e Civitavecchia, mediante apposizione al

presente file della mia firma digitale, che la presente co-

pia, composta da ottantotto facciate, oltre la presente cer-

tificazione, e redatta su supporto digitale & conforme al do-

cumento originale, conservato nei miei atti, redatto su sup-

porto analogico e firmato a norma di legge.

Si rilascia per 1l’uso consentito dalla legge.

Roma, nove maggio duemilaventicinque, nel mio studio in piaz-

za Giovine Italia n. 7.

/ 'A\»;,Firmato digitalmente da CLARA SGOBBO
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