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CURRICULUM VITA

Milano, 2013, pp. 739-753.

Ipotesi e rilievi sui confini applicativi dell’art. 118 T.U.B. dopo ["introduzione del
comma 2-bis, in AA.VV. Tus Variandi bancario a cura di A.A. Dolmetta e A.
Sciarrone Alibrandi, ne Quaderni di banca, Borsa e Titoli di Credito, Milano,
2012, pp. 147-155

Le pratiche commerciali scorrette dal punto di vista di un arbitro bancario
finanziario: il paradosso dell’inversione della fattispecie, in Bancaria, 2012, pp.
102 e seg.

1 “giustificato motivo” nello jus variandi, primi orientamenti dell’ABF, in
Banca, Borsa e tit. cred., 2011, 1, p. 730 e seg.

In tema di invalidita del contratto per la prestazione di servizi di investimento, in
Riv. Dir. Comm., 2011, 1, p. 465 e seg.

Modifica allo jus variandi nei contratti bancari e disciplina transitoria, in Banca
Borsa e tit. cred.,2011, 1, p. 487 e seg.

La mediazione: un’opportunita per le associazioni dei consumatori, in Analisi
giur. Economia, 2011, p. 41 e seg.

Anatocismo, Voce in Dizionari del Diritto privato, Diritto Commerciale a cura di
Niccolo Abriani, pp. 15-20, Milano, 2011

Prolegomeni in tema di accordi di ristrutturazione dei debiti dell ‘imprenditore in
stato di crisi: del paradosso del terzo creditore “estraneo ... ma non troppo”, in
Riv. Dir. Comm., 2008, 1, p. 825 e seg.

Le associazioni dei consumatori: aumentano i poteri, a quando i controlli?
Cinque immodeste proposte; in Analisi giur. Economia, 2008, p. 75 e seg.

Il mutamento generazionale nelle imprese a connotazione familiare tra problemi
di diritto successorio e politica del diritto, in AA.VV., Studi in tema di Forma
societaria, Servizi pubblici locali e Circolazione della ricchezza imprenditoriale,
Torino, 2007, pp. 291-296

Regole del mercato e regole nel mercato: due vasi non comunicanti, in Riv. Dir.
Comm., 2007, 11, pp. 207 e seg.

«Le aliy - Prime riflessioni sulla gabbia ove le associazioni dei consumatori
hanno rinchiuso i propri associati, in Analisi giur. economia, 2006, p. 141 e seg.
Prime riflessioni in tema di incompatibilita strutturale tra mercato
concorrenziale e diritto del contraente finale a condizioni eque, in Concorrenza e
mercato - Le tutele civili delle imprese e dei consumatori, a cura di G. Vettori,
Padova, 2005, pag. 549 e seg.

lllecito antitrust e indipendenza negoziale, in AA.VV., Contratto e mercato,
Torino, 2004, pp. 45-51

Prolegomeni in tema di mercato concorrenziale e «aurea aequitasy (ovvero delle
convergenze parallele), in Foro it., 2004, 1, 475 e seg.

Canone inverso - Le sezioni unite sull anatocismo bancario. una sconfitta per i
consumatori?, in Foro it., 2004, 1, 3304 e seg.

Dei Creditori dei patrimoni destinati ad uno specifico affare, in Riv. Dir. Comm.,
2003, I, pp. e seg.

Gli spettacoli televisivi: varieta, talk show, programmi di “tv verita” (da Blob al
Baol), in AA. Vv. I diritti televisivi nell’era digitale, a cura di L. Nivarra,
Quaderni di AIp4, Milano, 2003

— B —



CURRICULUM VITA

23. Prolegomeni in tema di “validita sopravvenuta” (considerazioni a margine delle
modifiche al Testo Unico Bancario in tema di anatocismo), in Riv. dir.
comm., 1999, 1, pp. 879 e seg.

24. Prime considerazioni a margine della sentenza della Corte Cassazione del 16
marzo 1999, N. 2374, in tema di anatocismo, usi e conto corrente bancario, in
Riv. dir. comm., 1999, 11, pp. 175 e seg.

25. Una modesta proposta (brevi note a margine dell’art. 3 del d.l. 31 dicembre
1996, n. 669) in Riv. dir. comm., 1997, 1, pp. 147 e seg.

26. Novazione e “tipi” di titoli di credito, in Riv. dir. comm., 1995, 11, pp. 194 e seg.

27. Riduzione del capitale per esuberanza, in Riv. soc., 1994, 1, pp. 1052 e seg.

Si autorizza, ai sensi del d. Igs. 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche, il
trattamento dei dati personali di cui sopra.
Roma, 30 gennaio 2024

,:Feéam—%@c-&m

(Federico Ferro Luzzi)
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Dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di componente del Consiglio di
Amministrazione di Garofalo Health Care S.p.A. con attestazione della sussistenza dei requisiti di legge e

di indipendenza
Il sottoscritto Matrigiani Luca, nato a Colleferro (Roma), il 09/04/1969, codice fiscale
MTRLCU69D09C858W, residente in Largo XXV aprile, 13 — Colleferro (Roma),
PREMESSO CHE
(a) e stato designato da parte degli azionisti Larama 98 S.p.A., An.Rama S.p.A. e Cav. Lav. Avv. Maria

Laura Garofalo quale candidato Amministratore ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’Assemblea ordinaria e straordinaria degli Azionisti di Garofalo
Health Care S.p.A. (di seguito la “Societa” o “GHC”) convocata per il giorno 29 aprile 2024, alle
ore 10:00, in unica convocazione, presso la sede legale della Societa in Roma, Piazzale delle
Belle Arti n. 6;

(b) € a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
Statuto sociale della Societa e dal Codice di Corporate Governance del Comitato per la Corporate
Governance promosso da Borsa Italiana S.p.A. (edizione gennaio 2020) (il “Codice di Corporate
Governance”) al quale la Societa aderisce, per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta elezione, nonché delle indicazioni contenute nell’avviso di
convocazione, nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti al punto 6 dell’ordine del giorno dell’Assemblea ex art. 125-ter del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) e nel documento denominato “Politica in materia di diversita degli
organi di amministrazione e controllo di Garofalo Health Care S.p.A.” (la “Politica sulla
Diversita”), pubblicati sul sito internet della Societa,

sotto la propria ed esclusiva responsabilita, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni
mendaci e falsita in atti, richiamate all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

ATTESTA

- linsussistenza a suo carico di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza previste dalla
normativa vigente (in particolare, dall’art. 2382 c.c.) e dallo Statuto sociale di GHC in relazione alla
carica di amministratore di quest’ultima,

- ai sensi e per gli effetti dell’art. 2383 c.c., I'insussistenza a suo carico di interdizioni dall’ufficio di
amministratore adottate in uno Stato membro dell’'Unione Europea,

- il possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per ricoprire la predetta carica.
A tal fine, sotto la propria responsabilita il sottoscritto
DICHIARA QUANTO SEGUE:
A. REQUISITI DI ONORABILITA

Dichiara di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 147-quinquies, comma 1, TUF, che
richiama i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di controllo con il regolamento emanato
dal Ministro della Giustizia ai sensi dell’art. 148, comma 4, TUF (per i quali si fa, attualmente, riferimento
all’art. 2 del Decreto del Ministro della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162) e dall’art. 25 dello Statuto sociale di
GHC e in particolare:

(a) di non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, ovvero ai sensi del
D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione;

(b) di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:



1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari in materia
tributaria e di strumenti di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice civile, nel regio
decreto 16 marzo 1942, n. 267 e nel D.L.gs. 12 gennaio 2019, n. 14;

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4. alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un qualunque delitto non colposo;

(c) dinon essere stato/a sottoposto/a all’applicazione, su richiesta delle parti, di una delle pene previste
dalla precedente lett. b), salvo il caso dell’estinzione del reato;

(d) di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo I'ordinamento italiano, la perdita
dei requisiti di onorabilita.

B.  REQUISITI DI INDIPENDENZA

1) Requisiti di indipendenza previsti dal TUF

Tenuto conto di quanto previsto dagli artt. 25 e 27 dello Statuto sociale di GHC e dall’art. 147-ter, comma 4,
TUF:

g dichiara di essere in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci di societa con azioni
quotate previsti dall’art. 148, comma 3, TUF

ovvero

D dichiara di non essere in possesso dei suddetti requisiti di indipendenza.

2) Requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance

In aggiunta a quanto sopra, tenuto conto (i) di quanto raccomandato all’art. 2 del Codice di Corporate
Governance e in particolare alla Raccomandazione n. 7, in relazione alle circostanze che compromettono o
appaiono compromettere I'indipendenza di un amministratore, nonché (ii) dei criteri quantitativi e qualitativi
volti a valutare la significativita delle relazioni commerciali, finanziarie o professionali che possono
compromettere I'indipendenza degli amministratori, cosi come individuati dal Consiglio di Amministrazione
e resi noti nella Relazione lllustrativa sugli argomenti posti al punto 6 dell’ordine del giorno:

g\/dichiara di essere in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per gli amministratori di societa
con azioni quotate di cui al Codice di Corporate Governance e di non intrattenere con GHC relazioni
commerciali, finanziarie o professionali tali da compromettere la propria indipendenza

ovvero

D dichiara di non essere in possesso dei suddetti requisiti di indipendenza.

C.  SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA

Tenuto conto di quanto previsto nell’art. 2390, comma 1, c.c., attesta:
(a) dinon rivestire la qualifica di socio illimitatamente responsabile in societa concorrenti di GHC;
(b) di non esercitare, per conto proprio o di terzi, un’attivita in concorrenza con GHC;

(c) dinon essere amministratore o direttore generale in societa concorrenti di GHC.



DICHIARA INFINE

e di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della Societa e
I'eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa e, ove nominato/a, di eleggere
domicilio per gli atti relativi alla carica presso la sede della Societa;

¢ dinon essere candidato/a in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione degli organi sociali
della Societa che si terra in occasione dell’Assemblea.

Inoltre, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di GHC
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso e salvo il venir
meno dei predetti requisiti prescritti ai fini dell’assunzione della carica, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Si_allega alla presente, per le finalita previste dalla normativa vigente, il _curriculum vitae personale e
professionale aggiornato con indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti, il
documento di identita e il codice fiscale.

* %k %

Il sottoscritto dichiara infine di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 30
giugno 2003 n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societa, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini per i quali la presente dichiarazione
viene resa, autorizzando espressamente la Societa al loro trattamento.

In fede,

Colleferro, 28/03/24

Firma

/YN

Allegati:

- CV personale e professionale aggiornato con indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti

- Copia di un documento di identita e del codice fiscale



Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Cognome(i/)/Nome(i)
Indirizzo(i)

Telefonol(i)

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienze Professionali

Dal 05/2023 alla data attuale

Dal 10/2022 alla data attuale

Dal 06/2016 alla data attuale

2012-2014
2011 -2012
2006 - 2011
2004 - 2006
1999 - 2003
1996 - 1999

Istruzione e Formazione
1988

2015

Pagina 1/2 - Curriculum vitae di
Matrigiani Luca

Matrigiani Luca
Largo XXV Aprile, 13 Colleferro (Roma)
+39.320.76.81.030

lucamatrigiani69@gmail.com
Italiana
09 aprile 1969

Maschile

Consigliere Consiglio di Amministrazione NEXT RE Siiq
e Presidente del Comitato Indipendenti NEXT RE Siiq

Consulente IBL Banca S.p.A.

Consigliere Consiglio di Amministrazione Fondazione Enasarco
e Membro Comitato Investimenti Fondazione Enasarco

Membro Comitato Consultivo Fondo Europa Plus - GWM SGR
Membro Comitato Consultivo Fondo Omicron - Prelios SpA
Membro Comitato Consultivo Fondo Enasarco Uno - Prelios SpA
Membro Comitato Consultivo Fondo Algebris NPL |1

Responsabile Personal Loan San Antiago SpA

Responsabile Convenzioni Bancarie e Responsabile Commerciale Prestifimm SpA
Responsabile Accordi Personal Loan Frimmoney SpA

Agente SILF SpA

Responsabile Commerciale Franchising Creditizio M&H — Agente LINEA SpA
Responsabile Gestione e Sviluppo Associazione di Categoria Assolazio e Assotiber

Diploma di Maturita scientifica
Liceo Scientifico “G. Marconi” Colleferro (RM)

Attestato in “Economia e Diritto della Previdenza Complementare”
Universita della Tuscia



Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Francese
Inglese

Capacita e competenze
informatiche

Ulteriori informazioni

Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B2 B2 B2 B2 C1
B2 B2 B2 B2 B2

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Avanzate

Cariche Ricoperte:
e Segretario Nazionale UGL Terziario Agenti di Commercio (2014 alla data attuale)
e Consigliere Consiglio Nazionale UGL Terziario (2014 alla data attuale)
e Presidente Sindacato Simedia (2016 alla data attuale)

Corsi Professionali:

e  Tecniche di vendita e della comunicazione
e  Gestione delle Risorse Umane

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679, nonché delle disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101.
Le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R.
n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

Roma, li 28/03/24
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Curriculum Vitae
Europass
Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo(i)

Telefono(i)

Mobile

E-mail

Cod fisc.

Cittadinanza

Data di nascita
Luogo di nascita

Sesso

Occupazione desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Alberto Oliveti

Via Nomentana ,186 — 00162 Roma
+39 06 48294.858

+39 335 588 33 45

albertooliveti@libero.it
LVTLRT53M02H501G

taliana
02-08-1953

Roma
M

Medicina, previdenza

Medicina, previdenza, gestione patrimoniale

1980

Convenzione assistenza primaria medicina generale
Medico di famiglia

Usl Senigallia

Medicina generale

1990

Consulta MG Enpam

Consultore Marche

ENPAM via Torino 38 00184 Roma
Previdenza

1996

CDA Enpam

Consigliere di amministrazione
ENPAM via Torino 38 00184 Roma
Previdenza

2000
Comitato Esecutivo Enpam

Consigliere Comitato Esecutivo
ENPAM via Torino 38 00184 Roma
Previdenza


mailto:albertooliveti@libero.it

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Date
Lavoro o posizioni ricoperti

Date
Lavoro o posizioni ricoperti

2010 -2012

Vice Presidente vicario Enpam
ENPAM via Torino 38 00184 Roma
Previdenza

2011 - 2017

Presidente Enpam Real Estate
AD.

ENPAM via Torino 38 00184 Roma
Gestione immobiliare

Aprile 2012

Presidente dell Assemblea dei Partecipanti e del Comitato Consultivo del fondo di investimento
alternativo (FIA) immobiliare riservato di tipo chiuso denominato Fondo IPPOCRATE

Maggio 2012 - 13/07/2012
Presidente f.f.

ENPAM via Torino 38 00184 Roma
Previdenza

14/07/2012
PRESIDENTE
ENPAM Piazza Vittorio Emanuele Il, 78 00185 Roma

11/09/2014

Presidente dellAssemblea dei Partecipanti e del Comitato Consultivo del fondo comune di
investimento alternativo (FIA) immobiliare di tipo chiuso riservato multicomparto, denominato Fondo
ANTIRION RETAIL

18/11/2015 - 23/12/2019
Componente del Comitato Consultivo del Fondo di Investimento Alternativo Italiano Immobiliare di tipo
chiuso multicomparto riservato - Fondo PAI - Parchi Agroalimentari Italiani

Dicembre 2015
Presidente AdEPP



Date
Lavoro o posizioni ricoperte

Date
Lavoro e posizioni ricoperte

Date
Lavoro e posizioni ricoperte

Date
Lavoro e posizioni ricoperte

Date
Lavoro e posizioni ricoperte

Date
Lavoro e posizioni ricoperte

Date
Lavoro e posizioni ricoperte

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

21/01/2016
Presidente Assemblea dei Partecipanti e dei Comitati Consultivi del Fondo immobiliare di tipo chiuso
riservato, multicomparto, denominato Fondo ANTIRION GLOBAL

21/01/2016
Presidente Assemblea dei Partecipanti e del Comitato Consultivo del Fondo Comune di Investimento
Alternativo Immobiliare di tipo chiuso riservato denominato Fondo ANTIRION £SCULAPIUS

281212019 - 26/7/2020
Consigliere di Amministrazione di F2i SGR S.p.A.

19/7/2022
Membro del Comitato Consultivo e del Comitato di Indirizzo del Fondo d’Investimento Alternativo
Immobiliare Chiuso e Riservato denominato COIMA ESG CITY IMPACT FUND

21/12/2022
Componente del Consiglio di Amministrazione di REAM SGR S.p.A.

20/04/2023
Componente del Consiglio di Amministrazione di Banco BPM S.p.A.

26/04/2023
Componente del Comitato Sostenibilita di Banco BPM S.p.A.

1984
pediatra
Specializzazione

Clinica pediatrica Universita degli studi Ancona

1987
Animatore di formazione MG
Formazione in MG

SIMG Artimino



Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e) Italiano

Altra(e) lingua(e) Inglese

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

Lingua | | | l sufficiente sufficiente sufficiente sufficiente

Lingua

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

Capacita e competenze sociali ~ sufficiente
Capacita e competenze organizzative ~sufficiente

E stato insignito dell'Onorificenza di Cavaliere “AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA”

Ulteriori informazioni &
E stato insignito dell’Onorificenza di Commendatore “AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA™

Allegati

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul
trattamento dei dati personali e del precedente d.lgs. 196/03”

Data 18/01/2024


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it




ALBERTO 02/08/1953
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